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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR z

FOLHA DE ENCAMINHAMENTO ,
DO DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS |

ENTIDADE
1-SIGLA: TELOS | 2- CODIGO: 00998 i
3-RAZAO SOCIAL: TELOS FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL )
( - . J— . 550 o O P .5 A 154150 00, DADOS iDos PLANOS - ——— o e

4-NUMERO DE PLANOS: 2

f B.ULTIMA | 10-NUMERO 41 £6) A SALARIO DA
'5-PLANOS 6-APROVAGAO | 7-INICIO |} TR, |o- VALOR DE RESGATE DE - canos  PATROCINADORA
119.980.066-38 - PLANO DE | | ] o i )
' CONTRIBUICAO DEFINIDA - | 19/11/1998 01/011999 | . | R$ 855.075.994,66 8.558 'R 35.118.556,14 ;
PCD B | i i L SR

12-OBSERVAGOES: | N
 ENTIDADE ’ \/\d | RESERVADO A SPC |

ASS. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

. NOME:
" CARGO: Roberto Durdes de Pinho
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL ?

SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR i |

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS !

i ENTIDADE ;
1-SIGLA: TELOS |2- CODIGO: 00998 ) o
3- RAZAO SOCIAL: TELOS FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL o N i
L ‘ PLANO }
4-NOME DO PLANO: 19.980.066-38 - PLANO DE CONTRIBUICAO DEFINIDA - PCD -
5- PATROCINADORAS: 33.530.486/0001-29; 50.335.976/0001-68; 9.132.650/0001-76; 42.465.310/0001-21; 3.964.292/0001-70 ) |
|6-MOTIVO DA AVALIAGAO: ANUAL j
; ATUARIO RESPONSAVEL |
8-MTb:502  (9-MIBA:502 |7-CPF:627.736.827-34 |12- CNPJ: - T
: : AVALIAGAO DO PLANO |
13- DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2010 ' 14- DATA BASE: 31/10/2010 |15-MOEDA:R$ 100 1
; DADOS DO PLANO E
16- SITUAGAO DO PLANO: ATIVO EM FUNCIONAMENTO | 17- DATA DE DESATIVAGAO: -
: 23- OBSERVAGOES ) - B
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR i |
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1-SIGLA: TELOS |2- CODIGO: 00998
3-RAZAO SOCIAL: TELOS FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL |
~4- NOME DO PLANO: 19.980.066-38 - PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA - PCD

CARACTERISTICAS DO PLANO ~ ]

18- BENEFICIOS: APOSENTADORIA NORMAL f
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: TRANSFORMAGAQ, EM RENDA MENSAL, DO SALDO DE CONTA ACUMULADO. NA OPGAO POR RENDA MENSAL
VITALICIA COM OU SEM PENSAO, APLICAGAO DE FATOR ATUARIAL DO SALDO DE CONTA ACUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO
UNICO DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO. NA OPGAO POR SAQUE PROGRAMADO, APLICAGAO DE PERCENTUAL DE 0,5 A 2%, A ESCOLHA DO
PARTICIPANTE, AO SALDO DE CONTA ACUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO UNICO DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO. SE O VALOR |
DO BENEFICIO FOR INFERIOR A UMA UNIDADE DE REFERENCIA , O SALDO DE CONTA ACUMULADO E PAGO, INTEGRALMENTE, EM PARCELA UNICA.

21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagéo

18- BENEFICIOS: APOSENTADORIA ANTECIPADA )
18- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: TRANSFORMAGAO, EM RENDA MENSAL, DO SALDO DE CONTA ACUMULADO. NA OPGAO POR RENDA MENSAL |
VITALICIA COM OU SEM PENSAO, APLICAGAO DE FATOR ATUARIAL DO SALDO DE CONTA ACUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO
UNICO DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO. NA OPGAO POR SAQUE PROGRAMADO, APLICAGAO DE PERCENTUAL DE 0,5 A 2%, A ESCOLHA DO |
PARTICIPANTE, AO SALDO DE CONTA ACUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO UNICO DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO. SE O VALOR
DO BENEFICIO FOR INFERIOR A UMA UNIDADE DE REFERENCIA , O SALDO DE CONTA ACUMULADO E PAGO, INTEGRALMENTE, EM PARCELA UNICA.

: 21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagéo §22. METODO: Capitalizagdo Financeira

18- BENEFICIOS: INCAPACIDADE R - »
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: TRANSFORMAGAO, EM RENDA MENSAL, DO SALDO DE CONTA ACUMULADO. NA OPGAO POR RENDA MENSAL
VITALICIA COM OU SEM PENSAOQ, APLICAGAO DE FATOR ATUARIAL DO SALDO DE CONTA ACUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO

UNICO DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO. NA OPGAO POR SAQUE PROGRAMADO, APLICAGAO DE PERCENTUAL DE 0,5 A 2%, A ESCOLHA DO
PARTICIPANTE, AO SALDO DE CONTA ACUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO UNICO DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO. SE O VALOR |
DO BENEFICIO FOR INFERIOR A UMA UNIDADE DE REFERENCIA , O SALDO DE CONTA ACUMULADO E PAGO, INTEGRALMENTE, EM PARCELA UNICA.

21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagdo |22. METODO: Capitalizagdo Financeira

18- BENEFICIOS: BENEFICO PORMORTE -
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: 1)NO CASO DE MORTE DE ATIVO:TRANSFORMAGAO, EM RENDA MENSAL, DO SALDO DE CONTA ACUMULADO +
'SALDO PROJETADO,ONDE SALDO PROJETADO = VALOR DA ULTIMA CONTRIBUIGAO DO PATROCINADOR X NUMERO DE MESES ENTRE A DATA DA

MORTE E A DATA DA APOSENTADORIA NORMAL BENEFICIARIOS PODEM OPTAR POR RECEBER O BENEFICIO NA MODALIDADE DE RENDA MENSAL

VITALICIA QUE SAQUE PROGRAMADO. SO HAVENDO BENEFICIARIOS INDICADO, E PAGO A ESTES EM UMA UNICA PARCELA O SALDO DE CONTA DE

CONTRIBUIGOES DO PARTICIPANTE. 2)NO CASO DE MORTE DO ASSISTIDO DE RENDA MENSAL QUE OPTOU POR CONTINUIDADE DE RENDA PARA

BENEFICIARIOS: -60% DO BENEFICIO DO ASSISTIDO NAO HAVENDO BENEFICIARIOS NO MOMENTO DO FALECIMENTO: - 10 XO VALOR DO BENEFICIO
'DO ASSISTIDO, EM PAGAMENTO UNICO, AOS BENEFICIARIOS INDICADOS. 3) MORTE DE ASSISTIDO EM SAQUE PROGRAMADO: BENEFICIARIOS ()

RECEBER A VISTA O SALDO DE CONTA REMANESCENTE;(fl) CONTINUAR RECEBENDO O PERCENTUAL ENTRE 0,5 E 2%;(lll) ALTERAR O RECEBIMENTO
. PARA MODALIDADE DE RENDA VITALICIA. '

'21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagao.

§22. METODO: Capitalizagdo Financeira

18- BENEFICIOS: RESGATE ‘ ]
19- NIVEL gé;lco DO BENEFICIO: ‘

| 22. METODO: ;

21- REGIME FINANCEIRO:

18- BENEFICIOS: PORTABILIDADE
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO:
21- REGIME FINANCEIRO:

22, MEIQDO:

18- BENEFICIOS: BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

19- NiVEL BASICO DO ngNEFfCIO:

| 22. METODO: S |

21-REGIME FINANCEIRO:

18- BENEFICIOS: AUTO-PATROCINIO

19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO:

. 21- REGIME FINANCEIRO:

| 22. méETODO: -

- N

IN
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR .
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1- SIGLA TELOS | 2. cODIGO: 00998 o
‘3- RAZAO SOCIAL TELOS FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

- 4- NOME DO PLANO: 19.980.066-38 - PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA - PCD

5 PATROCINADORAS: 33.530.486/0001-29; 3.964.292/0001-70; 42.465.310/0001-21; 59.335.976/0001-68; 9.132.659/0001-76

RESULTADO DA AVALIAGAO ATUARIAL - VALORES

24 ATIVO LIQUIDO DO PLANO: § R$ 2.558.855.333,53 ]
'25. RESERVAS MATEMATICAS: - | R$ 2.487.232.343 42 ¥
26. BENEFICIOS CONCEDIDOS: |R$ 1.364.387.12325 |
27 Beneficios do Plano: IR$ 1.364.387.123,25 o
28, Contribuigo da Patroclnadora sobre os Beneficlos: ~ IR$o0O
kzg. Outras ContribuicSes da Geragdo Atual: ‘ . J R$0O0O
30. Outras Contribuigdes das Geragdes Futuras: o {R$ 0,00 i
31. BENEFICIOS A CONCEDER: | RS 1.122.845.220,17 —
~ 32, Beneficios do Plano com a Geragdo Atual: |R$ 1.122.845.220,17 e
; 33. Contribuigdes da Patrocinadora sobre Beneficios da Geragdo Atual: [ R$ 0,00 :
34. Outras Contribuigées da Geragéo Atual: . } R$ 0,00
35, Beneficios do Plano com as Geragdes Futuras: o -J R$ 0,00 B
__36. Contribuigdes sobre Beneficios com as Geragdes Futuras: B - { R$ 0,00
37. Outras Contribuicdes das Geragdes Futuras: - |R$ 0,00 |
38. RESERVA A AMORTIZAR: S /R$ 0,00 o |
39 Pelas Contribuigdes Especlals Vlge ) - ) § R$ 0,00 o
N |R$ 0,00
|R$ 0,00 ]
_|R$ 71.622.990,11
43. RESERVA DE CONTINGENCIA: B e /RS 71.622.990,11 T
~44. RESERVA PARA AJUSTES DO PLANO e X : §R$
e RESULTADO DA AVALIAGAO ATUARIAL - CUSTO
45 Aposentadorias: - o Wwwﬁlt,1950 % - -
46.Invalidez: 01760 % !
47. Pensdo por Morte: R 10,1240 % J
4_8“.‘Auxillo-Doenga ) - 10,0000 % |
49, Pect : B | 0,0000 % i
0. Resgal 10,0000 %
151 Bel 10,0000 %
.53. Outros Beneficlos: _ 10,0000 %
54.Total de Beneficios: ) 14,4950 % ) )
55. Suplementar: i B ]0.0000% ]
- 56. Amortlzaqao do Déflcut - 10,0000 % §
- 58. Total: !
'59. PATROCINADORES:
60. Normal: i
61 Amortizante N ) ) - o “
62, PARTICIPANTES ATIVOS |7,4140 % ” B
63. Normal: ‘ 17,4140 %
| 64. Amortizante: | 0,0000 %
65 PARTICIPANTES ASSISTIDOS: _ 0,0000 %
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

t-SIGLATELOS
3- RAZAO SOCIAL: TELOS FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

4-NOME DO PLANO: 19.980.066-38 - PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA - PCD
5- PATROCINADORAS: 33.530.486/0001-29; 3.964.292/0001-70; 42.465.310/0001-21; 59.335.976/0001-68; 9.132.659/0001-76

RESULTADO DA AVALIAGAO ATUARIAL - OBSERVAGOES

: 66a Data em que o plano de custeio passara a vigorar: ] 01/01/2011

' 66 b. Observagao: Campo 24: O Ativo Liquido do Plano informado no Balango é de R$ 2.611.028.062,50, diferente do informado no DRAA, devido a formago do

‘ Fundo por Perda de Saldo (Fundo Previdencial) no valor de R$ 52.172.728,97 Campo 45 até 65: Todos os campos foram preenchidos segundo a avaliagéo atuarial
“realizada em outubro de 2010 Campo 57: Custo exclusivo dos Patrocinadores. A taxa de custeio para cobertura das despesas administrativas encontra-se suspensa
- pelo Conselho Deliberativo
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6
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR .
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGCAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS f
1- SlGLA TELOS e
-3- RAZAO SOCIAL TELOS FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE socAL
4- NOME DO PLANO 19.980.066-38 - PLANO DE CONTRIBUiCAO DEFINIDA - PCD B
' 5- PATROCINADORAS 1 33.530. 486/0001 -29, 3.964.292/0001-70; 42.465.310/0001-21, 59.335.976/0001-68,; 9. 132 659/0001-76
HIPOTESES ATUARIAIS j
jﬁ:].ﬂg Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios): ] IGP-DI (FGV) i
; , | 6,0000
A 2 Projecio de Crescimento Real de Salério: | 0,0000 ,
A3 Projecdo de Crescimento Real do Maior Salério de Beneficlo do INSS: 10,0000 i
5A.4 Proje¢do de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: § 0,0000 o |
A.5 Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios: 11,0000 !
_A.6 Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios da Entidade: 11,0000
E{AJyFyﬂatq‘r de Determinagao do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios do INSS: £1,0000 B
ifA.}N,Hipétqshes sobre geragdes Futuras de Novos Entrados: Néo aplicavel o N ‘
'A.S.g Hipéteses sobre Rotatividade (percentual): o n 50,0000
:A.9.b Descrigao das Hipé6teses sobre Rotatividade: ~ B
A.10.a Tabua Mortalidade Geral: : | AT-83 - i
'A.10.b Observag8o sobre a Tbua de Mortalidade Geral: -
'A.11.a Tabua Mortalidade de Invélidos: | CSO-41 |
“A.11.b Observagéo sobre a Tabua de Mortalidade de Invélidos:
A.12.a Tabua Entrada em invalidez: 3 EMERCER DISABILITY ,
i

A 12.b Observagéo sobre a Tabua de Entrada em Invalidez:
A.13 Outras Tabuas Biométricas Utlllzadas Nao aplicavel |

A.14 Hip6teses sobre Composicdo de Familia de Pensionistas: A real composigao familiar é usada na concess&o de beneficios com reverséo para beneficio por
morte

“A.15 Outras Hipéteses nao Refendas Antenormente |dade de entrada em aposentadoria: 100% dos Participantes se aposentam na 18 idade de eleglbllldade a um
_beneficio pleno. -
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1SIGLATELOS I o B 2-CODIGO: 00998
4- NOME DO PLANO: 19.980.066-38 - PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA - PCD T

5- PATROCINADORAS: 33.530.486/0001-29; 3.964.292/0001-70; 42.465.310/0001-21; 59.335.976/0001-68; 9.132.659/0001-76

INFORMAGOES GERAIS

< A.16 Quantidade de Participante Ativo do Sexo Feminino: | 1.840

A.17 Quantidade de Participante Ativo do Sexo Masculino: |4.082 !
.18 Tempo Médio de filiagao ao Plano: N i12,13 !
.19 Salério de Participagéo Médio: y IR$ 4.862,91

0 Quantidade de Participantes Autopatrocinados: § 397 i

21 Idade Média de Participantes Autopatrocinados: | 40,57 |

VA 22 Quantidade de Participantes Assistidos: N \ ,,Js 2.876

'A.23 Folha de Salario de Participagdo: ) i R$ 3.135.461.140,64 §

A.24 Quantidade de Aposentadorias Especiais B . : | 0

A.25 Complementagéo Média de Aposentaqgggs Especlals B B | R$ 0 00 R -

j A.26 |dade Média de Aposentadorias Especiais: B 10,00

'A.27 Qua e de Aposentadorias: jz 532 ]

- A.28 Complementagao Média de Aposentadorias: 'R$ 3.955, 20 e

A.29 Idade Média de Aposentadorias: ) EQQLOO B

A.30 Quantidade de Aposentadorias por invalidez: E 13 -

: A.31 Complementagéo Média de Aposentadorias por Invalidez: ) - ‘_wé R$ 2.083,92 o

: A.32 Idade Média de Aposentadorias por Invalidez: o | 55,70 B

R DR e e 0 e et et i — | 96

A.34 Complementagdo Média das Pensdes: o o ) |R§2.12201

'A.35 Quantidade de Beneficios Diferidos: 1135

-A.36 Complementagéo Média de Beneficios D|fer|dos )  |R$263858

.37 Quantidade de Outros Beneficlos Vitalicios (1: o .

' A.38 Complementagdo Média de Outros Beneficios Vitalicios(1): o f R$ 0,00

 A.39 Quantidade de Outros Beneficios Vitalicios(2): x 10

"A.40 Complementagdo Média de Outros Beneficios Vitélicios(2): R$ 0,00

' A.41 Observagdes: Campo A.1.a: Indexador do Plano IGP-DI ou Rentabilidade dos Investimentos, conforme opgao item Il art.73. Campo A.1b: Taxa de ]UI'OS de 6% ¥
usada no calculo de beneficios e PMBC dos que optam pelo item lib art.73 e dos que optam pelo item lla do mesmo artigo concedidos até 31/12/02 ou ja eram
elegiveis a Ap. Normal nesta data; taxa de juros de 3% usada no célculo de beneficios e PMBC dos que optam pelo item lla art. 73 concedidos apés 31/12/02 e ndo

- eram elegiveis & Ap. Normal nesta data. Campo A.20: N&o estdo incluidos os 139 participantes optantes pelo BPD. Campo A.22: Esta incluido o niumero de benefl(:los

Valor Presente da Folha de Salarios Aplicaveis, no pico.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS ;

1-SIGLA:TELOS _— | 2-CODIGO: 00998
'3-RAZAO SOCIAL: TELOS FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

4- NOME DO PLANO: 19.980.066-38 - PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA - PCD
5- PATROCINADORAS: 33.530.486/0001-29; 3.964.292/0001-70; 42.465.310/0001-21; 59.335.976/0001-68; 9.132.659/0001-76

PARECER ATUARIAL !
Em 31.10.2010, foi efetuada reavaliagdo atuarial do Plano de Contribuigio Definida da TELOS, constituido na modalidade de contribuigao varidvel, com o objetivo de

“identificar a sua situagdo financeiro-atuarial.

- No cadastro do Plano constavam 6.458 participantes ativos (incluindo os participantes autopatrocinados e os participantes vinculados), 2.780 aposentados e 96

' pensdes.

1. CADASTRO
' O cadastro utilizado nas reavaliagées é mantido atualizado mensalmente pela Entidade, sendo realizadas sistematicamente criticas de consisténcia, podendo, assim, |
ser considerado de boa qualidade. |
- Na reavaliagdo atuarial, sdo considerados também como participantes ativos aqueles participantes que ja tiveram o término do vinculo empregaticio com Patrocinador,
~mas ndo optaram ainda pelo resgate, pela portabilidade, por se tornarem participantes vinculados ou participantes autopatrocinados. Além disso, séo considerados
. ainda ativos .
aqueles que ja tenham requerido seus beneficios, mas estes estejam em processo de concessao.
Na avaliagéo da taxa para cobertura dos Saldos de Conta Projetada para os casos de beneficios por incapacidade e por morte de ativos e autopatrocinados, os
participantes com inscrigao cancelada e os em fase de recebimento de resgate parcelado ndo sdo considerados. Todavia, os saldos de conta daqueles com inscricdo
cancelada estdo
“incluidos na Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder.

2. ESTATISTICAS !
Estatisticas basicas sobre a massa de participantes e patriménio do Plano, em 31/12/2010: i
- idade média dos participantes ativos: 41 anos

_- tempo médio faltante para entrada em gozo de aposentadoria: 14 anos i

' - expectativa de vida média dos participantes em gozo de aposentadoria programada: 24 anos :

: - Ativo Liquido do Plano: R$ 2.611.028.062,50

- ContribuigBes Contratadas: R$ 51.266.402,09, pelo prazo remanescente maximo de 9 anos, relativas ao (Termo de Reconhecimento, Confisséo, Aceitagdo e

 Amortizagéo de Insuficiéncia Atuarial de Natureza Previdencidria), assinado em 1999.

3. PREMISSAS E BASES TECNICAS
Para dar suporte ao Plano de Contribuigdo Definida, foram consideradas as fontes de custeio conforme o disposto nas Segdes |, Il e Il do Capitulo 4 do Regulamento
do Plano e as provises matematicas e custos foram avaliados segundo os mesmos parametros e métodos de financiamento adotados na reavaliagdo atuarial do

i exercicio de 2009.
Foram realizados estudos de acompanhamento em relagdo as premissas adotadas nas reavaliagdes atuariais e foi observada a sua aderéncia. Quanto a hipétese de
rotatividade, embora a considerada tenha sido de 0% ao ano e a realizada 6,08%, ndo ha qualquer influéncia desfavoravel para o Plano, uma vez que se trata de
plano de contribuigdo definida na fase de capitalizagéo.
Em fungo de deliberagdo do Conselho Deliberativo, em sua 240° reunido, realizada em 30/11/2010, foi constituida provisdo de contingéncia no valor de R$
27.000.000,00, para redugéo da taxa de juros, visando a possibilidade de futura revisdo no Plano.
Além dessa provisao, ficou mantida a proviso de contingéncia de R$ 16.000.000,00, constituida no exercicio anterior, para futura alteragéo das Téabuas de

- Mortalidade. .

. O Conselho Deliberativo da TELOS aprovou, ainda, nesta mesma reunido, a aplicagéo do reajuste de dezembro/2009, que se encontrava provisoriamente suspenso,
aos beneficios concedidos pelo Plano, cuja forma de reajuste escolhida pelos assistidos seja a variagéo do IGP-Di.
Assim sendo, ficou estabelecido que os valores dos beneficios sobre os quais incidira o reajuste de dezembro/2010 serdo aqueles reajustados pela variagéo do IGP-Di
do periodo de dez/2008 a nov/2009.

4. RESULTADOS
- A reavaliagdo atuarial do Plano de Contribuigdo Definida da TELOS, utilizando o regime financeiro de capitalizagéo pelo método individual para as aposentadorias e
‘ agregado para os beneficios de risco, posicionada em 31.10.2010, apresentou o seguinte resultado:
'PROVISOES MATEMATICAS R$ 2.453.848.220,30
Beneficios Concedidos R$ 1.348.989.203,90
' Beneficios a Conceder R$ 1.104.859.016,40
FUNDO POR PERDA DE SALDO R$ 50.159.511,66
1 O Fundo por Perda de Saldo & um fundo previdencial formado pela diferenca apurada entre o valor resgatado ou portado pelo participante em caso de término do
“vinculo empregaticio e o de seu saldo de conta, sendo sua utilizagio estabelecida no plano de custeio anual, conforme disposto no Regulamento do Plano, podendo
ser utilizado para a cobertura de oscilagdes desfavoraveis na ocorréncia de eventos previstos no plano de custeio relacionados & longevidade e morbidez da massa, a
inflagdo projetada, aos retornos esperados dos investimentos e outros que afetem o plano, conforme descrito em
' Nota Técnica Atuarial.
Os referidos valores, reposicionados em 31/12/2010, evoluiram
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR ]
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

/1- SIGLA: TELOS _|2-coDIGO: 00998 «;
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PARECER ATUARIAL

para:
PROVISOES MATEMATICAS R$ 2.487.232.343,42
Beneficios Concedidos R$ 1.364.387.123,25
Beneficios a Conceder R$ 1.122.845.220,17
FUNDO POR PERDA DE SALDO R$ 52.172.728,97
No exercicio de 2010, por Decisdo do Conselho Deliberativo, foi mantida a suspenséo das contribuigdes de participantes autopatrocinados, participantes vinculados e
patrocinadores para custeio de despesas administrativas. -
Os custos médios deste Plano, em relagao a folha de salarios aplicaveis referente a seus participantes, sdo decompostos da seguinte forma:
- taxa média dos Patrocinadores: 7,081%
|- taxa média dos Participantes Ativos: 7,414%
* A taxa recolhida peios Patrocinadores, para cobertura dos Saldos de Conta Projetada para os casos de beneficios por incapacidade e por morte em atividade, foi
 objeto de reavaliagdo que resultou no percentual de 0,273%, sobre o qual recomendamos fosse aplicado um carregamento na base de 10%, nivelando-o em 0,30%,
devido a extensao do direito ao saldo de conta projetada aos participantes autopatrocinados, conforme
{ Regulamento do Plano.

5. RENTABILIDADE -

‘ Este Plano, constituido na modalidade de contribuigao variavel, tem a caracteristica de contribui¢ao definida na fase de acumulag&o de recursos e proporciona aos
participantes opgaa de perfil de investimento composto por parcela aplicada em renda varidvel, com limite reduzido conforme prazo faltante para a aposentadoria.
Assim, a rentabilidade média alcangada em 2010 para os saldos de conta dos participantes, apurada através do sistema de cotas, nivelou-se em 8,49%.

Em relag8o aos recursos dos assistidos cujos beneficios do Plano sdo pagos na forma de renda mensal vitalicia, a rentabilidade auferida em 2010, apurada no !

“sistema de cotas, foi de 21,02%, superior & variagio do indice Geral de Pregos- Disponibilidade Interna - IGP-Di, acrescido do juro de 6% a.a. (17,98%). !
Com referéncia aos saldos de conta de saque programado, relativos aos assistidos que optaram por essa forma de recebimento do beneficio, a rentabilidade média .

em 2010, apurada no sistema de cotas, nivelou-se em 11,20%.

6. CONCLUSAO
" A partir da analise dos resultados da reavaliag&o atuarial de 31/10/2010, reposicionados para 31/12/2010, em confronto com os valores consignados no Ativo do
‘ Balango do Exercicio de 2010, depreende-se que o Plano de Contribuigio Definida gerido pela TELOS encontra-se em equilibrio financeiro-atuarial, apresentando
! cobertura patrimonial tanto para as Provisdes Matematicas quanto para o fundo previdencial e demais exigibilidades do Plano, existindo, ainda, um Superavit Técnico
‘ Acumulado de R$ 71.622.990,11, que sera registrado como Reserva de Contingéncia por néo ter excedido o limite de 25% das Provis6es Matematicas deste Plano.

1‘
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P - LOGALEDATA
CIENTE

-

ASS. REPRESENTANTE DA ENTIDADE o INADORA 33.530.486/0001-29;

' NOME: NOME . ;
CARGO:  povednDudesdePinho __CARGO IR | B

Presidente / !
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—4—— 1\ CIENTE

NOME
CARGO

NOME
CARGO _

AW‘ ROC AépRA 3.964.292/0001-7

ST Uns

T

'NOME

Presidone

ASS. REPRESENTAN
NOME
CARGO<=

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 42.465.310/0001-21

__ICARGO  poheoDurdesdePinbo -
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