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: /  ENTIDADE: TELOS - St A
PLANO DE BENEFICIOS: -  [1998.0066-38] PCD | , - o ‘
wmotcavcous. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO - - DATADAAVALIAGAO: 31/12/2011  TIPO: COMPLETA

—

cio Programado:  * SIM_ .
Regime: CAPITALIZACAO . ,
Métodq de Financiamento: _ CAPITALIZACAO FINANCEIRA -

ivel Basico do Beneficio: ' - N
RANSFORMAGAQ, EM RENDA MENSAL, DO SALDO DE CONTA ACUMULADO. R ‘ -
A OPGAO POR RENDA MENSAL VITALICIA COM OU SEM PENSAQ, APLICACAO DE FATOR ATUARIAL DO SALDO DE CONTA
CUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO UNIGO DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO. ~
'NA OPGAO POR SAQUE PROGRAMADO, APLICAGAO DE PERCENTUAL DE 0,5 A 2%, A ESCOLHA DO PARTICIPANTE, AO SALDO
E CONTA ACUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO EM ATE 2 PARCELAS DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO.
|SE © VALOR DO BENEFICIO FOR INFERIOR A UMA UNIDADE DE REFERENCIA , O SALDO DE CONTA ACUMULADO E PAGO,
TEGRALMENTE, EM PARCELA UNICA. - : ‘ : '

onoficio: - APOSENTADORWANORMAL . . =
Programado:.  SIM " T ) . .
. [R'eglm.: CAPITALIZAGAO , N : . :
de Financiamento: ~ CAPITALIZAGAOFINANCEIRA N ‘ .
livel Basico do Beneficio: , o , o ~ o
[TRANSFORMAGAO, EM RENDA MENSAL, DO SALDO DE CONTA ACUMULADO. ' o '
OPCAO POGR RENDA MENSAL VITALICIA COM OU SEM PENSAO, APLICAGAO DE FATOR ATUARIAL DO SALDO DE CONTA
CUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO UNICO DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO. - _
A OPCAO POR SAQUE PROGRAMADO, APLICAGAO DE PERCENTUAL DE 0,5 A 2%, A ESCOLHA DO PARTICIPANTE, AO SALDO
E CONTA ACUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO EM ATE 2 PARCELAS DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO. | -
E O VALOR DO BENEFICIO FOR INFERIOR A UMA UNIDADE DE REFERENCIA , O SALDO DE CONTA ACUMULADO E PAGO,
TEGRALMENTE, EM PARCELA UNICA. _ . o - :

7

ficio Programado: = NAO ‘ E

 [Regime: CAPITALIZAGAO . A

Método de Financiamento: _ CAPITALIZAGAO FINANCEIRA —
fvel Basico do Beneficio:_ T 1 - : _ -
ANSFORMAGAO, EM RENDA MENSAL; DO SALDO DE CONTA ACUMULADO + SALDO PROJETADO, ONDE SALDO - .
ROJETADO =VALOR DA ULTIMA CONTRIBUIGAO DO PATROCINADOR X NUMERO DE MESES FALTANTES ENTRE A DATA DA

NVALIDEZ E A TADA DA APOSENTADORIA NORMAL. . o - R
OPCAO POR RENDA MENSAL VITALICIA COM OU SEM PENSAO, APLICAGAO DE FATOR ATUARIAL DO SALDO DE CONTA
CUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO UNICO DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO. E
OPGAO POR SAQUE PROGRAMADO, APLICAGAO DE PERCENTUAL DE 0,5 A 2%, A ESCOLHA DO PARTICIPANTE, AO SALDO
E CONTA ACUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO EM ATE 2 PARCELAS DE ATE 20%, SE FOR REQUERIDO.
|SE O VALOR DO BENEFICIO FOR INFERIOR A UMA.UNIDADE DE REFERENCIA , O SALDO DE CONTA ACUMULADO E PAGO,
NTEGRALMENTE, EM PARCELA UNICA. .~ - iy ' o

iclot  BENEFICIO PORMORTE - .~ = e
-Beneficio Programado: . NAO : : R '
Regime: CAPITALIZACAO: | ' ' -
Método de Financlamento: .~ CAPITALIZAGAO FINANCEIRA '

Nivel Basico do Beneficlo: - .

‘- MORTE DE ATIVO:TRANSFORMAGAO, ]EMRENDA MENSAL, DO SALDO DE CONTA ACUMULADO + SALDO PROJETARO,
NDE SALDO PROJETADO = VALOR DA ULTIMA CONTRIBUIGAD DO PATROCINADOR X NUMERO DE MESES ENTRE A DATA
A MORTE E A DATA DA APOSENTADORIA NORMAL .BENEFICIARIOS PODEM OPTAR (*). SO HAVENDO BENEFICIARIOS
NDICADO, E PAGO A ESTES EM UMA UNICA PARCELA O SALDO DE CONTA DE CONTRIBUIGOES DO PARTICIPANTE.

-NO CASO DE MORTE DO ASSISTIDO DE RENDA MENSAL QUE OPTOU POR CONTINUIDADE DE RENDA PARA BENEFICIARIOS
, DO BENEFICIO DO ASSISTIDO NAO HAVENDO BENEFICIARIOS NO MOMENTO DO FALECIMENTO: 10 XO VALOR DO '
ENEFICIO DO ASSISTIDO, EM PAGAMENTO UNICO, AOS BENEFICIARIOS INDICADOS.3 - MORTE DE ASSISTIDO EM SAQUE
OGRAMADO: BENEFICIARIOS RECEBE A VISTA O SALDO DE CONTA REMANESCENTE; CONTINUAR RECEBENDO O '
ERCENTUAL ENTRE 0,5 E 2%; ALTERAR RECEBIMENTO P/ RENDA MENSAL. , - o ‘

*) EXCETO SE HOUVER BENEFICIARIO MAIOR DE 21, QUNADO SO PODERA SER PAGO NA FORMA SAQUE PROGRAMADOS.

! : .

AssmahnadoAmano - C;M o




ENTIDADE: TELOS DR ‘ ' )
PLANO DE BENEFICIOS;  [1998.0066-38] PCD _
= Zas MOTIVO: ENCERRAMENTO DEEXERCICIO  DATA DA AVALIAGAO: 311212011 TIPO: COMPLETA

@ mpscnTACAC A

-p.mmo EENEFtcto PROPORCIONAL DIFERIDO T T
Beneficio Programado:  'SIM- :

Regime: CAPITALIZAGAO

Método de Financiamento: CAPITAL(ZAQAO FINANCEIRA

ivel Basico do Beneficio:

RANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA ACUMULADO EM RENDA MENSAL DO DO DE CONTA ACUMULADO.
A OPGAO POR RENDA MENSAL VITALICIA COM OU SEM PENSAO APLICAGAO DE FATOR ATUARIAL AG SALDO DE CONTA
CUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO.UNICO DE ATE 20% SE FOR REQUERIDO.
A OPGCAO PQR SAQUE PROGRAMADO, APLICAGAO DE PERCENTUAL DE 0,5 A 2%, A ESCOLHA DO PARTICIPANTE, AO

DO DE'CONTA ACUMULADO, DESCONTADO DE EVENTUAL PAGAMENTO EM ATE 2 PARCELAS DE ATE 20%, SE FOR
EQUERIDO. *

E O VALOR DO BENEFICIO FOR INFERIOR A UMA UNIDADE PREVIDENCIARIA o) SALDO DE CONT A ACUMULADO E PAGO
N'IEGRALMENTE EM PARCELA UNICA

]

Assinatura do Atuario: .

\
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é.': _ENTIDADE: TELOS - , , B B .
£ PLANO.DE BENEFICIOS:  [1998.0086-38] PCD v -
S TTHRCAWGOLSE "'f'_,‘!: MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO- DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2011 TIPO: COMPLETA

‘ Patrocinadores ¢ Instituidores
CNPJ / Razlo Soclal v
142.465.310/0001-21 . |TELOS FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL y .
59.335.976/0001-68 ) PRIMESYS SOLUCOES EMPRESARIAISS/A - | -
" [03.964.292/0001-70 . ~ STARONE S/A. ‘ ‘ - |

[09.132.650/0601-78 - EMBRATEL TVSAT TELECOMUNICACOES LTDA ' . ]

- [33.530.486/0001-29 ' ~ EMPRESA BRASILEIRA DE TELECOMUNICACOES S A - EMBRATEL ' ]
Participantes Ativos: 6522 . . o

. [Folha de Salsrio de Participagao: R§363551.04358 . ‘ -
N Hipétese'- Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

|Valor: © 0% R _

" |Quantidade ecperada no exercicio seguinte; ’ ‘ 0,00
| Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: : 6,98 .

Comentério sobre divergéncia entre esperado e- ooorrido " \

O efeito residual da hlpétese de rotatividade nos calculos atuariais é favoravel, caracterizado pela reduqéo dos

compromissos do Plano em decorréncia da saida prematura do partlapante

Embora a rotatmdade esperada $eja 0% e a ocorrida em 2011 tenha sido 6,98%, no PCD, as sobras geradas pelo eventual

desligamento precoce nio s&o consideradas para cobertura direta do custo de nenhum Beneﬂcio ' _

Essas Sobras séo direcionadas ao Fundo por Perda de Saldo. - ) ) o

Justificativa da EFPC: . : : L S .

A premissa est4 adequada ao modelo de Plano. - e . '

" |Ressaltamos, entretanto, que a rotatividade empresarial esta su;eita ao fendmeno deoorrente das fases de expansio das

atividades econdmicas e sub-estimativas do fenﬁmeno decorrentes das fases.de contrag&o, marcadas por desltgamentos

superiores 4s admissdes.

Assim, é preciso examinar intervalos de tempo mais longos a fim de determinar se o que ocprreu foi atiploo ou se,

realmente, ha indicativo de que a premissa realmente deva ser alterada por outra mais adequada. -

' |Opini#io do atuério: . ' T !
-|Trata-se de um Plano CV em que, na fase de acumulagao de recursos & um CD, assun a premussa esta adequada ao modelo o 4

de Plano. -
O efeito residyal, favoravel, da hipdtese de rotatividade nos cé!culos atuanans éa redugdo dos  compromissos do Plano em

- |[decorréncia do desligamento do participante.
No entanto, no PCD, as sabras geradas pelo eventual deshgamenb ndo sdo consideradas para cobertura direta do custo dé

nenhum beneficio.

Existe efeito residual na avaliaqao da taxa para oobertura do Saldo de Conta Projetada para os casos de invalidez e morte de -
ativo ou autopatrocmado mas, pelo principio da prudénaa 6 admitida roftathade nula, conslderando que o perﬁl ea
frequénc:a da massa'se mantém. )

Hlpétese' Indexador do Piano (Reawste dos Beneficios) . "

Valor:  IGP-DI (FGV) , ) -
Quantidade esperada no exercicio seguinte: - ’ . o 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:, - . : . 5,56
Comentério sobre divergdncia entn esperado e ocorrldo

A quantidade esperada\na projegéo da mﬂagéo baseada o IGP-Di para este: Piano é zero uma vez que o fator de capacidade
adotado é igual a 1.

No caso.deste Plano, uma vez adotado determmado nivel de inflagdo (e o oorrespondenté fator de capamdade) no céleulo do
valor inicial dos beneficios pagos na forma de renda mensal vitalicia ele integrara o valor do beneficio para sempre. Caso a
estimativa adotada néo se confirme, o valor do beneficio no podera ser alterado, diferentemente do que ocorre nos planos

" ide beneficio definido, nos quais o nivel de inflagiio estimado afetd as Provisdes Mateméhcas e pode ser ajustado a qualquer
tempo case se mostre necessario, sem atingir o valor dos beneficios.

Justificativa da EFPC: ~

A variag3o do IGP-Di é utilizada para reajuste dos beneficios dos asslstldos que optam por necel‘er seus beneﬁcios na forma )
de renda mensal vitalicia, com reajuste pela variagso deste indice.

Existem trés formas para reajustamento dos beneficios do PCD, de acordo com o Reguiamento:

- reajuste baseado na variagdo das cotas do Plana, descontada a taxa de juros adotada no calculo do valor inicial do

_ Assinaturado Atudrio: ‘ W o R o
| | | ' - Pagina 5




‘

ENTIDADE: TELOS
o, PLANO DE BENEFICIOS:  [1998. 006638 PCD 1 , , -
et MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO ~  DATADAAVALIAGAO: 31/122011 . TIPO: COMPLETA

" |beneficio; : '

|- reajuste baseado na variagio do |GP-DI de dezembro do ano anterior a novembeo do ano do reajuste )

- reajuste baseado na variagéo do saldo de conta mdwsdual para o caso dos assistidos que optaram por receber beneficio
na forma de saque programado. v _

Opinido do atuério:

A projegao da inflagéio baseada no IGP-Di n&io é Lmlizada para calcular o fator de capacudade neste Plano dado que .
adotamos fator de capacidade = 1.

Neste Plano, no caso dos beneficios pagos na.forma de refda mensal vitalfcia, uma vez ado%ado determmada nivel de
|nﬂa¢ao (e o correspondente fator de capacidade) ele integrara o valor do beneficio para sempre. Caso a éstimativa adotada
néo sé confirme, o valor do beneficio n&o poderé ser alterado, diferentemente do que ocorre nos planos de beneficio
definido, nos quais o nivel de inflagsio estimado afeta as Provisdes Matematicas e pode ser ajustado a qualquer tempo caso
se mostre necessario, sem atingir o valor dos beneﬂclos ,

Hipétese:  Projec8o de Cresclmemo Real de Salario

Valor: 0,00
| Quantidade esperada no exercicio seguinte: L 0,00
Quantidade ocorrida no exercicioencerrado: ] -0,26

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ooorﬂdq.
O crescimento real esperado para os salarios aplicaveis dos parhcipantes do PCD & de 0%, enquanto o ocorrido em 2011 foi

de -0,26%.
Esse crescimento n&o afeta o Plano, uma vez que 0s partlclpantes esoolhem anualmente o percentual cof o qual |rao
contribuir no exercicio seguinte, portanto, mesmo que 08 saldrios aumentassem mals que o pro;etado as contribuigbes néo
aumentariam necessariamentg, '

Ressaltamos que se trata de um Plano CD nafase de acumulaﬁo de fecdrsos

Justiﬂcativa da EFPC: :
(o] patrocmador se manlfestop no sentido de que nao costuma oonoeder reajustes salariais em niveis supeﬁores ao da.

|variagso do INPC.
- |Admitimos, nos calculos, que a variago do INPC se;a a mesma do IGP-DI.

N

-

Opinido do atudrio: . .

O crescimento da folha de salérios aphcévels foi mfeqor a variagéo do IGP-DI, no peﬂodo, démonstrando que o crescimento. .
real médio, no periodo, foi negativo.

[Esse crescimento ndo afeta o Plano, uma vez que os participantes| escolhem anualmente o percentual com o qual irdo
contribuir no exercicio seguinte, portanto, mesmo que os salérios aumentassem mais que o projetado, as contribuigdes ndo
aumentariam necessariamente. Yy

- |A hipbtese adotada é a de que o valor da Qontnbuk;ﬁo seja constante ao longo do tempo e que o salario médio néo tenha
aumento real. Os ajustes véo ocorrendo naturalimente a cada avaliagéo.

Hip6tese:  Projecio de Crescumento Real dos Beneﬂctos do Plano - .

[Valor: ~ 0,00 _ « . - ,
. | Quantidade esperada no oxerciclo sogulnto . - : 0,00 o
Quantidade ocorrida no exerciclo encerrado: . 0,00 . *

Comentério sobre divergéncia pntre esperado e acorrido:
O crescimento real esperado para os beneficios do PCD, pagos na forma de renda mensal vnalscaa com. reajuste baseado na
* |variag8o do IGP-DI, foi de 0%, equivalente ao ocorrido.

IPara os beneficios reajustados pela rentabilidade do Plano descontada a taxa de juros de 6% adotada no caiculo-do valor
-linicial, o reajuste foi de 8,05%, correspondendo a 2,4% acima da vanaﬁo do IGP-DI ocorrida no periodo. '
Para os beneficios reajustados pela rentabilidade do Plano descontada a taxa de juros de 3% adotada no célculo do valar
inicial, o reajuste foi de 11,19%, correspondendo a 5,3% acima da variagdo do IGP-DI ocorrida no periodo.
* |Com relagsio aos beneficios pagos na forma de saque programado, o reajuste se baseou no saldo de conta individual e no
percentual de beneficio escolhido.

Justificativa da EFPC: - T ' ~ T

O efeito dessa hipdtese s6 & relaclonado aos assnstldos optantes pela renda mensal vutallaa como forma de receblmento de
beneficio. . ;

Para estes, existem duas opgdes de escolha para a forma de reajuste

- reajuste baseado na variag#io das cotas do Plano desoontada ataxade juros ado’mda no céiculo do valo: micual do
beneficio;

. |- reajuste basdado na variagéo do IGP-DI.
Opini&o do atuério: - »

" |Para preenchimento destes campos s6 foram levados em conta ‘'os beneficios cuja forma de recebimento é a renda mensal
vitalicia, uma vez qué os beneficios pagos na forma de saque programado s&o recalculados anualmente em funcéo do novo
valor alcangado pelo Saldo de Conta individual fe cada ass:stldo n&o levando em conta qualquer md;cador econdmico e

slm a rentabxhdade dos recursos.
Assmatura do Atusrio:
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“¥  ENTIDADE: TELOS -

- ¥ p ANO DE BENEFICIOS:  [1998.0066-38] PCD - : S
oo MOTIVO: ENCERRAMENTODEEXERCIGIO ~ DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2011  TIPO: COMPLETA ,

Os optantes pelo reajuste baseado na variagdo do IGP—DI receberam estritamente esta- vanaty!o e 0s optantes pelo ma;uste
lbaseado na rentabilidade do plano tiveram reajuste de 2,4% e 5,3% acima da variagio do IGP—DI respectivamente para os de
beneficios calculados com 6% e 3% de juros.

Hipétese: Taxa Real‘Anual de Juros."

Valor: 6,00 . , L, ,
Quantidade esperada no exerddo segu!nte 785
- " Quantidade acorrida no exercicio encerrado: - -~ 8,15

Comon&rioaohredmmnciaemrenpmdooooorﬂdo L }
Ataxarealanualde;urosesperadaparaZOﬂ noPCDerade?QQ% enquantoaooomdafond3815%
A diferenga ficou porcontadealgumasnperagdes reahzadasoomNTN—bnoperiodo

Na.prética, existem no PCD da Telos duas taxas de juros adotadas para céicuio dos beneficios de mnda mensal vitalicia &
das provisdes matematicas; dependendo das condigdes (data de elegibilidade, opclio de reajuste, data de mncuo) de
concess&o do beneficio de renda mensal vitalicia: so elas 6% ao ano e 3% ad ano. ‘

Ressaltamos que a taxa.real anual de juros é urha pnemlssa de longe prazo, podendo dcorrer desvuoé em determinados
anos, sem prejudicar as previsfes. ~
importante é o constante acompanhamemo da tendéncia para ajuste na premsssa qudndo se fizer necessario

Justificativa da EFPC: \

Neste Plano existem duas taxas de j juros ' '

.|/Até dezembro/02, todos os beneficios concedidos sram calwladoe com taxa dejuros de 6% a. a., ;ndopendentamente da
opgao de reajuste do assistido - pela variagéo do IGP-DI ou pela rentabllldade do Plano descontada a taxa de juros adotada -
'Ino célculo do beneficio.

A partir de 2003, aquelesqueoptam pelo reajuslédebeneﬁcnobaseadonavanaqaodo IGP-DI passam a ter o beneﬂclo \

. \calculado com 3% de taxa de jiros, enquanto que para a outra opgdio foi mantida a taxa de 6% ao ano.

As taxas adotadas estio de acordo com as expectativas de juros neais do Brasil para Iongo prazo, ndo havendo neoessidade
de altera-las. -

Baseado nos estudos de ALM realrzados pela Telos, podemos contlnuar adotando essas taxas seim risco ﬂnanoeiro nem

problemas de liquidez. i -

Opini&o do atuério:

As taxas de juros adotadas rio PCD da. Telos $80: : ! :
- 6% ao ano, usada no célculo de beneficios e nas provisSes matetnéﬁmsdosasstshdosqueoptaram pelo beneficio na
forma do item 1l-b do Aft.73 do Regulamento e dos que optaram pelo item Ik-a do mesmo artigo, ooncedidos até

31/12/2001 ou j& eram elegiveis & aposentadoria normal nesta data; ‘

-3% a0 ano, usada no célculo dos beneficios e nas provisdes mateméticas dos assistidos que optam pelo ltem ll-a do Art 73
do Regulamento, concedidos ap6s 31/12/2002 e nfo eram eleglveis a aposentadoria normal nesta data.

De acordo com os estudos dé ALM periodicamente realizados, as premissas de taxas de juros de longo prazo adotadas s&io
_ iperfeitamente aceitéveis, uma vez que, mesmo no pior cenario.estudado & demonstrada cobertura para os compromissos.

~

Hip6tese:  Tabua de Entrada em Invalidez (o . .
Valor: ~ MERCER DISABILITY SR : L ‘ - :
Quantidade esperada no exercicio seguinte: . - - 11,07

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: S 2,00

Comentirio sobre divcrgincla entre esperado e ecorrldo .
A quantidade de entrados em invalidez esperada para 2011 era de 13 6 parhapantes enquamo quea ocornda fm de2.

participantes. ;
iIConforme pode ser observado, as ocoméncias s&0 imateriais, ¢ o que pode, em sendo confirmada essa tendéncia, ocasionar
futura mudanca de tabua e reducéio da taxa para cobertura do Saido de Conta Projetada para 0s casos de invalidez. '

- |Justificativa da EFPC: - E
, Cons:derando a modalidade desse Plano. em que na fase de acumula@ode recursos é um planot de oontnbu:qﬁo definida, a
hipétese de entrada em invalidez s6 tem efeito na avalia¢do da taxa para cobertura do Saldo de Conta Projetada para os

casos de invalidez. O aoompanhamento periédico dessas ocoméncnas é realizado pelos atudrios da Telos. ;

Opinifio do atuério: :
. |Considerando a modalidade desse Plano em que na fase de bcumulaqéo de mcursos ele é um pkano de contnbulgao
definida, a hipotese de entrada em invalidez s6 tem efeno na avaliagéo da taxa para cobertura do Saldo de Conta Projetada
para os casos de invalidez. O acompanhamento periédico dessas ocorréncias ¢ realizado pelos atudrios. .
"|IConforme pode ser observado nos campos pneenchldos as ooorrénaas sdo imateriais. ,

Assinatura do Atuério:
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&a ' ENTIDADE: TELOS'
PLANO DE BENEFICIOS; . [1998.0066-38] PCD

mm.. MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVAL|A¢AO: 311 2/2011 ' TIPO: COMPLETA
) Hlpéteoe: 4 Tébua de Mortalldadede Invéhdos A' .

Valor: CSO 41 A R o . : ) : * o

‘Quantidade esperada no exercicio sei;ulm - _ , 2,00 ' '

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: © 3,00

Comentério sobre dlvergincia entre esperado e ocorrldo

/A quantidade de mortes eSperadas para 2011, dentre os. mvéhdos Que reoebem beneﬁclos na forma de renda mensal
vitalicia, era de 1,93 e ocorreram 3 mortesdentre eles. .

Confarme pode ser observado, as ocorméncias so imateriais.

Como o Plano ainda néio atingiu nimero de obmrvaooes de mortes anuais suﬁccente para a realizac8o do teste de aderéncla
baseado no Qui-Quadrado, é razoavel que seja mantida a CSO-41 até que exnsta um conjunto de dados suﬁccentemente
\grande para a avaliagéo da mortahdade dos invélidos do Plano.’ ,

Justificativa da EFPC:

Conforme pode ser observado, as ocoméncias s3o rmaténals

A adogAo da tabua de mortalidade de invélidos é baseada nos estudos de aderéncia reallzados penodicamente pelos ‘
atuarios da Telos. ) )
Como o Plano ainda n&o atingiu nimero de observaobes de moates anuais suficiente para a realizag8o do teste de aderéncla -
baseado no Qui-Quadrado, é razoavel que seja maftida a CSO-41 até que exista um conjunto de dados suficientemente
grande para a avaliagio da momhdade dos invélidos do Plano.. , .

rg

Opinidio do atuério: :

|Levamos em consideracdo, no preenchlmento destes campos sorpente os invalidos que recebem beneficios na forma de

renda mensal vitalicia, que sao os que expdent o Plano ao risco de longevidade. '

Aqueles que recebem beneficios na forma de saque programado nao acarretam oompromissode pagamentos vitalicios.

Como o Plano ainda n&o atingiu nimero de observagdes de mortes anuais suficiente para a realizacio do teste de aderéncia

baseado no Qui-Quadrado, é razo4avel que seja mantida a CSO-41 até que exista um conjunto de dados suficientemente '
grande para-a avahaqﬁo da mortalidade dos invélidos do Piq\o

|Hipbtese:  Tabua de Monahdade Geral

_|Valor: . AT83° : .
Quantidade esperada no exercicio seguinte: S T 16,00 .
Quiantidade ocorrida no exercicio encerrado: o 1 4,00 .

_ | Comentério sobre divergéncia entre- aporado e ocorrido:
A quantidade esperada de mortos para 2011 dentre os que reoebem beneﬂclos na forma de renda mensal vitalicia era de

.|14,75 e a ocprrida foi de 14. .
Podemos considerar que niéio houve divergéncia. ,

P

Justificativa da EFPC: o . ’ .
\A adogsio da tabua de mortalidade para asse Plano é baseada nos estudos de aderéncna realizados penodmmente pelos
atuérios da Telos. ‘

Os estudos de aderéncia da tabua de mortalidade geral, utilizando o teste de h|p6tsse pelo Qul-Quadrado bemcomobo -
estudo complementar de comparag&o entre a Provis&o Matemética de Beneficios Concedidos e a Provis&io Matematica de
Beneficios Concedidos esperada indicam a néo rejeicao da tdbua AT-83 para representar a rmiortalidade da massa de
assistidos deste Plano que optaram pelo recebimento de beneficio na forma de renda mensal vitalicia.

Opinidio do atuario: ~ -

Somente estao sendo levados em consdamgao nopreendnmentodosmmpoarelaﬂvosaesta hlpétesenem DA'ena
elaboracdo dos testes de adequabilidade da tAbua de mortalidade, os assistidos do Plano que optaram por receber beneficio
|na forma de renda mensal vitalicia, que s8o os que expdern o plano ao risco de longevidade.

Conforme o dltimo estudo de aderéncia de tdbua realizado, a AT-83 esta representando satisfatoriamente a mortahdade
dessa massa de assistidos do Plano, tanto pelo teste baseado no Qui-Quadrado, quanto no estudo complemenitar baseado
na comparaﬁo entre a Provissio Matemétlca de Beneficios Concedldos ea Provusao Matemética de Beneficios Concedidos
esperada.’ .
Oasmdomenaonadoenoorm-searquwadonaEFPC PR ) : P

HMEsssuumnkouanuuesmmuonscho‘ . o b
‘FamrdeDMNnaqﬂodoVaerealLongodonpoBenlNSS C '
FatordeBetermnagéoValorRodaoLomodoTempoASdarios
FatordeDetemmaqﬂoVabeeulLongodoTenmoBenEnhdade .

Hipttese de Entrada em Aposeritadoria . ‘ -

Hipotese sobre Compoasicsio de Famlilia de Pensionistas

«HipaesesobreGemganuhnsdeNovosEnb'ados

ijoqﬁodeCmsanmtoRealdoMaorSalBenles

Tébua de Morbidez

- Assinatura do Atuério:




ENTIDADE: TELOS
PLANO DE BENEFiclos

é@

- [1998.0066-38] PCD

mmu HOTIVO ENCERRAMENTO DE EXERCiCIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2011 v TIPO: COMPLETA
Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL ' . » o
Quantidade de beneficlos concedidos: 1069 Valor médio do beneficio: R$ 5.080,78
- Idade média dos assistidos: - 62 Custo do Ano: R$ 57.656.641,09
’ . - i [\
; valsﬁs%mﬁm C : - R$1.830.227.993,
Beneficios Concedidos j RS 698.502.999,62
Contribuicdo Definida’ R$ 241.870.975,33
~Saldo de Conta dos Assistidos_ R$241.870.97533
B Bencﬂclo Definido R$ 456.632.024,29 -
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assisudos . R$ 456.632.024,29
Valor Atual dos Beneficios Futuros néo Programados Assustldos R$ 0,00
Beneficios a Conceder ) R$ 1.131.724.993,41
Contribuigio Definida ' RS 1.131.724.993,41
Saido de Contas — parcela Patrocmador ou Instituidor” R$ 454.442.200,51
Saldo de Cbntas — parcela Participantes R$ 677.282.792,90
- Beneficio Definido Capitalizagiio Programado .R$0,00
Valor Atual dos Beneficios. Futuros. R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrodnadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes . R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao ndo Programado "~ R$ 0,00,
‘Valor Atual dos Beneficios Futuros - R$0,00
{-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores ) R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura * R$0,00
Beneficio Definido Repartic@o Simples , “R$0,00
Beneficio: BENEFICIO POR INCAPACIDADE o ‘
_ Quantidade de beneficlos concedidos: 113 Valor médio do beneficio: R$2.204,08
Idade média dos assistidos: ~ 56 ' ) Custo do Ano: R$ 623.580,97
Provisbes Matemdticas . . | RS 4641129642
Beneficios Concedidos K . ' R$ 27.468.719,78
Contribuicéo Definida R$ 3.039.742,57
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 3.039.742,57
Beneficio Definido . B R$ 24.428.977,21
Valor Atual dos Beneficias Futuros Programados — Assistldos . R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros n&o Programados Assistidos R$ 24.428.977,21
Beneficios a Conceder ) . . . R$ 18.942.516,64
Contribuigso Definida S R$ 18.942.516,64
Saldo de Contas — parcela Patrocmador ou Instituidor R$ 18.942.516,64
‘Saldo de Contas — parcela Participantes o R$ 0,00
BeneﬁchDeﬂnklo Capitalizagiio Programado - R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros , R$ 0,00
(~) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores ! R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes ’ - ‘R$ 0,00
~  Beneficio Definido Capitalizacio nio Programado R$ 0,00
" Valor Atual dos Beneficios Futuros : R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadorés _ 7 R$0,00
(©) Valor Atual das Contribuighes Futuras Participantes ' R$ 0,00
“Beneficio Definido Capitais de Cobertura . R$ 0,00
. Beneficio Definido Reparticio Simples R$ 0,00

Assinatura do Atudrio:
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ki ' ENTIDADE: TELOS ' _
. PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0066-38] PCD

m@;’% ‘MOTIVO: . ENCERRAMENTO DE EXERCICIO | DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2011° TIPO:  COMPLETA
. Beneficio: BENEFICIO POR MORTE _
" Quantidade de beneficlos concedidos: - 108 Valor médio do beneficio: R$ 2.302,60
* Idade média dos assistidos: 43 Custo do Ano: ‘R$ 582.996,86
- ProvisSes Matematicas T i S R$ 53.047.693,93
Beneficios Concedidos ' . | ' R$ 35.950.414,83
“Contribuigao Definida _ R$ 5.063.001,95
Saldo de Conta dos Assistidos : R$ 5.063.001,95
Beneficio Definido . RS 30.887.412,88
Valor Atual dos Beneficios Futums Programados — Asslshdos R$ 0,00
R$ 30.887.412,88

- Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - ASSIStldos

Beneficios a Conceder "R$ 17.097.279,10 .
Contribuigfio Definida . R$ 17.097.279,1(
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor ] R$ 17.097.279,10
Saldo de Contas — parcela Participantés R R$0,00
. Beneficlo Deﬂnfdo Capitalizacdo Programado : R$ 0,09
Valor Atual dos Beneficios Futuros ) ‘R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contnbuu;des Futuras Patrocmadorés | R$ 0,00
() Valor Atual das ContribuigBes Futuras Participantes: . R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizac#io niio Programado » R$0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros .R$0,00
{-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras. Patroemadorbs R$ 0,00
(~) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes - R$0,00
. Beneficio Definido Capitais de Cobertura "R$0,00
Beneficio Definido Repartigéio Simples . R$0,00 - -
Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO , . ~ ‘ '
Quantidade de beneficios concedidos: 143 " Malor médio do beneficio: R$ 2.673,70
Idade média dos assistidos: 56 . Custo do Ano: R$ 0,00
Pmbauum T T T 7 RY 83.963.369,68
Beneﬁclos Concedidos ‘ . R$ 43.964.667,87
: Contrlbuig!o Definida : RS 20.334.458,77
" Saldo de Conta dos Assistidos R$ 20.334.458,77
Beneficio Definido R$ 23.630.209,10 ;
" Valor Atual dos Beneﬂclos Futuros Programados — Assistidos R$ 23.630.209,10
R$ 0,00

Valor Atual dos Beneﬁdos Futuros n&o Pnogramados - Assistidos

" Beneficio De_ﬁnldo Reparticio S[méles

Assinatura do Atuario:
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" Beneficios a Conceder . . R$ 40.018.701,81
Comrlbulqio Definida ' R$ 40.018.701,81 °
Saldo de Contas — paroala Patroclnador ou Instltwdor R$ 14.059.113,57 '
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 25.959.588,24 - -
Beneficio Definido Capitaiizacio Programado- R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das ContribuigSes Futuras Patrocinadores - R$ 0,00 |
(-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$0,00
Beneficio Definido Capitalizagéo nio-Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros’ 4 R$0,00 -
- {=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$0,00
\ . Beneficio Definido Capltais de Cobertura R$ 0,00
R$ 0,00



*

ENTIDADE: TELOS-

PLANO DE BENEFICIOS:
- mmmm MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

[1998.0066-38] PCD

TIPO:' COMPLETA

DATA DA AVALIAGAO:  31112/2011'

[Beneficio. _ APOSENTADORIA ANTECIPADA _

Quantidade de beneficios concedidos: 1509 Valor médio do beneficio: R$ 3.181,61
Idade média dos assistidos: - Custo do Ano: R$ 0,00
ProvisSes Matemiticas . , "R$ 614.343.980,49
. Benefi¢los Concedidos R$ 614.343.980,49 ==
Contribuiglio Definida’ R$ 164.504.308,99
~_Saildo de Conta dos Assistidos . R$ 164.594.308, 94
Beneﬁclo Definido RS 449, 749671 ,51
, Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assisﬂdos ~1. R$ 449.749.671,51
" Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos ‘ R$ 0,00
Beneficios a Conceder : R$0,00
Contribuigao Definida TR$ 0,00
) Saldo. de Contas — parcela Patrocmador ou lnstltundor R$ 0,00
] ‘Saldo de Contas — parcela Participantes = , R$ 0,00
Benheficio Definido Capltalizagio Programado . S R$0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros: ) ' R$0,00 .
(-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(~).Valor Atual das ContribuigSes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagio nio Programado ‘ " R$0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros : . R$0,00
" () Valor Atual das Contripuigbes Futuras Patrocmador?s - R$0,00
() Valor Atual das ContribuigBes Futuras Participantes ° R$0,00
Beneficio Defintido Capitais de Cobertura’ R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticio Simples R$ 0,00
Provisbes Matematicas . A / R$ 2.628.014.273,55
Beneficios Conoedidps R$ 1.420.230.782,5¢9
- Contribuigio Definida ' R$434.902.487,60
Saldo de Conta dos Asmshdos R$ 434.902.487,60
Beneficio Definido R$ 985.328.294,99
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assishdos - R$930.011.904;90
Valor Atual dos Beneficios Futuros néo Programados — Assigtidos R? 55.316.390,09
Beneficlos a Conceder ~ 'R$ 1.207.783.490,96
. Contribuigio Definida R$ 1.207.783.490,96

-Saldo de Contas — parcela Pamcnnador ou Instituidor

'R$ 504.541.109,62

Saldo de Contas - parcela Participantes

'R$703.242.381,14

Beneficio Definido Capitalizaciio Programado R$ 0,00

" Valor Atual dos Beneficios Fuluros R$ 0,00
(<) Valr Atual das Contribuiges Futuras Patrocinadores R$0,00 '

. () Valor:Atual das Contribuigbes Futuras Participantes . R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagio nio Programado’ . R$ 0,00

. Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

1) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocmadores R$ 0,00

() Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura - R$0,00

R$ 0,00

Assinatura‘do Atuério:
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Beneficio Definido Repartigio Simples
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 Assinatira do Aturio:

QB ENTIDADE: TELOS . - '
PLANO DE BENEFICIOS: [1998.0066-38] PCD -

mmu MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCMO . + DATA DA AVALIACAO:

" 31M2/2011 TIPO: COMPLETA

RS 4B.255.141.78

" Déficit equacionado : R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$0,00
_ Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
" Assistidos (0 meses restantes) - . R$ 0,00
Servigo passado . ~ R$ 48.255.141.7§
Patrocinador (96 meses restantes) R$ 48.255.141,75
" Participantes ativos (0 meses restantes) , R$ 0,00
" Assistidos (0 meses reStantes) - R$ 0,00
Outras finalidades "~ R$0,00
Patrocinador (0 meSes restantes) ~ R$0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) “ -~ R$0,00
Assistitos (0 meses rastantes) . . " R$ 0,00
. Déficit qquacionado ‘ o ' . - R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes afivos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0. meses restantes) R$0,00
Servigo passado R$000 . -
Patrocinador (0 meses restantes) \ R$ 0,00
. Participantes ativos (0 meses restantes) . R$ 0,00 -
Assistidos (0 meses restantes) R$0,00
, Outras finalidades R$0,00
""" Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assnshdos (0 meses restanteq) R$ 0,00
Patrlmbnlo de cobomm B Rs 2.700.819.271,83 Insuficiéncia de cobertura: - R$72.804.998,28
Finalidade o . |art.28 do Regulamento e Nota Técnica
Fonte de custelo - ‘ “|Art.28 Reg. sobras de Resgate e Poftab.
' Recursos recebidas no oxorcido , R R$ 3.977.855,31
Recursos utiilzados no oxercido RS 623.868,04
, Ealdo ’ . R$ 3.353.987,27 -

EAE R$ 0,

‘ Assistidos

" Patrocinador ‘ R$0,00
Participantes Ativos - i ] R$ 0,00
i R$-0,00

.
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@__-: * ENTIDADE: TELOS . W o
- WS pLANO DEBENEFICIOS:  [1998.0066-38) PCD. BT - :
FREVDINCIASOCAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO  DATADAAVALIAGAO: - 31/1212011” . TIPO: COMPLETA,
' ‘ . - . k A e : . - ‘ ) B B ,“ ‘ I i ~
CustoNormaido Ano T T T T R$58.863.218,92
e o : T o S, y o
A _ \ PaMclmM , Asslstldoﬁ : Patroclnadoq - Tota1
Totalderecursos | |  RS$30.746.116,12 R$0,00 RS 30.908.91 4.0% RS 61.655.030,18
ContribuigBes _ , |  R$30.746.116,12 “R$0,00  R$30.008914,08 RS 61.655.030,14
. previdenciarias - I St _ : . g
Normais , " R$ 30.746.116,12 A R$28.117.10280 RS 58.863.218,92
T Extraordinérias | ~ R$ 0,00 T R$000 R$27918112§ R$2.791.811,28
Défict - RS 0,00 TR$ 0,0 “Re000 . . RS000
equacionado - » « ' : .
Servigo Passado ~ _R$0,0q ° "RB000  R$2701811,26§  R$2791.811.26
“Outras | TR$000 R$000  R$000 Rso0d
. Finalidades | . A . : = SR I . B
UtilizagZio de fundos - R$0,00 - TR$004 TR$000, - - R$000
Exigéncia | 1 R$o0d T R§0,0d "R$ 0,00 T R$00G
- regulamentar |, - ' . N : . B :
“Destinagiode = R$000 RS 00d T R$000 R$0,00
: reserva especial N , L B ¥

volugfio dos custos: o
¢custos médios dests Plano, em nelat,‘ao a folha de saléﬁos aphwvels referente aseus ‘ ,
articipantes, sdo decompostos da seguinte forma: - T c
taxa média dos Patrocinadores: 7,050% o o o , e
-taxamédiadosParﬁclpantas.T%ﬁ% g o ‘ .7
-Cabe observar que os.percentuais apresentados s&o estimahvas, Iogo devudo a variéve|s ’
ais como: nivel de ades&o de empregados ao Plano, salarios efetivamente pagos e
_ escolhas de percentual de contribuigso, aposentadorias concedidas etc, os mesmos, ,
em vir a deixar de coincidir com as taxas efetivamente praticadas.
 taxa recolhida pélos patrocinadores para cobertura dos Saldos de Conta Pro]etada para
casos de beneficios por incapacidade e por morte de ativos, foi objeto de reavaliagéo
ue resultou no percentual de 0,278%. O Conselho Deliberativo'da Telos aprovou, em sua
43a reunisio, de 06/12/2011, a'manutencéo desta taxa no patamar vigente, 0,30%.
Ndo ha previsdo de aumento de custos para o PCD para o exercicio de 2012; ressaltando
inda, que, por deciséo do Conseiho Deliberativo, foi mantida a suspens&o das N
~ contribuigdes de participantes autopatrocmados wnculados e patrocinadores para custelo
de despesas administrativas. -

.~ Varlag@o das provisdes maumiﬂm, , ' :
: O valor das Provisdes Matematicas do PCD (R$ 2.628.014.273,55), em oonfronto com o valor

- correspondente a dezembro12010 (R$ 2.487.232.343,42), foi superior em 5,66%. Quando comparado -
este crescimento-a vanaqéo do IGP-DI no mesmo periodo (5,00%), podemos verificar que essas :
provisdes cresceram praticamente o mesmo que a inflagdo. )
Sendo um Plano CV com caracteristica-de CD na fase de acumulaqéo de recursos e com opﬁo por
renda mensal vrtalic:a ou saque program na fase de percepgéo de beneficio, suas Provusoes

Assmatura doAtuéno
. - B ’ Cd N N .o .
_ I o B o . Pagina 13,




é@ 'ENTIDADE: TELOS } ~ ‘
PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0066-38]PCD ° . S '

A o - MOTIVO: ENCERRAMENT O DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAd: 3112/2011 TIPO: COMPLETA

) v . . : .

: Mateméheas variam em fum;ao basicamente: Sy

- da ades3o de novos participantes, entradas em aposentadona mortes e eventua!s transfonnapdes

de aposentadonas em beneficios por morte; ) . .

. t de resgates e portabilidades ocorridos; ’ \
'+ dos volumes de contribuigdes recolhidas por parhmpantes e patro\::lnadores ' ' :

- do percenitual de beneficio escolhido pelos que optam pelo saque programado;

- do percentual de saque a vista do saldo de conta escolhido pelos assistidos;

- da rentabilidade obtida para os recursos correspondentes aos saldos de contas dos ativos e

daqueles que recebem saque programado (rentabilidade atrelada ao CDI e IBX) e.

+ da rentabilidade da conta coletiva dos assistidos em gozo de rendas mensais vitalicias (em 2011,

alcancou IGP + 8,15%).

Principais riscos atuarials: - ’ N

* 0 principal risco atuarial a que o Plano esté exposto é o de longevidade dos ass1st|dos que reoebem
beneficio na forma de renda mensal vitalicia. .

A Entidade monitora a evoluc;ao dessa massa de assistidos em confrorito com o esperado pela tébua '
- biométrica adotada (AT-83) que se apresenta aderente ao perfil desse grupo. '

A meta atuarial (indice de referéncia, como trata a politica de mvestlmentos) desse Plano paraos .
compromissos com rendas mensais vitalicias é a variagéo do indice Geral de Pregos-Disponibilidade

nterna - IGP-DI acrescida de 6% de juros anuais, embora, além do grupo de assistidos cujos :
mpromissos sejam atrelados ao IGP-DI mais 6% ao ano de taxa de juros, existam, por forca de

ispositivos regulamentares, que oferecem opt;ao aos participantes de fonnas diferenciadas para

ajuste dos beneficios pagos na forma de renda'mensal vitalicia: | :

grupo de assistidos cujos compromissos s&o atrelados ao IGP-DI mais 3% ao ano de taxa de j ]UFOS e

grupo de assistidos com compromissos atrelados a rentabilidade auferida pelo Ptano. \ .
ara andlise do risco financeiro de néo alcangar a meta atuarial (indice de referéncia), a administragéo

a Entidade realiza acompanhamehto periodico, através de ALM, da alocacgdo dos Ativos do Plano, |

ndo varios cenarios macroeconomicos. :

om base no Ultimo estudo de ALM, realizado em novembro/2011 (vide, em espeual slides3e 4 -

emissas e 11 - gréﬁco "P-2") pode-se constatar que, mesmo o cendrio mais pessimista apontaa -
2xisténcia de recursos para garantia dos oompromossos do Plano, ndo apresentando nenhum

roblema de liquidez ao longo do tempo. ,
estudo mencionado encontra-se arquivado na. EFPC

=

polugées para insuficiéncia de cobertura . -
rﬂao ha msuﬁcléncla de cobertura para os compromissos do PCD da Telos

‘Assinatura do Atuério: ‘
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_ENTIDADE: TELOS = . S
PLANO DE BENEFICIOS: [1998.0066-38] PCD

31/12/2011

i

———-—m— MOTIVO: . ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: TIPO: COMPLETA
. —\. B ! ) o . .

I = i \ . ’
?:mmmddom ’ R T " R$58.863.218,92
Provisdes Mateméticas _ _ TR$ 2.628.014.273,59

Beneficios Concedidos R$ 1.420.230.782,59

Contribuic#io Definida . _ - -R$ 434.902.487,60

. Saldo de Conta dos Assistidos R$ 434.902.487,60

Beneficio Definido ) : RS 985.328.294,99

- Valor Atual dos Beneﬁcms Futuros Programados Assnstldos ’ - R$930,011.904,90
R$ 55.316.390,09

Valor Atual dos Beneficios Futuros n#o Programados - A8sist|dos

. Beneficios a Conceder

"R$ 1.207.783.490,98

-

Contrlbulgio Definida

R$ 1.207.783.490,96

Saldo de Contas - parcela Patmdnador ou Instttuidor

R$ 504.541.109,82 -

Saldo de.Contas — parcela Participantes

R$ 703.242.381,14

Beneficio Definido Capltalizaclio Prpgramado . R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ~ ~ .. R$0,00
(-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocmadores -R$0,00
(-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes L. : R$ 0,00
Beneficio Definido Capltalizacio nie Prognmado ' . R$0,00 -
Valor Atual dos Beneficios Futuros ’ R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Paruolpantes . . R$0,00 -
"~ Beneficio Definido Capitais de Cobertura " R$0,00
L R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticio Simples

Assinatura do Atudrio: ;
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4@ e

[1998.0066-38} PCD

S
J

-

PLANO DE BENEFICIOS: v .
M011V0 ENCERRAMENTO DE EXERCICIO . DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2011 TIPO: COMPLETA
Contabifizado no Ativo R$ 48.255.141,75
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador "~ g . 'R$ 0,00
" Participantes ativos' . R$ 0,00
Assistidos . R$ 0,00
Servigo passado R$ 48.255.141,7
Patrocinador R$ 48.255.141,75
Participantes ativos 'R$ 0,00
Assistidos . R$0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador ' < - R$0,00
Participantes ativos - R$ 0,00
’ ASSIstldos . ' R$ 0,00
Conﬁbiﬂudom?asﬂvo T R$ 0,00"
‘Déficit equacionado R$ 0,00
' Patrocinador - R$ 0,00
" Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado - R$ 0,00
Patrocinador ~ R$ 0,00 -
Participantes ativos R$ 0,00
- Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades - R$0,00
Patrocinador ‘R$ 0,00
_ Participantes ativos - 'R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Resultado do exercicio R§$1.182. OQB 17

Déficit Técnico - R$ 0,00

Superavit Técnico ) R$ 72.804.998,28 .
Reserva de Contingéncia . _R$72.804.998,28
Reserva Especial para Revisdo de Plano ' R$ 0,00

 Assinatura do Atuério;
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&3 ENTIDADE: TELOS = .~ ) :
'PLANO DE BENEFICIOS:  [1995.0066-38] PCD B S
mmctnumumne MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAOﬁ :3112/2011 TPO: COM PLETA
Custo Norimal do Ano- - 1
| “Participanted Assisti " Patrocinaof Toiaj
otal de recursos RS 30.746.116,12 R$0,00 RS 3090891406 K% 61.655.030,18
Contribuigdes RS 30.746.116,12 R$0,00  R$30.008914,06 RS 61655.030,18
- previdenclérias R - : ,
Normais RS 30.746.116,12 R$28.117.102,80  R§ 58.863.218,02
Extraordinarias- TR§ 0,00 R§00]  R§2791.8112 - R$279181126
Déficit equacionado R$ 0,00 “RS 0,00 “R§00d4 - R$ 0,00
Servi¢o Passado . R$ 0,00 TR$000  R§2791.811,28  R$2791.811,26
Outras Finalidades "R§004 . R$0,04 R§0,00 R$ 0,00
Utilizagio de fundos R$ 0,00 R§0.00 RS 0,00 “R$0,00.
Exigéncia reguiamentar RS 0,00 RS 0,00 R$ 000 R$ 0,00
Destinagao de reserva R$ 0,00 R$000 R$ 0,00 R$ 0,00
especial ) , , .
- t
’ 1
. | / N . ~
( L
\‘ ,
Assinatura do Atugrio: C j}/LOLQ.
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| é@ ENTIDADE: TELOS * » : : _
; i PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0066-38] PCD’ - . ‘ N -
 SrmmereXuoee AL MOTIVO: ' ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: ~31/12/2011 TIPO: .COMPLETA

~

Qualidade.da base cadastral: . . | .

O cadastro utilizado nas reavallagﬁes atuanals do PCD é manhdo atualizado mensalmente pela Entidade,
ndo realizados S|stemat|camente testes de consusténcua, podendo assm ser oonsnderado de boa
ualidade.

a avaliagdo atuarial sao considerados também como parthpantes ativos aqueles que ja tlvelam térmmo do
inculo empregaticio com patrocinador mas néo oplaram ainda pelo resgate, pela portablhdade por se
rmarem autopatrocinados ou vincufados. :

Além disso, séo considerados ainda ativos aqueles que jé tenham requendo beneficio, mas ainda estejam
m processo de concessdo.

a avaliagdio da taxa para cobertura dos Saldos de Conta Pro}etada, os particlpantes com mscnc.éo
ncelada e os em fase de recebimento de resgate parcelado n%o s&o considerados. Todavia, os saldos de
nta daqueles com inscri¢fio cancelada estsio mc!uidos na Proviséo Mateméhw de Beneficios a Conceder.

'Variaglio do resultado; . : » -

. A avaliagsio atuarial do PCD, poswlonada em 31/1 0/2011 utillzando as rnformaqbes cadastrais da mesma
ata, apresentou o seguinte resultado: v ] \

ROVISOES MATEMATICAS: R$2.608.441. 595 25 o L ] - :

Beneficios Concedidos: R$ 1.419.889.705,93 - : : . s . , T

| Beneficios a Conceder: R$ 1.188.551.889,32 :

undoporPerdadeSaldo R$60377711 rZ T

Os valores reavallados em outubro de 2011, redimensuonados em 31/1 2/2011 evoluiram para:
ROVISOES MATEMATICAS: R$ 2.628. 014273 55

Beneficios Concedidos: R$ 1.420.230.782,59 = , .

Beneficios a Conceder: R$ 1.207.783.490,96 :
undoporPerdadeSaldo R$6223484122 *

parhr da anéalise dos resultados da avallaqao atuanal de 31/10/201 1, reposwionados para 31/12/2011

confronto com os valores consignados no Ativo do Balango do Exercicio de 2011, depreende-se qUe o

lano de Contribuigio Defihida gerido pela Telos encontra-se em equilibrio financeiro-atuarial,

presentando cobertyra patrimonial para as Provises Matemaéticas e demais exigibilidades, existindo,

inda, um Superavit Técnico Acumulado de R$ 72.804.998,28, registrado como Reserva de Contmgénma

or n&o ter excedido o limite de 25% das Provisdes Mateméticas.

) Superévit Técnico Acumulado representa 2,77% das Provisdes Matematicas e 7,39% das Provisdes

ateméticas de Beneficios Concedidos com caracleristica de beneficio definido na fase de concess&o.

encerramento de 2010 o Superavit Técnico Acumulado representava 2,88% das Provisbes Mateméticas e

,66% daquelas relativas aos beneficios com caracteristica de beneficio definido na fase de conoesséo

ssa forma, pode ser observada a pennanéncla de resultado superavnténo praticamente nos mesmos

os Ultimos anos, o Plano de Contribuicdo Deﬁnida gerido pela Telos vem apresenmndo resultado

uperavitario. Muito embora o patamar desses resultados esteja aquém dos 25% das Provisdes Mateméticas
Plano, ndo podemos afirmar que este resultado superawténdseja oontmgencval dada a manutengéo que

em sendo observada. - .

 premissas adotadas est3o aderentes as observagﬁes dando suporte conﬁével as avaliagbes atuarials dos :

mpromissos do Plano.

Soluqﬁes para equacionamento de déficit: .

1 Défi & ser squacionado ho PCD da Telos.

Adoquaqlo dos mﬂqdﬂs de financlamento: - :

método de capitalizagio financeira & adotado em relat;:éo ao0s recursos dosparhcnpantes atiVOs por ser

m plano de contribuigsio definida na fase’de acumulacio, e também é adotado para os recursos dos
ssistidos optantes pela forma de saque programado para recebimento de beneficios, uma vez que seus
rSOS permanecem | mdmduallzados

ara mensurar as obrigagbes com o0s idos que recebem beneficib na forma de renda mensal vitalicia é

Sado o método prospectivo, com base efn suas informagGes individuais.
' Assinatura do Atusiro: - A )
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é@ ENTIDADE: TELOS “\ ~ ‘
, 3 . PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0066-38] PCD : o
PREVIDANCIA SOCIAL \MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO . DATA DA AVALIAGAD:  31/12/2011 TIPO: COMPLETA

—PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC.

O método agregado & adotado para avaliagéo da taxa de custeio para financiamento do Saldo de Conta
Projetada. Neste método, o custo é definido pela relag@o entre o valor atual dos beneficios, liquidos das.
contribuigdes futuras g ndo coberto pelo patrimdnio, e o valor presente da folha salarial. ,

[Esses métodos de financianiento s&0 os mesmos adotados desde a implantag&io do PCD e estao - -

rfeitamente adequados &s suas caracteristicas e a legislacfo vigente.
Outros fatos relevantes: ) - : o | -

Fundo por, Perda de Saldo: - ‘ L C
O Fundo por Perda de Saldo é um.fundo previdencial formado pela diferenga apurada entre o valar
esgatado ou portado pelo participante em caso dé término de vinculo empregaticio e o de seu saldo de
onta, sendo sua utilizago estabelecida no plano de custeio anual, conforme disposto no Regulamento do
Plano, podendo ser utilizado para a cobertura de oscilagdes desfavoraveis na ocorréncia de eventos
previstos no plano de custeio relacionados & longevidade e morbidez da massa, a inflagdo projetada, aos "
etornos esperados dos investimentos e outros que afetem o plano, conforme descrito na Nota Técnica
Atuarial.. . . ' . ' :

‘Do valor existente no Fundo por Perda de Saldp, em margo de 2011, foram utilizados R$ 623.868,04 para
cobertura das despesas ocorridas no perfodo de dezembro/2009 a novembro/2010, oriundas da néo
aplicagéo, em dezembro/2009, da variagdo negativa do IGP-DI sobre os beneficios reajustados. por esse
Indice. Essa utilizagio foi aprovada pelo Conselho Deliberativo em sua 241a reunigo, ocorrida-em
131/03/2011 (DCD - 02/2011, arquivada na EFPC). ' ;o :

composto por parcela aplicada em renda variavel; com limite reduzido conforme prazo faitante para a

aposentadoria. A rentabilidade média alcancada para os-saldos de conta dos participantes, apurada através

do sistema de cotas, nivelou-seé em 7,88%.’ . , . ) . ‘ !

m relagSio aos recursos dos assistidos cujos beneficios s&o-pagos na forma de renda mensal vitalicia, a,

entabilidade auferida em 2011, apurada através do sistema de cotas, foi de 13,55%, superior & meta

atuarial (11,30%). o ‘ ‘ L ’

|Com referéncia aos saldos de conta de saque programado, relativos aos assistidos que optaram por essa

. _ forma de recebimento do beneficio, a rentabilidade média em 2011, apurada pela metodologia de média
ponderada, nivelou-se em 11,12%. : o

As contribuigdes Normais para o préximo exercicio foram projetadas a partir da-aplicagéo: ,
da taxa média de 6,75%, acrescida da taxa de 0,30% (para patrocinadores), sobre a folha de salarios
aplicaveis estimada para 2012, levando em conta as probabilidades de morte e de entrada em invalidez;
da taxa média de 7,386% (para participantes), sobre a folha de salarios aplicaveis estimada para 2012,
evando em.conta as probabilidades de morte e de entrada em invalidez: - .
_Foi admitido nesse célculo que cessariam as contribuicbes feitas por participantes elegiveis a aposentadoria
" hormal, bem como as dos patrocinadores para eles, exceto aquelas relativas aos participaptes referidos no
paragrafo primeiro do artigo 21 do Regulamento do Plano. L o
- [Também foi considerado nesse c¢alculo que n8o cessariam as contribuicdes de patrocinadores para  *
cobertura do saldo de conta projetada sobre os salérios aplicaveis dos participantes elegiveis a ‘

rojegao das Centribuigbes para o proximo Exercicio:

aposentadoria normal, referidos no paragrafo primeiro do artigo 21. - . :

A
i
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