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TELOS - FUNDAGCAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

BALANCOS PATRIMONIAIS
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais)

2005 2004

ATIVO
Disponivel 88 115
Realizavel 2.962.943 2.784.513
Programa previdencial 155.047 187.130
Programa assistencial 916 937
Programa administrativo 1.439 965
Programa de investimentos 2.805.541 2.595.481
Renda fixa 2.532.990 2.300.268
Renda variavel 146.374 156.215
Investimentos imobiliarios 53.071 75.090
Operagdes com participantes 73.106 63.908
Permanente 1.041 1.145
Imobilizado 1.041 1.145
Total do ativo 2.964.072 2.785.773
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PASSIVO

Exigivel operacional
Programa previdencial
Programa assistencial
Programa administrativo
Programa de investimentos

Exigivel contingencial
Programa previdencial
Programa administrativo
Programa de investimentos

Exigivel atuarial
ProvisGes matematicas
Beneficios concedidos
Beneficios a conceder

Reservas e fundos
Equilibrio técnico
Resultados realizados
Superavit técnico acumulado

Fundos
Programa previdencial
Programa assistencial
Programa administrativo
Programa de investimentos

Total do passivo

As notas explicativas sao parte integrante das demonstra¢des financeiras.

2005 2004
5.287 6.771
1.971 2918

52 27

3.254 2.575

10 1.251

21.351 21.947
18.181 19.203
167 14

3.003 2.730
2.710.368 2.589.581
2.710.368 2.589.581
1.849.466 1.806.730
860.902 782.851
227.066 167.474

94.678 55.354

94.678 55.354

94.678 55.354

132.388 112.120

54.162 28.325

52.966 58.443

25.108 25.232

152 120
2.964.072 2.785.773
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRACOES DO RESULTADO
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais)

2005 2004
Programa previdencial:
Recursos coletados 55.551 149.405
Recursos utilizados (186.311) (162.441)
Constituigdes de contingéncias (205) (19.387)
Custeio administrativo - (7.292)
Resultado dos investimentos previdenciais 316.913 433.958
Constitui¢des de provisdes atuariais (120.787) (332.558)
Constituigdes de fundos (25.837) (8.846)
Superavit técnico do exercicio 39.324 52.839
Programa assistencial;
Recursos coletados 15 22
Recursos utilizados (14.044) (11.062)
Constituigdes de contingéncias (18) )]
Custeio administrativo (1.017) (1.180)
Resultado dos investimentos assistenciais 9.587 8.925
Reversdes de fundos (5.477) (3.302)
Programa administrativo:
Recursos oriundos de outros programas 6.412 13.552
Receitas 716 476
Despesas (11.367) (13.028)
Constituigdes de contingéncias (153) (15)
Resultado dos investimentos administrativos 4.268 3.575
Constituigdes/(reversdes) de fundos (124) 4.560
Programa de investimentos:
Renda fixa 323.349 421.589
Renda variavel 1.690 19.179
Investimentos imobiliarios 5.091 4.248
Operagdes com participantes 6.500 10.410
Relacionados com o disponivel (162) (720)
Relacionados com tributos - (3.328)
ConstituigSes/reversdes de contingéncias 273) 138
Custeio administrativo (5.395) (5.079)
Resultados transferidos para outros programas (330.768) (446.458)
Constitui¢ao/(reversio) de fundos 32 (21)

As notas explicativas sio parte integrante das demonstragdes financeiras,
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRACOES DO FLUXO FINANCEIRO
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais)

2005 2004
PROGRAMA PREVIDENCIAL (100.852) (32.955)
Entradas 88.138 129.601
Recursos coletados 55.551 149.405
Recursos a receber 32.589 (20.042)
Recursos futuros ) 50
Outros realizaveis/exigibitidade - 188
Saidas (188.990) (162.556)
Recursos utilizados (186.311) (162.441)
Utilizagdes a pagar 63 70
Outros realizaveis/exigibilidades (1.515) -
Constituigdes de contingéncias (1.227) (185)
PROGRAMA ASSISTENCIAL (14.001) (11.423)
Entradas 32 25
Recursos coletados 15 21
Recursos a receber - 4
Outros realizaveis/exigibilidades 17 -
Saidas (14.033) (11.448)
Recursos utilizados (14.044) (11.061)
Utilizagdes a pagar 29 (135)
Outros realizaveis/exigibilidades - (245)
Reversdes de contingéncias (18) @)
PROGRAMA ADMINISTRATIVO (10.342) (11.176)
Entradas 716 863
Receitas 716 476
Outros realizaveis/exigibilidades - 387
Saidas (11.058) (12.039)
Despesas (11.367) (13.027)
Despesas a pagar 766 625
Despesas futuras 10 266
Permanente 104 97
Outros realizaveis/exigibilidades (571) -
PROGRAMA DE INVESTIMENTO 125.168 54.249
Renda fixa 90.334 984
Renda variavel 11.531 52.119
Investimentos imobilidrios 27.110 7.946
Operagdes com participantes (2.698) (2.795)
Relacionados com o disponivel (162) (719)
Relacionados com tributos (947) (3.286)
Redugao nas disponibilidades 27) (1.305)
MODIFICAGCAO NA POSICAO FINANCEIRA
Disponibilidades no inicio do exercicio 115 1.420
Disponibilidades no final do exercicio 88 115
Redug2o nas disponibilidades 27 (1.305)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes financeiras.
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TELOS - FUNDAGCAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

Contexto Operacional

A Telos — Fundagdo Embratel de Seguridade Social (“Telos” ou “Fundagdo™) é uma
entidade fechada de previdéncia complementar, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira, instituida em 1° de agosto de 1975 pela Empresa Brasileira
de Telecomunicagdes S.A. (Embratel), por prazo indeterminado, obedecendo as
normas expedidas pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, por meio da

Secretaria de Previdéncia Complementar, e as resolugdes especificas do Banco Central
do Brasil.

Em conformidade com o artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional (CTN), a Fundagio
ndo distribui qualquer parcela de seu patriménio ou de sua renda a titulo de lucro ou

participagio no resultado, aplica no pais a totalidade dos seus recursos e mantém a
escriturag@o de suas receitas e despesas em livros formais.

Na forma de suas disposi¢des estatutarias e regulamentares, a Telos tem as seguintes
metas principais, em termos de beneficios e servigos:

a) Instituir planos privados de concessio de beneficios de pecilio ou renda
complementar ou assemelhados aos da Previdéncia Social para os empregados e

respectivos beneficiarios vinculados as Patrocinadoras, bem como promover o bem-
estar social dos seus participantes.

b) Atualmente a Fundag@o possui dois tipos de plano: i) Plano de Beneficio Definido —
que consistem em um plano complementar & Previdéncia Social, cujo valor dos
beneficios € previamente definido no texto regulamentar; ii) Plano de Contribuigio
Definida — que é um plano de concessido de rendas, cujo valor dos beneficios &
calculado em fungdo do montante acumulado das contribuicdes de participantes e
patrocinadoras e os resultados dos investimentos dessas contribui¢des.

¢) Proporcionar aos seus participantes assisténcia financeira em geral, nos termos do

regulamento especifico, assegurando para a Telos a rentabilidade minima exigida
atuarialmente para os Planos de Beneficios Previdenciarios.

d) Os recursos de que a Fundagdo dispde para seu funcionamento sio representados
por contribui¢des de suas Patrocinadoras, principalmente a Embratel, e dos
rendimentos resultantes das aplicagBes desses recursos, que devem obedecer ao
disposto na Resolugdo CMN n° 3.121, de 25 de setembro de 2003.
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS--Continuagio
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

Apresentacio das Demonstragées Financeiras

As demonstragdes financeiras sio de responsabilidade da Administragdo da Telos e
foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
entidades fechadas de previdéncia complementar e em conformidade com as diretrizes
contdbeis estabelecidas pelo Conselho de Gestio de Previdéncia Complementar
(CGPC) e implementadas pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (MPAS),

para as entidades fechadas de previdéncia complementar, de acordo com a legislagio
vigente.

Sumario das Principais Praticas Contabeis

As principais praticas adotadas pela Fundagdo para elaboracdo das demonstragdes
financeiras foram as seguintes:

a) Resultado das operacdes

O resultado das operagdes foi apurado pelo regime de competéncia, exceto as
contribui¢des dos autofinanciados do Plano de Contribuigio Definida que sdo
registradas pelo regime de caixa.

b) Programa previdencial - realizdvel

As constitui¢des, contratadas basicamente com o Patrocinador Embratel, sio
atualizadas até a data do balango pelos indices fixados em contrato.

c¢) Programa de investimentos

De acordo com a Resolugdo CGPC n° 04, de 30 de Janeiro de 2002, os titulos e
valores mobilidrios proprios e constantes nos fundos de investimentos exclusivos da

Fundagdo estio registrados pelo valor de aquisi¢io e classificados nas seguintes
categorias:

L titulos para negociag@o;
II. titulos mantidos até o vencimento.
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TELOS - FUNDAGCAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS--Continuagio

31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

Sumirio das Principais Praticas Contabeis--Continuaco

¢) Programa de investimentos--Continuagio

Os titulos e valores mobiliarios classificados na categoria titulos para negociagio
estao ajustados pelo valor de mercado. Os titulos e valores mobilirios, classificados
na categoria titulos mantidos até a data do vencimento, estio avaliados pelos
respectivos custos de aquisigdo, acrescidos dos rendimentos auferidos até as datas
dos balangos. Esses ativos sio demonstrados liquidos das respectivas provisdes para

perdas, constituidas quando aplicavel (Nota 5).

As aplicagdes em fundos de investimentos, certificados de depdsito bancario e
certificados de recebiveis imobiliarios sio demonstrados pelo valor da quota do

ultimo dia 1til bancario.

As aplicagbes em renda variavel estdo representadas por a¢des de companhias
abertas, avaliadas pelo valor de mercado, considerada a cotagdo média do ultimo dia
em que a aglo tenha sido negociada na bolsa de valores que houver maior volume
de negocios. As agdes que ndio sio negociadas em bolsa de valores sdo avaliadas

pelo prego de custo ou valor patrimonial, dos dois o menor.

Os investimentos imobilidrios sio demonstrados ao custo de aquisi¢io ou
construg@o, ajustado por reavaliagdo no minimo a cada trés anos, como determina a
Resolugdgo CMN n°3.121, de 25 de setembro de 2003, sendo os efeitos das
reavaliagdes computados diretamente ao resultado. A depreciagdo € calculada pelo
metodo linear  taxa de 2% ao ano ou s taxas estabelecidas em fung¢do do tempo de

vida 1til remanescente, com base nos laudos de avaliagio.

As operagdes com participantes referem-se a empréstimos simples e financiamentos
imobiliarios concedidos aos participantes ativos e assistidos, incluidas as parcelas
relativas ao principal, atualizagio correspondente a varia¢do do IGPM+7% ao ano
ou INPC+1% ao ano (caso o participante nio seja contribuinte, os juros passam a
ser de 12% ao ano), incorridos até a data do balango. A Fundagio possui contratos

antigos em que o indexador ¢ TR+1% ao més, mas atualmente sem concess3o.
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS--Continuagio
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

3. Sumirio das Principais Praticas Contabeis--Continuagio

¢) Programa de investimentos--Continuagio

A Fundagdo constitui provisdo para devedores duvidosos de acordo com 0
estabelecido na Resolugdo n° 5, de 30 de janeiro de 2002, alterada pela Resolugio

n°10, de 5 de julho de 2002, ambas do Conselho de Gestdo da Previdéncia
Complementar (CGPC).

Os rendimento produzidos pelos investimentos sdo levados diretamente ao resultado
do periodo, independentemente da categoria em que estdo classificados.

d) Exigivel contingencial

O exigivel contingencial dos programas previdencial e administrativo é atualizado

ate as datas dos balangos pelo montante provavel de perda, observada a natureza de
cada contingéncia.

e) Exigivel atuarial

As provisdes matematicas do plano de beneficios sdo determinadas em bases
atuariais pelo, € sob a responsabilidade do atudrio interno e sdo constituidas para

fazer face aos compromissos relativos aos beneficios concedidos e a conceder aos
participantes e seus beneficiarios.

A provisdo de beneficios concedidos representa o valor atual dos beneficios do
plano com os compromissos futuros da Entidade para com os participantes que ja
estao em gozo de beneficios de prestagio continuada, aposentadorias e pensdes.

A provisdo de beneficios a conceder representa a diferenga entre o valor atual das

obrigagdes futuras da Entidade e o valor atual das contribui¢es futuras das
patrocinadoras.

f) Contribui¢des das patrocinadoras e demais ativos e passivos

Os demais ativos e passivos, inclusive as contribui¢ées das patrocinadoras, s3o

registradas pelo regime de competéncia de exercicios, sendo os valores minimos das
contribui¢des estabelecidos anualmente pelos atuarios.
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

--Continuagio

Sumirio das Principais Praticas Contabeis--Continuagéo

g) Uso de estimativas

A preparagdo das demonstragdes financeiras requer que a Administragio faga uso de
estimativas e premissas relacionadas com o registro e a divulgagdio de ativos,

passivos, receitas e despesas nas demonstragdes financeiras. Os resultados efetivos
podem diferir dessas estimativas e premissas utilizadas.

Programas de Atuacio
a) Programa previdencial

O programa previdencial tem por objetivo administrar planos de beneficios
complementares ou assemelhados aos da Previdéncia Social.

Até 31 de dezembro de 1998, a Telos oferecia somente o Plano de Beneficio

Definido, adotando o regime de capitalizagio em suas avaliagdes atuariais e na
determinag3o das Provisdes Matematicas.

Em novembro de 1998, a Telos efetivou a reformulagdo de seu estatuto e criou um
Plano de Contribui¢io Definida, o qual foi aprovado pela Secretaria de Previdéncia
Complementar, pelo oficio n® 837/SPC/CGOF/COJ. Como conseqiiéncia, a partir de
1° de janeiro de 1999, as inscri¢des de novos participantes passaram a ser realizadas
somente no ambito do Plano de Contribuigio Definida. Adicionalmente, até a data
de 31 de dezembro de 1998, foi aceita a migracdo dos participantes do Plano de
Beneficio Definido para o Plano de Contribui¢3o Definida.

09




TELOS - FUNDAGCAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS--Continuagio

31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

4. Programas de Atuagiio--Continuagio

a) Programa previdencial--Continuagio

Taxas do Plano de Beneficio Definido

As taxas de contribuigdo praticadas pelo Plano de Custeio do Plano de Beneficio
Definido, considerando a suspensdo da cobranga das contribuigdes para cobertura
das despesas administrativas do Plano no exercicio de 2005, foram as seguintes:

2005 2004
Patrocinadoras P 17,820% 19,800%
Participantes ativos Pl 2,700% 3,000%
Participantes ativos P2 1,800% 2,000%
Participantes ativos P3  14,686% 16,318%
Participantes assistidos PA 9,000% 10,000%

P Percentual incidente sobre o total dos saldrios de participagio dos participantes ativos;
Pl Percentual incidente sobre o salario de participagio;

P2 Percentual incidente sobre o excesso do salario de participagdo em relagdo a metade do limite maximo do
salario de contribui¢do para Previdéncia Social;

Percentual incidente sobre o excesso do sal4rio de participagdo em relagdo ao limite maximo do salario de
contribui¢@o para Previdéncia Social,

PA  Percentual incidente sobre o beneficio da Telos.

P3

Taxas do Plano de Contribui¢io Definida

Nesse plano, o participante recolhe a sua contribuigio basica, variavel de 3% a 8%,

€, caso deseje incrementar o valor do beneficio futuro pode, adicionalmente, efetuar
contribui¢des voluntarias.

A patrocinadora, por sua vez, recolhe a contribuigéo normal, de valor igual ao da
contribui¢do basica de cada participante, limitado a 8%. A Patrocinadora ¢

responsavel, ainda, pelo custeio dos saldos de contas projetadas e pela cobertura das
despesas administrativas do plano.
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS--Continuagéo

31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

4. Programas de Atuagio--Continuagio

a) Programa previdencial--Continuaco

Taxas do Plano de Contribuicio Definida--Continuagio

A Telos assinou com a Embratel, em 1° de setembro de 1999, o Termo de
Reconhecimento, Confissdo, Aceitagio e Amortizagdo de Insuficiéncia Atuarial no
valor inicial de R$ 362.891, que est4 sendo liquidado no prazo maximo de 20 (vinte)

anos, sendo o principal pago no més em que o participante se aposentar, morrer ou
se desvincular do plano.

Os rendimentos relativos ao saldo devedor sio pagos mensalmente pela Embratel e
sao calculados com base na taxa de valorizagio dos ativos da Telos, sendo estes nio
inferiores ao IGP-DI + 6% ao ano. A diferenga positiva dessa comparagio é paga
pela ocorréncia dos eventos de aposentaria, morte ou desligamento do Plano.

O termo de confissio de divida foi aprovado pela Secretaria de Previdéncia
Complementar por meio do Oficio n° 596 - SPCGAB/CGAS/CGAR, apresentando o
saldo dessa conta em 31 de dezembro de 2005 o valor a receber da Embratel de

R$ 142.145 (R$ 174.083 em 2004), registrado na Sigla de Plano e Beneficio n°
00002.

b) Programa assistencial

Tem como objetivo administrar Fundos constituidos de acordo com o artigo 5° do
Estatuto da Telos e destina-se ao custeio de servigos e planos assistenciais existentes
na data da promulgagio da Lei Complementar n® 109/2001.

Caracteristicas basicas do Plano de Assisténcia M¢édica para Aposentados - AMAP

O plano de assisténcia médica (AMAP) é um plano fechado e atende,
exclusivamente, os assistidos do Plano de Beneficio Definido (PBD) em gozo de
aposentadoria ou renda mensal vitalicia e os pensionistas em gozo de pensdo por
morte ou auxilio recluséo e seus dependentes. Cobre 85% das despesas médicas dos
assistidos, limitadas s tabelas de honorérios médicos da Embratel.
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TELOS - FUNDAGCAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS--Continuag¢io

31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milbares de reais, exceto quando mencionado)

4. Programas de Atuagdo--Continuagio
b) Programa assistencial--Continuagéo

Caracteristicas basicas do Plano de Assisténcia Médica para Aposentados — AMAP
--Continuagio

O fundo ¢ provido unicamente por contribui¢des da Embratel, calculadas em
percentual da folha de salarios de participagao dos participantes ativos do PBD, hoje
no patamar de 2,321% (2,321% em 2004), conforme definido no plano de custeio
em vigor, cabendo a Telos inica e exclusivamente a gestio dos recursos, ndo sendo
esta responsavel por qualquer desequilibrio financeiro/atuarial deste plano.

Apresentamos a seguir os valores correspondentes ao Fundo AMAP:

2005 2004
Fundo AMAP 52.966

58.443

¢) Programa administrativo

Tem como objetivo controlar as atividades administrativas inerentes as atividades da
Fundagio.

A despesas administrativas sdo registradas diretamente em seus respectivos
programas, nas rubricas Administragio Previdencial, Administragio Assistencial e

Administragdo dos Investimentos, sendo alocado, via transferéncia interprogramas,
o correspondente custeio administrativo.

As despesas administrativas sdo classificadas, quando possivel, diretamente no
programa de origem e rateadas quando ndo for possivel a alocagdo direta ao

programa. Esse rateio € efetuado de acordo com o posto de trabalho € o esforgo
quantificado em horas de trabalho dedicados a cada atividade.

W
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TELOS - FUNDAGCAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS--Continuagio
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

Programas de Atuagio--Continuagio

¢) Programa administrativo--Continuagéo

As despesas de Administragdo dos Investimentos sdo rateadas proporcionalmente ao
montante do total de investimentos de cada Plano de Beneficio.

Por decisio do Conselho Deliberativo foi suspenso, no exercicio de 2005, a
cobranga das contribuigdes para cobertura das despesas administrativas recolhidas
dirctamente nas taxas de Patrocinadores, Participantes Ativos e Assistidos e
Participantes em Manutengio de Inscrigiio de Salério de Participagio.

d) Programa de investimentos

Objetiva administrar o patrim6nio de acordo com planos que tenham em vista obter

rentabilidade compativel com o exigivel atuarial do plano de custeio e seguranca dos
investimentos.

Composigio da Carteira de Investimentos

2005 % 2004 %
Renda fixa
Letras do Tesouro Nacional - LTN 13.884 -
Fundos de Investimento Financeiro — FIF 961.839 -
Fundos de Aplicagdes em Quotas - FAQ 1.514.558 2.257.370
Debéntures nio conversiveis 24.649 24.992
Debéntures conversiveis 18.060 17.847
Outros titulos de Renda Fixa - 59
2.532.990 90 2.300.268 89
Renda variavel
Mercado i vista (*) 99.743 112.652
Quotas de fundos de agdes 46.631 43.563
146.374 5 156.215 6
Investimento imobiliario
Edificagdes 12.345 16.315
Shopping center 35.872 53.767
Fundo de investimento imobiliario 4.854 5.008
53.071 2 75.090 3
Operagdes com participantes
Empréstimos 58.108 51.235
Financiamentos imobiliarios 14.998 12.673
73.106 3 63.908 2
Total 2.805.541 100 2.595.481 100

(*) Inclui agdes de sociedade anénima de capital fechado e agdes de sociedades andnimas de capital aberto sem
negociagdo em bolsa de valores ha mais de seis meses. Para esses casos, o valor de mercado foi calculado
através do valor patrimonial utilizando-se o tiltimo patriménio liquido auditado ou revisado disponivel.
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS--Continuagio
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

Composigiio da Carteira de Investimentos--Continuacéo

Para fazer face a possiveis riscos de perda na realizagao dos titulos publicos relativos as
Letras Financeiras do Tesouro Estadual e Municipal, que estio vinculados a
precatérios, a Telos mantém provisio para perdas no valor de R$ 46.479

correspondente a 100% do valor desses titulos em 31 de dezembro de 2005 (R$ 46.479
em 2004).

A Fundag@o mantém também provisio para perda na realiza¢do de Debéntures da DHB

Industria e Comércio (R$ 3.717) e agdes da Lorenz (R$ 679) no montante de R$ 4.396
(R$ 4.396 em 2004).

Os bens relativos aos investimentos imobiliarios estavam cobertos em 31 de dezembro

de 2005 e 2004 por apolices de seguro em montante considerado pela Fundagdo como
adequado para cobrir eventuais sinistros.

A Fundagio mantém ainda Provisdio para Devedores Duvidosos no montante de
R$ 1.286 (R$ 1.309 em 2004), para fazer face a eventual inadimpléncia da carteira de

empréstimos e financiamentos concedidos aos participantes dos Planos de Beneficios
administrados pela Telos.

Durante 2005, foram vendidas as participagdes da TELOS nos empreedimentos

referentes ao shopping center Barra e World Trade Center, pelo valor total de R$28.500
gerando um resultado contabil positivo de R$ 2.042.

Adicionalmente, os seguintes iméveis integrantes da carteira da TELOS foram
reavaliados com base no método da renda, e em decorréncia do registro dos laudos de
reavaliagdo emitidos pela Cushman & Wakefiled Semco, foi apurado uma

desvalorizagdo na carteira de Investimento Imobilidrio de R$ 3.716, a qual foi
integralmente alocada como despesa de reavaliaggo:

Data Valor de Valor contabil Acréscimo /
Localizacio base reavaliacdo na data base decréscimo
Presidente Vargas, 290 dez-05 2.179 2.002 177
Regente Feijo, 166 dez-05 10.020 13.913 (3.893)
Total 12.199 15.915 (3.716)

u
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCE]RAS--Continuacﬁo
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

Composigdo da Carteira de Investimentos--Continuacﬁo

Em atendimento a Resolugdo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002, demonstramos nos
quadros a seguir a caracterizagdo dos titulos proprios e constantes nos fundos
exclusivos, por modalidade e por categoria de avaliagio em 31 de dezembro de 2005,

Plano de Beneficio Definido Valor contabil Valor de mercado

Tipo/natureza
1. Titulos para negociagio
Titulos publicos e privados 165.389

165.389
Debéntures nio conversiveis 24.649 24.649
Quotas de fundos de agdes 46.631 46.631
Agdes — mercado 4 vista 99.743 99.743
336.412 336.412
2. Titulos mantidos até o vencimento
Titulos publicos e privados 727.130 756.283
Debéntures conversiveis 18.060 18.060
745.190 774.343
Total 1.081.602 1.110.775
Titulos mantidos até o vencimento
Por faixa de vencimento:
Até 360 dias 72.941 71.983
Entre 361 dias ¢ 1.080 dias 196.632 192.228
A partir de 1.081 dias 475.617 510.132
Total 745.190 774.343
Valor Valor de
Plano de Contribui¢ao Definida contébil mercado
Tipo/natureza
1. Titulos para negociagao
Titulos piblicos e privados 852.665 852.665
852.665 852.665
2. Titulos mantidos até o vencimento
Titulos publicos e privados 667.712 690.450
667.712 690.450
Total 1.520.377 1.543.115
Titulos mantidos até o vencimento
Por faixa de vencimento:
Entre 361 dias ¢ 1.080 dias 186.008 184.127
A partir de 1.081 dias 481.704 506.323
Total 667.712 690.450
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS--Continuagio

31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

Composicdo da Carteira de Investimentos--Continuagio

Valor Valor de
Plano assistencial e outros contabil mercado
Tipo/natureza
1. Titulos para negociagio
Titulos Piblicos e Privados 72.573 72.573
72.573 72.573
2. Titulos mantidos até o vencimento
Titulos Pdblicos e Privados 4.812 4.812
4.812 4.812
Total 77.385 77.385
Titulos mantidos até o vencimento
Por faixa de vencimento:
Até 360 dias 3.030 3.030
Entre 361 dias e 1.080 dias 1.782 1.782
A partir de 1.081 dias
Total 4.812 4.812

A Telos, segundo entendimento de sua Administraggo, baseado em andlises dos fluxos
de pagamentos e recebimentos futuros, possui intengdo e capacidade financeira

suficiente para manter os titulos classificados na categoria tipo 2, até a data do seu
vencimento.

Enquadramento dos Investimentos

Em 31 de dezembro de 2005 a Telos possuia o seguinte desenquadramento, com base
na Resolugdo CMN n° 3.121, de 25 de setembro de 2003:

¢ Renda Varidvel - Participacio de 21,96% no capital votante e 21,69% no capital

total da Empresa Tupy, portanto excedendo os limites do Bacen em 1,96% e 1,69%,
respectivamente.

A Entidade desenvolveu em 2003 um plano de enquadramento que foi encaminhado ao
MPAS, de forma a cumprir as exigéncias da Resolugdo 3.121 e enquadrar-se nessa
modalidade. Este plano de enquadramento foi devidamente aprovado pelo MPAS e pelo
Bacen, e a administrago est4 seguindo o cronograma de atividade previsto nesse plano.
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

--Continuagdo

Exigivel Contingencial

A composi¢do das contingéncias, que visam proteger o patrimbnio de eventuais
sentengas desfavoraveis, era a seguinte:

2005 2004
Programa previdencial: 18.181 19.203
Agdes civets e trabalhistas 20.440 20.235
Depositos judiciais (2.259) (1.032)
Programa administrativo: 167 14
PIS/COFINS - alargamento de base Lei 9718/98 157 -
Ac¢Oes trabalhistas 10 14
Programa de investimento: 3.003 2.730
PIS/COFINS s/ aluguéis 3.003 2.730
IOF 2.689 2.689
Dep0sitos judiciais (2.689) (2.689)
Total exigivel contingencial 21.351 21.947

O exigivel contingencial do programa de investimento registra as provisdes de
PIS/Cofins sobre receita de aluguéis, pois a IN/SRF n° 170 de 4 de julho de 2002 ndo
incluiu no seu elenco de dedugdes as receitas de aluguéis, venda de iméveis e
reavaliagdes da carteira de investimentos imobiliarios.

A Telos, ao tomar esta decisdo, segue a mesma postura adotada pela maioria das
Entidades de Previdéncia Complementar que, conforme orientagdo da Associagio
Brasileira de Entidade Fechadas de Previdéncia Complementar (“ABRAPP”), exclui da
base de calculo de PIS/Cofins a citada receita.

Sustenta a ABRAPP que, conforme determina a Resolugio CMN n° 3.121 de 25 de
setembro de 2003, as Entidade Fechadas de Previdéncia Complementar poderdo ter
parte de seus recursos garantidores aplicados no segmento de iméveis. Dessa forma,
segundo entendimento de grande parte do setor, esses rendimentos deveriam ser
considerados “aplica¢bes financeiras destinadas ao pagamento de beneficios de
aposentadoria, pensdo, peculio e de resgate”e, portanto, dedutiveis da base de calculo
das contribuigdes para PIS/Cofins, em conformidade com a Medida Proviséria n°
2.158-35, de 24 de agosto de 2001.
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TELOS - FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS--Continuagéo
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

Exigivel Contingencial--Continuagao

A Entidade questionou judicialmente a incidéncia do imposto sobre operagdes
financeiras — IOF sobre suas operagdes, tendo efetuado depdsitos judiciais no montante
de R$ 2.689, mediante liminar obtida junto a justica federal, mantendo o montante
equivalente devidamente provisionado. Tais valores vinham sendo apresentados
liquidos nas demonstrag3es financeiras e foram reclassificados para fins de divulgagdes
em notas explicativas em 2005. Esses montantes foram também reclassificados em
2004 para fins de comparabilidade. Em razio de sua adesio ao Regime Especial de
Tributagdo — RET, a Telos tem efetuado o pagamento do IOF atrasado, de forma
parcelada, conforme legislagdo que instituiu 0 RET. Ato continuo, a Telos, no presente

momento, esta pleiteando o levantamento, em seu favor, dos valores de IOF
depositados judicialmente.

A Telos ¢ ré em uma agfo civil que objetiva sua condenagio solidaria ao pagamento de
indenizagdo por prejuizos materiais e morais suportados em decorréncia de sua alegada
agdo lesiva no &mbito da cadeia de controle de duas concessionarias de telefonia
brasileira. O montante histérico estimado em questdo, cerca de aproximadamente
R$ 16.000 calculados em fungdo da participagio da Entidade na empresa holding
dessas concessionarias, foi considerado como de probabilidade de perda possivel pelos
consultores juridicos e por esse motivo, nfo foi constituida provisio em 31 de
dezembro de 2005. Contudo, a Administraggo, respaldada em entendimentos junto ao

escritorio de advocacia que patrocina a causa, entende que em caso de condenagio os
valores a serem pagos sofrerfio consideravel redugdo.

Exigivel Atuarial, Reservas Técnicas e Fundos

a) Mutac@io do exigivel atuarial, reservas técnicas e fundos

Exigivel
atuarial e
reservas
técnicas Fundos
Saldo em 31 de dezembro de 2004 2.644.935 112.120
Superavit do ano 39.324 -
Constituig¢ao de reservas e fundos 120.787 20.268
Saldo em 31 de dezembro de 2005 2.805.046 132.388
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TELOS - FUNDAGAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

--Continuagio
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)
8. Exigivel Atuarial, Reservas Técnicas e Fundos--Continuacio
b) Composi¢ao consolidada do exigivel atuarial
2005 2004
Provisdes matematicas 2.710.368 2.589.581
Beneficios concedidos 1.849.466 1.806.730
Beneficios do plano 1.849.466 1.806.730
Beneficio a conceder 860.902 782.851
Beneficios do plano com geragio atual 861.402 783.743
(-) Outras contribui¢des das geragdes atuais (500) (892)

As provisdes ¢ os fundos foram avaliados de acordo com o plano de custeio em
vigor aprovada pelo Conselho Deliberativo e homologada pelas Patrocinadoras e

também com base na avaliagio atuarial realizada no periodo, sob responsabilidade
de Atuario Interno.

O total de fundos previdenciais em 31 de dezembro de 2005 ¢ de R$ 54.162
(RS 28.325 em 2004), composto de:

a) R$4.710 (R$4.284 em 2004), correspondente ao Fundo de Cobertura de
Oscilagdo de Riscos do Plano de Beneficio Definido, instituido para dar
cobertura a eventuais desvios desfavoraveis na ocorréncia

de eventos previstos no
Plano de Custeio;

b) R$ 19.896 (R$ 13.733 em 2004), referente ao Fundo por Perda de Saldo,
constituido em conformidade com o subitem 6.5.1 do Regulamento do Plano de
Contribui¢do Definida, a partir das parcelas do saldo da conta total do

participante que ndio forem destinadas a pagamento de beneficios, em caso de
perda parcial ou total deste saldo.

¢) R$ 11.371 (R$ 10.308 em 2004), do Fundo do Pectilio Complementar, que ¢ um
beneficio componente do elenco do Plano de Beneficio Definido da Telos.

d) R$14.535, do Fundo Previdencial do Plano de Contribuicdo Definida para ajuste
tabua biométrica, constituido com base em calculo atuarial.

) R$3.650, do Fundo Previdencial do Plano de Beneficio Definido para ajuste
tabua biométrica, constituido com base em calculo atuarial.
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TELOS - FUNDAGCAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

--Continuagio

8. Exigivel Atuarial, Reservas Técnicas e Fundos--Continuagio

b) Composi¢io consolidada do exigivel atuarial--Continuagao

A provisdo matematica de beneficios concedidos representa o saldo de R$ 1.849.466
(R$ 1.806.730 em 2004), correspondendo R$ 773.044 (R$707.934 em 2004) ao

Plano de Contribuigio Definida e R$ 1.076.422 (R$ 1.098.796 em 2004) ao Plano
de Beneficio Definido.

No que tange ao Plano de Beneficio Definido, essa provisdo ¢ a diferenga entre o
valor atual dos encargos assumidos pela Telos em relagdo aos participantes em g0zo
de rendas iniciadas de complementagdes de aposentadorias e pensGes e de renda
mensal vitalicia e o valor atual das contribui¢des que por eles ou pelas

Patrocinadoras venham a ser recolhidas a Telos, para a sustentagio dos referidos
encargos, de acordo com o plano de custeio.

Em relagdo ao Plano de Contribuigio Definida, a provisdo matematica de beneficios
concedidos corresponde ao valor atual dos encargos assumidos pela Telos em

relagio aos nparticipantes em gozo de rendas iniciadas de aposentadoria,
incapacidade, pens@o e beneficio diferido por desligamento.

A provisdo matematica de beneficio a conceder apresenta o saldo de R$ 860.902

(R$ 782.851 em 2004) correspondendo RS 857.188 (R$ 779.694, em 2004) ao Plano

de Contribuigio Definida e R$ 3.714 (R$3.157 em 2004) ao Plano de Beneficio
Definido.

No caso do Plano de Contribuig¢go Definida, a provisdo matematica de beneficios a
conceder € o total dos saldos das contas previdenciarias dos participantes que ainda
nao estdo em gozo de beneficio de prestagdo continuada, acrescido do total do saldo

da conta de contribuigiio destinada ao financiamento do saldo de Conta Projetada,
para os casos de incapacidade ou morte em atividade.

A provisdo matematica de beneficio a conceder do Plano de Beneficio Definido ¢ a
diferenga entre o valor atual dos encargos a serem assumidos pela Telos em relagio
aos participantes que ainda nio estejam em gozo de rendas iniciadas de
complementages de aposentadorias e pensdes e de renda mensal vitalicia e o valor

atual das contribuigdes que por eles ou pelas Patrocinadoras venham a ser recolhidas

a Telos, para a sustentagio dos referidos encargos, de acordo com o plano de custeio
em vigor.
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TELOS —- FUNDACAO EMBRATEL DE SEGURIDADE SOCIAL
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS--Continuagio

31 de dezembro de 2005 e 2004
(Em milhares de reais, exceto quando mencionado)

8. [Exigivel Atuarial, Reservas Técnicas e Fundos--Continuagéo

b) Composi¢do consolidada do exigivel atuarial--Continuac#o

Principais premissas atuariais utilizadas:
a) Fatores econdmicos:

(i)  Taxa de desconto a valor presente de obrigago atuarial

(ii) Taxa de rendimento esperado sobre os ativos do plano

(iii) Crescimento salarial médio, crescimento do beneficio do INSS e
reajuste do beneficio do plano

Inflagdo + 6,0% a.a. = 11,3% a.a.
Inflagdo + 6,0% a.a. = 11,3% a.a.

Inflagdo
(iv) Taxa anual de inflago a longo prazo 5,0% a.a.
(v) Capacidade salarial e de beneficios 0,98

® O fator de capacidade tem por objetivo refletir a defasagem dos valores monetarios observados na data

da avaliagdo, considerando a periodicidade e os indices utilizados para a recuperagdo das perdas
inflacionarias.

b) Fatores biomédicos:

(i)  Tébua de mortalidade geral UP-94 com 2 anos de agravamento (UP-94 com 1 ano de

agravamento para BD sexo masculino)
(ii) Tabua de mortalidade de invalidos IAPB-57

(iii) Tabua de entrada em invalidez

Tébua Mercer de entrada em invalidez
(iv) Rotatividade

Nio utilizada

9. Resultado dos Investimentos

Nos programas previdencial, assistencial e administrativo, o item Resultado dos
Investimentos representa o valor liquido das importéncias transferidas do programa de

investimentos aos programas previdencial, assistencial e administrativo, a titulo de
remuneragao dos respectivos investimentos liquidos.

No programa de investimentos, o item Resultados Transferidos para Outros Programas
representa a soma das transferéncias mencionadas acima.
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PARECER ATUARIAL
PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO

Em 31.12.2005, foi efetuada a reavaliag@o atuarial do Plano de Beneficio Definido da
TELOS, em cujo cadastro constavam 17 participantes ativos (incluindo os participan-
tes auto-patrocinados), 2.932 aposentados e 595 pensdes por morte.

Este Plano foi fechado a novas adesfes em 31.12.1998, data em que foi implementa-
do o Plano de Contribuicao Definida.

Através do Oficio n° 2.378/2005/SPC/DETEC/CGAT, de 06.12.2005, a TELOS foi co-
municada da aprovagéo das alteragées do Regulamento do Plano de Beneficio Defi-
nido, para adequag&o a Lei Complementar n° 109, de 29.05.2001.

1. CADASTRO

O cadastro utilizado nas reavalia¢gdes atuariais € mantido atualizado mensalmente

pela Entidade, sendo realizadas sistematicamente criticas de consisténcia, podendo,
assim, ser considerado de boa qualidade.

Na reavaliag&o atuarial, sdo considerados também como participantes ativos aqueles
participantes que ja se desligaram de Patrocinador mas ndo optaram ainda pelo res-
gate, pela portabilidade, pelo auto-patrocinio ou pelo Beneficio Proporcional Diferido.
Além disso, sdo considerados assistidos aqueles que ja tenham requerido suas com-
plementagbes mas estas estejam em processo de concessao.

2. ESTATISTICAS

Estatisticas basicas sobre a massa de participantes e patriménio do Plano:
- idade média dos participantes ativos: 54 anos

- tempo médio faltante para entrada em gozo de aposentadoria: 3 anos

expectativa de vida média do participante em gozo de aposentadoria programada: 21 anos
- Ativo Liquido Integralizado: R$ 1.139.623.071,45
- Ativo Liquido a Integralizar: R$ 0,00

3. PREMISSAS E BASES TECNICAS

Foi admitida a manutengdo do Piano de Custeio atualmente em vigor para dar suporte
ao Plano de Beneficio Definido e as provisdes matematicas foram reavaliadas segun-

do os mesmos parametros e método de financiamento adotados na reavaliacdo atua-
rial do exercicio de 2004.

Em relagéo as premissas consideradas na reavaliacdo atuarial do exercicio anterior,
pudemos observar a sua total confirmacéo.

De acordo com a prética de acompanhamento da sinistralidade da massa de partici-
pantes do Plano, foram realizados testes de aderéncia das tabuas biométricas utiliza-
das nas avaliagdes atuariais, que indicaram a possivel necessidade de ajuste na Ta-

“
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bua de Mortalidade de Invalidos adotada. Contudo, a Diretoria-Executiva da TELOS
entendeu serem necessarios outros estudos, que serdo realizados ao longo de 20086,
para a implementagéo do ajuste. Assim, na presente reavaliagao atuarial foram manti-
das as tabua biométricas consideradas na reavaliag&o atuarial de 2004.

Nesse sentido, por prudéncia, no Balango do Exercicio de 2005 esta sendo registrado
Fundo para Ajuste de Tabua Biométrica, no valor de R$ 3.650.172,01, que correspon-
de a diferenga entre as provisdes matematicas calculadas com a tadbua estudada e

que se mostrou aderente & sinistralidade da massa e as provisées matematicas cal-
culadas com a tabua vigente.

No confronto entre as expectativas de vida completa obtidas a partir da Tabua minima
prevista na Resolugédo n° 11 (Tabua AT-49) e aquelas geradas pela Tabua UP-94,
com 2 anos de agravamento para o sexo feminino e com 1 anos de agravamento para
o sexo masculino, ponderadas para os participantes e beneficiarios do sexo feminino

e masculino, observou-se o desejavel enquadramento nas normas ditadas pela legis-
lagc&o das EFPC’s.

4. RESULTADOS

A reavaliagao atuarial do Plano de Beneficio Definido da TELOS, utilizando o regime

financeiro de capitalizagdo pelo método agregado para todos os beneficios, posicio-
nada em 31.12.2005, apresentou o seguinte resultado:

PROVISOES MATEMATICAS R$ 1.080.136.286,93
Beneficios Concedidos R$ 1.076.421.932,35
Beneficios a Conceder R$ 3.714.354,58
FUNDO PARA AJUSTE DE TABUA BIOMETRICA R$ 3.650.172,01

FUNDO DE COBERTURA DE OSCILACAO DE RISCOS R$ 4.709.811,11

O Fundo de Cobertura de Oscilagdo de Riscos, formado a partir da aplicagdo de
0,285% sobre a folha de salarios de participagdo para o Plano, sendo que esta taxa
encontra-se inserida no percentual de contribuigao recolhido pelos Patrocinadores, é

destinado a cobrir eventuais desvios desfavoraveis na ocorréncia de eventos previs-
tos no Plano de Custeio.

No exercicio de 2005, por decisdo do Conselho Deliberativo, foram suspensas as
contribuigbes de participantes ativos, auto-patrocinados, assistidos e patrocinadores
para custeio de despesas administrativas, assim, os custos médios deste Plano, em
relagéo a folha de salarios de participagao referente a seus contribuintes ativos, sdo
decompostos da seguinte forma:
- taxa média dos Patrocinadores: 17,535 %
- taxa média dos Participantes Ativos: 8,940 %
- taxa média dos futuros Participantes Assistidos: 20,549 % k’\
T .;g}’
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5. RENTABILIDADE

O Patriménio Liquido deste Plano obteve, ao longo do exercicio, uma rentabilidade de
9,89% avaliada através do sistema de cotas, compativel com a variagdo do Indice Geral
de Pregos — Disponibilidade Interna - IGP-DI, acrescido do juro de 6% a.a. (7,30%)

6. CONCLUSAO

A partir da andlise dos resultados da reavaliagdo atuarial em confronto com os valores
consignados no Ativo do Balango do Exercicio de 2005, depreende-se que o Plano de
Beneficio Definido da TELOS encontra-se em equilibrio financeiro-atuarial, apresentando
cobertura patrimonial tanto para as ProvisGes Matematicas quanto para os Fundos Previ-
denciarios e Fundo de Quitag&o por Morte e Invalidez referente a Saldos de Empréstimos
a Participantes do Plano (valor do FQMI: R$ 30.088,31), existindo, ainda, um Superavit
Técnico de R$ 51.096.713,09, que sera registrado como Reserva de Contingéncia por
n&o ter excedido o limite de 25% das Provisdes Matematicas deste Plano.

Rio de Janeiro, 14 de /a1t L6~ de 2006
i

|

el ~ WG~ Y "c(,wiwu/\
RITA MAIAISANCHES RODRIGUES
MIBA n° 502
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PARECER ATUARIAL
PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA

Em 31.12.2005, foi efetuada reavaliagdo atuarial do Plano de Contribuicdo Definida
da TELOS, em cujo cadastro constavam 6.632 participantes ativos (incluindo os parti-

cipantes auto-patrocinados e os participantes vinculados), 1.970 aposentados e 50
pensdes.

Através dos Oficios n° 532/2005/GAB/SPC, de 7.03.2005, e n° 2.525/SPC/DETEC/CGAT,
de 13.12.2005, a TELOS foi comunicada da aprovagao das alteragdes do Regulamento

do Plano de Contribuicdo Definida, para adequagdo a Lei Complementar n° 109, de
29.05.2001.

1. CADASTRO

O cadastro utilizado nas reavaliagdes ¢ mantido atualizado mensalmente pela Enti-

dade, sendo realizadas sistematicamente criticas de consisténcia, podendo, assim,
ser considerado de boa qualidade.

Na reavaliag&o atuarial, sdo considerados também como participantes ativos aqueles
participantes que ja tiveram o término do vinculo empregaticio com Patrocinador mas
nao optaram ainda pelo resgate, pela portabilidade, por se tornarem participantes
vinculados ou participantes auto-patrocinados. Além disso, sdo considerados assisti-

dos aqueles que j& tenham requerido seus beneficios mas estes estejam em processo
de concesséo.

2. ESTATISTICAS

Estatisticas basicas sobre a massa de participantes e patriménio do Plano:
- idade média dos participantes ativos: 40 anos

- tempo medio faltante para entrada em gozo de aposentadoria: 15 anos

expectativa de vida média do participante em gozo de aposentadoria programada: 24 anos
- Ativo Liquido Integralizado: R$ 1.566.220.743,20

- Ativo Liquido a Integralizar: R$ 142.144.523 94, pelo prazo maximo de 13 anos

3. PREMISSAS E BASES TECNICAS

Para dar suporte ao Plano de Contribuigéo Definida, foram consideradas as fontes de
custeio conforme o disposto nas Segées I, Il e Ili do Capitulo 4 do Regulamento do
Plano e as provisdes matematicas e custos foram avaliados segundo os mesmos pa-

rametros e métodos de financiamento adotados nas reavaliagbes atuariais do exerci-
cio de 2004.

Em relagéo as premissas consideradas na reavaliacdo atuarial do exercicio anterior,
pudemqs observar a sua confirmagao. Quanto a hipdtese de rotatividade, embora a
presumida tenha sido de 0% ao ano e a realizada 1,67%, ndo ha qualquer influéncia.

NE
el
26 \(’




desfavoravel para o Plano, uma vez que se trata de plano de contribuicéo definida na
fase de capitalizacdo.

De acordo com a pratica de acompanhamento da sinistralidade da massa de partici-
pantes do Plano, foram realizados testes de aderéncia das tdbuas biométricas utiliza-
das nas avaliagbes atuariais, que indicaram a possivel necessidade de ajuste nas
Tabuas de Mortalidade de Invélidos e de Mortalidade Geral para o sexo Masculino.
Contudo, a Diretoria-Executiva da TELOS entendeu serem necessarios outros estu-
dos, que ser&o realizados ao longo de 2006, para implementacao dos ajustes. Assim,

na presente reavaliagao atuarial foram mantidas as tabuas biométricas consideradas
na reavaliagao atuarial de 2004.

Nesse sentido, por prudéncia, no Balango do exercicio de 2005 esta sendo registrado
Fundo para Ajuste de Tabuas Biométricas, no valor de R$ 14.533.930,26, que corres-
ponde a diferenga entre as provisdes matematicas calculadas com as tabuas estuda-

das e que se mostraram aderentes a sinistralidade da massa e as provisbes matema-
ticas calculadas com as tabuas vigentes.

No confronto entre as expectativas de vida completa obtidas a partir da Tabua minima
prevista na Resolugdo n° 11 (Tabua AT-49) e aquelas geradas pela Tabua UP-94
com 2 anos de agravamento, ponderadas para os participantes e beneficiarios do

sexo feminino e masculino observou-se o desejavel enquadramento nas normas dita-
das pela legislagdo das EFPC's.

4. RESULTADOS

A reavaliagéo atuarial do Plano de Contribuigdo Definida da TELOS, utilizando o re-
gime financeiro de capitalizagdo pelo método individual para as aposentadorias e

agregado para os beneficios de risco, posicionada em 31.12.2005, apresentou o se-
guinte resultado:

PROVISOES MATEMATICAS R$ 1.630.231.934,82
Beneficios Concedidos R$ 773.043.990,38
Beneficios a Conceder R$ 857.187.944 44

FUNDO PARA AJUSTE DE TABUA BIOMETRICA R$  14.533.930.26
FUNDO POR PERDA DE SALDO R$ 19.896.348,92

O Fundo por Perda de Saldo é formado pela diferenga apurada entre o valor resgatado
ou portado pelo participante em caso de término do vinculo empregaticio e o de seu saldo

de conta, sendo disciplinada a sua destinagdo conforme SecZo V do Capitulo 4 do Re-
gulamento.

No exercicio de 2005, por Deciséo do Conselho Deliberativo, forma suspensas as contri-
buicdes de participantes auto-patrocinados, participantes vinculados e patrocinadores
para custeio de despesas administrativas, assim, os custos médios deste Plano, em rela-

¢ao a folha de salarios aplicaveis referente a seus participantes, sdo decompostos da se-
guinte forma:

- taxa media dos Patrocinadores: 7,353% Ne
- taxa média dos Participantes Ativos:  7,250% v~ 'L"Sq
N
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A taxa recolhida pelos Patrocinadores, para cobertura dos Saldos de Conta Projetada
para os casos de beneficios por incapacidade e por morte em atividade, foi objeto de
reavaliag&o que resultou no percentual de 0,29%, sobre o qual recomendamos fosse
aplicado um carregamento na base de 28%, nivelando-o em 0,37%, devido ao pouco
tempo de existéncia do Plano e em face da extensdo do direito ao saldo de conta
projetada aos participantes auto-patrocinados, conforme alteragdo regulamentar.

5. RENTABILIDADE

O Patriménio Liquido deste Plano obteve, ao longo do exercicio, uma rentabilidade de
14,81% (sendo de 21,28% relativamente aos saldos de conta dos ativos e de 10,99%
para os saldos de conta dos assistidos), apurada através do sistema de cotas, supe-

rior & variagéo do indice Geral de Precos — Disponibilidade Interna - IGP-DI, acrescido do
juro de 6% a.a. (7,30%).

6. CONCLUSAO

A partir da analise do resultado da reavaliaggo atuarial em confronto com os valores con-
signados no Ativo do Balango do Exercicio de 2005, depreende-se que o Plano de Con-
tribuicdo Definida gerido pela TELOS encontra-se em equilibrio financeiro-atuarial, apre-
sentando cobertura patrimonial tanto para as Provisdes Matematicas quanto para os
Fundos Previdenciarios e Fundo de Quitagdo por Morte e Invalidez referentes a Saldos
de Empréstimos a Participantes do Plano (valor do FQMI: R$ 122.055,20), existindo, ain-
da, um Superavit Técnico de R$ 43.580.997,94, que sera registrado como Reserva de

Contingéncia por n&o ter excedido o limite de 25% das Provisdes Matematicas deste
Plano.

Rio de Janeiro, 14 de WC\/M»U\E’ de 2006
d

&\>4lb&01 HQ,L(/\ *'/:g‘ &\;w‘d.hby\.,\/%
IRITA MAIA SANCHES RODRIGUES
MIBA n® 502
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sisprev
consultoria e sistemas

SCS - 001/06 Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 2006.

A
Telos - Fundagdo EMBRATEL de Seguridade Social

Prezados Senhores:

1 - Examinamos os Balancetes de dezembro de 2005 da Telos e os pareceres da atuaria
Rita Maia Sanches Rodnigues.

2 - O Balancete mostra que as Provisdes Matematicas sdo de R$ 2.710.368,2 mil, sendo

R$ 1.849.465,9 mil para a cobertura de Beneficios Concedidos ¢ R$ 860.902,3 mil para
Beneficios a Conceder.

3 - Ao Plano de Beneficio Definido - PBD esta associada uma Reserva Matematica de
Beneficios Concedidos, no valor de R$ 1.076.421,9 mil, para garantia de 3.527 beneficios,
e uma Reserva Matematica de Beneficios a Conceder, no valor de R$ 3.714,4 mil, para
cobertura dos 17 participantes ativos. Foram, ainda, constituidos, um Fundo de Cobertura
de Oscilagdo de Riscos, no valor de R$ 4.709,8 mil, um Fundo para Ajuste de Tabua
Biométrica, no valor de R$ 3.650,2 mil e um Fundo para Pecilio Complementar no valor

de R$ 11.371,3 mil. Existe um Superavit Técnico de R$ 51.096,7 mil, representando 4,7%
das Provisdes Matematicas do PBD.

4 - Ao Plano de Contnbugéo Defimida - PCD cabe uma Reserva Matematica de Beneficios
Concedidos, no valor de R$ 773.044,0 mil, para cobertura de 2.020 beneficios e uma
Reserva Matematica de Beneficios a Conceder de R$ 857.187,9 mil, relativa a 6.632
participantes ativos. Foram constituidos, ainda, um Fundo por Perda de Saldo, no valor de
R$ 19.896,3 mil e um Fundo para Ajuste de T4abua Biométrica, no valor de R$ 14.533,9

mil. Existe, ainda, um Superavit Técnico de R$ 43.581,0 mil, representando 2,7% das
Provisdes Matematicas do PCD.

5 - E nosso parecer que ambos os planos de beneficios da Telos apresentam equilibrio
financeiro atuarial, com pequenos superavits.

Atenciosamente

MO

Prof. Ricardo M. Frischtak - MIBA 574

av pres vargas, 962 sala 1005 - rio de janeiro - rj -2263-7011
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Ell ERNST & YOUNG

& Centro Empresarial Botafogo & Tel.: (5521) 2109-1400
Praia de Botalogo, 300 Fax: (5521) 2109-1600
13* Andar - Botalogo

www.cv.com.br
22250-040 - Rio de Janeiro, R), Brasil

PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Aos
Administradores ¢ Membros Participantes da
TELOS - Fundagio Embratel de Seguridade Social

1. Examinamos o balango patrimonial da TELOS - Fundag¢do Embratel de Seguridade
Social, levantado em 31 de dezembro de 2005, e as respectivas demonstra¢des do
resultado e do fluxo financeiro, correspondentes ao exercicio findo naquela data,
elaborados sob a responsabilidade de sua Administragdo. Nossa responsabilidade ¢ a de
eXpressar uma opiniio sobre essas demonstrages financeiras. Os valores das provisdes
matematicas, reservas ¢ fundos foram determinados com base em célculos atuariais
efetuados por atuario externo. Nossa opinido, no que se relaciona as provisdes

matematicas, reservas e aos fundos, ¢ fundamentada, exclusivamente, no parecer do
atuario externo.

Nosso exame foi conduzido de acordo com as normas de auditoria aplicaveis no Brasil
€ compreendeu: a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevéancia dos saldos,
0 volume de transagdes e os sistemas contabil e de controles internos da Entidade; b) a
constatagdo com base em testes, das evidéncias e dos registros que suportam os valores
e as informagdes contabeis divulgados; ¢ c) a avaliagdo das praticas e das estimativas
contabeis mais representativas adotadas pela Administragdo da Entidade, bem como da
apresentacdo das demonstragdes financeiras tomadas em conjunto.

Em nossa opinifio, baseado em nossos exames € no parecer dos atudrios externos
referido no primeiro paragrafo, as demonstragdes financeiras acima referidas,
representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigdio patrimonial e
financeira da TELOS - Fundagdo Embratel de Seguridade Social, em 31 de dezembro
de 2005, bem como o resultado de suas operagbes e o

correspondentes ao exercicio findo naquela data, de acordo co
adotadas no Brasil.

seu fluxo financeiro,
m as praticas contabeis
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Ell ERNST & YOUNG

4. As demonstragdes financeiras relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2004,
apresentadas para fins de comparagdo, foram auditadas por outros auditores
independentes, que emitiram parecer sem ressalvas, datado de 26 de janeiro de 2005,

Rio de Janeiro, 16 de fevereiro de 2006,
ERNST & YOUNG i~

Auditores Independentes S.8S.
-2SP 015.199/0-6 - F -

\ -
Fernandd Alberto S. de Magaihzes Flaw

ante Peppe
Contador CRC-1SP 133.169/0-0-S — R]

Contador CRC-1SP 572.167/0-6-8 -RJ

|
|
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Emitido na 142" Reunido do Conselho Fiscal
realizada em 17 de fevereiro de 2006

Os membros titulares do Conselho Fiscal da TELOS — FUNDACAO EMBRATEL DE
SEGURIDADE SOCIAL, apés exame das Demonstragdes Contabeis relativas ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2005, apoiados, ainda, no parecer sem restriges
do atuério externo, Sisprev Consultoria e Sistemas, e no parecer sem restricGes do
auditor independente, Ernst & Young Auditores Independentes S.S., nas verificagdes
e registros efetuados no decorrer do exercicio sio de parecer que as referidas
demonstragdes refletem a posi¢io patrimonial e financeira da Fundagio em 31 de

dezembro de 2005, estando em condi¢Ses de merecer aprovagdo por parte do Conselho
Deliberativo.

embro Efetivo - Eleito
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DELIBERAGCAO DO

CONSELHO DELIBERATIVO DCD - 02/2006

TEL: S
FUNDAGAO EMBRATEL DE ~ N
SEGG’RIDADE SOCIAL APRO}/A AS DEMONSTRAQOES VIGENCIA
CONTABEIS E A PRESTACAO DE

CONTAS DA DIRETORIA RELATIVAS 0410312006
AO EXERCICIO DE 2005

O Conselho Deliberativo da TELOS — Fundagdo EMBRATEL de Seguridade
Social, em sua 2232 Reuniao, realizada no dia 7 de marco de 20086,

CONSIDERANDO

* A competéncia que lhe confere o inciso VI do artigo 39 do Estatuto da Telos:
* A Avaliagao Atuarial elaborada pela Fundacao; e

+ O Parecer do atuario interno da Telos, o Parecer atuarial externo emitido pela
empresa SISPREV ~ Consultoria e Sistemas Ltda. . bem como os Pareceres,

sem restricoes, da Ernest & Young S.S.. auditora externa contratada, e do
Conselho Fiscal da Fundacao;

DELIBERA

1. Aprovar as Demonstracées Contabeis e a Prestagcdo de Contas relativas ao
exercicio de 2005.

2. Recomendar a Diretoria Executiva da Telos o encaminhamento de exemplares

dos documentos ora aprovados a Secretaria de Previdéncia Complementar.

Rio de Janeiro, 7 de marco de 2006

—. /

CARLOS HEM@RERA
Presidente
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