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1 - OBIJETIVO

egunidace Socla

O objetivo da presente Nota Técnica Atuarial, em conformidade com a Instrucdo PREVIC n2 20 de
16/12/2019, é descrever a metodologia da avaliagdo atuarial do Plano TELOS Contribui¢do Variavel | (PCV 1)
da TELOS - Fundagao Embratel de Seguridade Social.

A avaliacdo atuarial tem como finalidade estabelecer o nivel de contribui¢cGes das Patrocinadoras e dos
Participantes e Assistidos, determinar os valores das Provisdes Matematicas e verificar o equilibrio financeiro

do plano de beneficios.

O Plano TELOS Contribuicdo Variavel | encontra-se aberto a novas adesdes desde sua criacdo, em janeiro de
1999, e estd estruturado na modalidade de Contribuicdo Varidvel, onde a parcela de beneficio definido
corresponde aos recursos dos Assistidos que optaram pela forma de recebimento de rendas mensais
vitalicias e parcela de contribuicdo definida corresponde a fase de acumulac¢do dos recursos dos Participantes

e aos recursos dos Assistidos que optaram pela forma de recebimento de Saque Programado.
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2 - DESCRICAO DAS CARACTERISTICAS DAS HIPOTESES BIOMETRICAS, DEMOGRAFICAS,
FINANCEIRAS E ECONOMICAS
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As hipdteses atuariais usadas sdo informacgdes estatisticas, verificadas ao longo do ano e consideradas
adequadas para o grupo de Participantes e Assistidos do PCV I. No curto prazo, elas podem nao ser

necessariamente realizadas, dando origem entdo a apuracao de ganhos e perdas atuariais.

Anualmente, estudos técnicos sdo realizados visando atestar a adequacdo e aderéncia de todas as hipdteses

utilizadas nas avaliacGes atuariais do PCV .

As premissas utilizadas na avaliacdo atuarial anual sdo aprovadas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho

Deliberativo, acompanhadas de parecer emitido pelo Conselho Fiscal e atendem a legislagdo em vigor.

A concessdo de beneficio na forma de renda mensal vitalicia sera efetuada com base nas taxas reais anuais
de juros e tdbuas biométricas adotadas, vigentes na data em que o cdlculo for efetuado, conforme
Regulamento do PCV | e o plano de custeio vigente, assim como a revisdao do beneficio por inclusdo de

Beneficiario e por transformacado na forma de pagamento de Saque Programado para renda mensal vitalicia.

As hipdteses vigentes em cada exercicio constam da respectiva Demonstragdo Atuarial (DA).

2.1 - TABUAS BIOMETRICAS

2.1.1 - Tabua de Mortalidade Geral

Instrumento que permite medir as probabilidades de sobrevivéncia e morte de uma populagdo vélida em

funcdo da idade, em um determinado momento ou periodo do tempo.

2.1.2 - Tdbua de Mortalidade de Invalidos
Instrumento que permite medir as probabilidades de sobrevivéncia e morte de uma populagdo invadlida em

funcdo da idade, em um determinado momento ou periodo do tempo.

2.1.3 - Tabua de Entrada em Invalidez

Instrumento que permite medir as probabilidades relativas a entrada em invalidez dos Participantes Ativos e
Autopatrocinados. Essa invalidez é caracterizada pela incapacidade de uma pessoa em exercer sua atividade

profissional.

Considerando a modalidade deste Plano, em que na fase de acumulacdo de recursos é um plano de
contribuicdo definida, a hipdtese de entrada em invalidez sé tem efeito na avaliacdo da taxa para cobertura

do Saldo de Conta Projetada prevista no Artigo 19 do Regulamento do Plano.
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2.1.4 - Tabua de Rotatividade
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Instrumento que permite medir as probabilidades de desligamento do Patrocinador dos Participantes Ativos

em fungdo da idade, em um determinado momento ou periodo do tempo.

Considerando a modalidade deste Plano, em que na fase de acumulacdo de recursos é um plano de
contribuicdo definida, a hipdtese de rotatividade s6 tem efeito na avaliagao da taxa para cobertura do Saldo

de Conta Projetada prevista no Artigo 19 do Regulamento do Plano.

2.2 - DESCRICAO E METODOLOGIA DE CALCULO DO MODELO DECREMENTAL ADOTADO

As probabilidades de sobrevivéncia e de mortalidade dos ativos sdo calculadas a partir da tdbua de duplo

decremento.

A tabua de duplo decremento (tdbua de servico) utilizada no PCV | é obtida, pelo método Hamza, a partir das

tdbuas de mortalidade geral, mortalidade de invalidos, de entrada em invalidez e rotatividade.

As probabilidades calculadas sao utilizadas no calculo do valor de contribuicado referente a cada Participante
Ativo e Autopatrocinado que terdo direito ao Saldo de Conta Projetada destinado a cobertura de riscos com

invalidez ou morte.

2.3 - TAXA REAL ANUAL DE JUROS

Utilizada para definir o valor presente dos compromissos com os pagamentos dos beneficios futuros na forma

de renda mensal vitalicia, assim como para refletir a rentabilidade futura esperada do Plano.

2.4 - INFLACAO FUTURA
Ainflacdo futura é utilizada para projetar os valores dos saldrios e beneficios ao longo do tempo. Os célculos

atuariais sdo realizados com taxas reais, sem considerar a inflacdo.

2.5 - PROJECAO DO CRESCIMENTO REAL DOS SALARIOS

Taxa utilizada para projecdo dos salarios para a data de ocorréncia dos eventos avaliados (aposentadoria,
morte ou invalidez). A taxa de projecdo do crescimento real de saldrio deve ser baseada na politica de
recursos humanos de longo prazo dos Patrocinadores dos planos de beneficios de modo a refletir o aumento
real médio de saldrio que as Patrocinadoras estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua

carreira.

Considerando a modalidade deste Plano, em que na fase de acumulacdo de recursos é um plano de
contribuicdo definida, a hipdtese de crescimento real dos salarios sé tem efeito na avaliacdo da taxa para

cobertura do Saldo de Conta Projetada prevista no Artigo 19 do Regulamento do Plano.
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2.6 - PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO PLANO
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Taxa considerada para a projecdo do aumento real dos beneficios, de modo a refletir a diferenga entre o
indexador do plano de beneficios, que baliza a hipdtese do retorno dos investimentos, e o indice que

determina o reajuste dos beneficios.

2.7 - INDEXADOR DOS BENEFICIOS DO PLANO

O Indexador dos beneficios do Plano tem como func¢do atualizar o valor de beneficio concedido na forma de

renda mensal vitalicia.

No PCV |, existem as seguintes formas de reajuste de beneficio, em funcdo da op¢do do Participante:

e rentabilidade auferida nos investimentos da conta mantida pela TELOS onde sdo alocados todos os
recursos do grupo de Assistidos que tiverem optado pelo recebimento de renda mensal vitalicia,

descontando a taxa de juros antecipada na concessao do beneficio;
e |[PCA*, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

*Excepcionalmente, no ano de aprovagéo da alteragdo do indice de reajuste pelo érgéo fiscalizador, serd utilizado o IGP-DI (FGV) até o més de sua

aprovagdo e o IPCA (IBGE) a partir do més subsequente ao da aprovagdo.

2.8 - ENTRADA EM APOSENTADORIA
Expressa a idade de inicio do beneficio de aposentadoria programada, considerando as elegibilidades

minimas regulamentares.

Considerando a modalidade deste Plano, em que na fase de acumulagdo de recursos é um plano de
contribuicdo definida, a hipdtese de entrada em aposentadoria sé tem efeito na avaliacdo da taxa para

cobertura do Saldo de Conta Projetada prevista no Artigo 19 do Regulamento do Plano.
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3 - MODALIDADE DO PLANO E DE CADA BENEFICIO CONSTANTE NO REGULAMENTO

O PCV | esta estruturado na modalidade de Contribuicao Variavel, composto de obrigacdes na modalidade

de:

e Contribuicdo Definida durante a fase do diferimento e na fase recebimento para aqueles Assistidos que

optarem receber seus beneficios na forma de Saque Programado; e

e Beneficio Definido para fase de recebimento dos beneficios para aqueles

receber seus beneficios na forma de renda mensal vitalicia.

Assistidos que optarem

Beneficio

Descri¢cao do Beneficio TELOS

Elegibilidade

Aposentadoria
Normal

Transformagdo em Renda Mensal da soma dos Saldos das Contas Total
do Participante com Recursos Portados, com opgao de saque de até 20%
a vista, na data da concessdo. Ao critério do Participante, sendo o
beneficio pago na forma de Saque Programado, renda mensal vitalicia
ou as duas formas anteriores.

Minimo Etario: 55 anos

Tempo de Contribui¢do
ao Plano: 5 anos

Término de vinculo
empregaticio

Aposentadoria
Antecipada

Transformacdo em Renda Mensal da soma dos Saldos das Contas Total
do Participante com Recursos Portados, com opg¢do de saque de até 20%
a vista, na data da concessdo. Ao critério do Participante, sendo o
beneficio pago na forma de Saque Programado, renda mensal vitalicia
ou as duas formas anteriores.

Minimo Etario: 50 anos

Tempo de Contribui¢do
ao Plano: 5 anos

Término de vinculo
empregaticio

Incapacidade

Transformacdo em Renda Mensal da soma dos Saldos das Contas Total
do Participante com Recursos Portados, com opg¢do de saque de até 20%
a vista, na data da concessdo. Ao critério do Participante, sendo o
beneficio pago na forma de Saque Programado, renda mensal vitalicia
ou as duas formas anteriores.

Incapacidade atestada
pelo INSS.
Alternativamente
atestada por drgao
publico e por clinico
credenciado pela
Fundacgao.

Morte de Ativo

Soma dos Saldos das Contas Total do Participante com Recursos
Portados Pagamento, o(s) Beneficiario(s) pode(m) receber: todo o saldo
a vista; transformagdo em renda mensal, com op¢do de saque de até
20% a vista, sendo o beneficio pago na forma de Saque Programado ou
renda mensal vitalicia.

Na data do
falecimento de
Participante em
atividade

Morte de
Assistido

- Assistido em gozo de beneficio na forma de renda vitalicia: o(s)
Beneficiario(s) recebera(dao) 60% do valor do valor do beneficio que o
Assistido recebia ao falecer.

- Assistido em gozo de beneficio na forma de Saque Programado, o(s)
Beneficiario(s) podera(3ao) optar por manter a forma de pagamento do
beneficio, pagamento a vista do saldo de Contas de Saque Programado
ou transforma em renda mensal vitalicia.

Na data do falecimento
de Assistido que optou
por deixar o beneficio

Na data do falecimento
de Assistido
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4 - REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO DOS BENEFICIOS DO PLANO

O regime financeiro e o método de custeio tém por objetivo estabelecer a forma de acumulagdo dos recursos

para garantia dos beneficios previstos no Regulamento.

O regime financeiro utilizado para o financiamento dos beneficios deste Plano é o de Capitalizagdo.

Por ser um Plano de Contribuicdo Definida na fase de acumulacao dos recursos dos Participantes e também
para os recursos dos Assistidos que optaram pela forma de Saque Programado para o recebimento de seus
beneficios, uma vez que seus recursos permanecem individualizados, é adotado o método de Capitalizagdo

Financeira.

O Método Agregado é adotado para a avaliacdo da taxa de custeio para financiamento do Saldo de Conta
Projetada devido nos casos de invalidez ou morte em atividade. O custo, neste método, é definido como a
relacdo entre a parcela do valor presente dos beneficios liquidos das contribui¢des futuras e ndo coberto pelo
Fundo de Saldo de Conta Projetada, e o valor presente da folha de salarios. Assim, espera-se que os custos

neste método se mantenham estaveis ao longo do tempo.

Para a avaliacdo do valor atual dos beneficios futuros para os beneficios que estdo sendo pagos na forma de
renda mensal vitalicia, é adotado o Regime Financeiro de Capitalizacdo, sendo calculado pelo método

Prospectivo.

Os métodos de financiamento adotados estdo perfeitamente adequados as caracteristicas do Plano e atende

a legislacdo vigente.
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5 - METODOLOGIA E EXPRESSAO DE CALCULO DO VALOR INICIAL DOS BENEFICIOS DO PLANO NA
DATA DE CONCESSAO, BEM COMO SUA FORMA DE REAJUSTE E DE REVISAO DE VALOR
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Na data da concessdo, o beneficio sera calculado em fung¢ao do Saldo da Total de Conta de Participante
acrescido do Saldo da Conta de Recursos Portados do Participante e descontado o pagamento Unico. O
referido saldo sera transferido para a:

e Conta Coletiva - conta onde serdo alocados todos os recursos do grupo de Assistidos que optou pelo

recebimento do beneficio na forma de parte ou totalidade em renda mensal vitalicia; ou

e Conta de Saque Programado - conta onde serdo alocados todos os recursos do grupo de Assistidos que

optou pelo recebimento do beneficio na forma de Saque Programado.

De acordo com o Regulamento do PCV |, havera recdlculo no valor do beneficio pago na forma de renda
mensal vitalicia quando o Assistido:
e Que optou, na concessao, pela forma de pagamento em Saque Programado refizer sua escolha para

beneficio na forma de renda mensal vitalicia; ou

e Incluir conjuge, companheiro e/ou filho, para aquele que optou na concessdo pela continuidade do

Beneficio por Morte.

A revisdo de beneficio, nas duas alternativas mencionadas no paragrafo anterior, respectivamente,

pressupde a equivaléncia atuarial entre o compromisso futuro do PCV | e:

e O saldo de Conta de Saque Programado no més do calculo, no caso da alteragdo da forma de

pagamento de beneficio para renda mensal vitalicia; ou

e A diferen¢a entre Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos, vigente na data do calculo, e o
montante atualizado referente ao risco decorrido entre a data do evento e a Data Base do Recalculo,

no caso da inclusdo de Beneficiario(s).

5.1 - VALOR DA RENDA MENSAL VITALICIA DE APOSENTADORIA NORMAL OU APOSENTADORIA
ANTECIPADA (VArenda)
SCT, x(L - P)x

VArenda = 5 -
(13x (& + ax0,6xd?) + Ax10x A )

Sendo,

1,seoParticipateoptapordeixaBeneficigporMorte
0,seoParticipabteoptaporndaodeixamBeneficigporMorte

{1,seo ParticipatedeixaBeneficidiosindicados

0,seoParticipatendaodeixaBeneficidiosindicados
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1,seoParticipateoptouporreceberseubeneficicomentmaformaderendamensavitalicia
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0<B<1;seoParticipateoptouporrecebempartedeseubeneficimaformaderendamensal

vitaliciaeSaqueProgramado
0,seoParticipateoptouporrecebeseubeneficicomentsmaformadeSaqueProgramado
Obs.:
1. Se VArenda for menor do que o valor de UP vigente na data de calculo, serd concedido ao

Participante um pagamento Unico, no valor do Saldo de Conta Total do Participante acrescido do
saldo da Conta de Recursos Portados.

2. Aidade do Participante e do(s) Beneficiadrio(s) sdo calculadas, em anos completos, considerando o
primeiro dia util més da concessdo do beneficio.

3. aglz) e A, sdo calculados conforme indicado no item 14.2

5.2 - VALOR DA RENDA MENSAL VITALICIA DE BENEFICIO POR INCAPACIDADE (Virenda)

SCT, x(@ - P)xp
(13x (& +a><0,6><éié12))+/1><10>< A)

Vlrenda =

Sendo,

{l,seo ParticipateoptapordeixaBeneficigporMorte

0,seoParticipateoptapornaodeixaBeneficigporMorte

1,seoParticipatedeixaBeneficidiosindicados
0,seoParticipatendaodeixaBeneficidiosindicados

1,seoParticipabteoptouporreceberseubeneficicomentsmaformaderendamensavitalicia

0<B<1;seoParticipateoptouporrecebepartedeseubeneficimaformaderendamensal

vitaliciae SaqueProgramado

0,seoParticipateoptouporreceberseubeneficicomentemaformadeSaqueProgramado

Obs.:
1. Se Virenda for menor do que o valor de uma UP vigente na data de calculo, serd concedido ao

Participante um pagamento Unico, no valor do Saldo de Conta Total do Participante acrescido do
saldo da Conta de Recursos Portados.

2. Aidade do Participante e do(s) Beneficiario(s) sdo calculadas, em anos completos, considerando o
primeiro dia util més da concessao do beneficio.

3. afqlz) e A, sdo calculados conforme indicado no item 14.2

5.3 - VALOR DA RENDA MENSAL VITALICIA DE BENEFICIO POR MORTE DE PARTICIPANTE A SER
PAGO A BENEFICIARIOS (VBMB)

SCT. x(L - P)

VEME =@
9

Obs.:

1. Se VBMB for menor do que o valor de uma UP vigente na data de calculo, serd concedido ao
Participante um pagamento Unico, no valor do Saldo de Conta Total do Participante acrescido do
saldo da Conta de Recursos Portados.

2. A idade do(s) Beneficiario(s) é(sdo) calculada(s), em anos completos, considerando a data da
concessao do beneficio.

3. églz) serd calculada conforme indicado no item 14.2
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5.4 - VALOR DE BENEFICIO DE PRESTACAO UNICA POR MORTE DE PARTICIPANTE A SER PAGO A
BENEFICIARIOS INDICADOS (VBMBI)

VBMBI = 100% x (Saldo de Conta Total do Participante + Saldo de Conta de Recursos Portados)

5.5 - VALOR DO BENEFICIO PAGO NA FORMA DE SAQUE PROGRAMADO (VBSP)
5.5.1 - Na concessao

VBSP; = (1- ) x (1 —P) x SCTrmx p1%

Sendo,

p1% - percentual de saque mensal escolhido pelo Participante na data da concessao;

1, se o participante optou por receber seu beneficio somente na forma de renda mensal vitalicia

0< B <1;se o participante optou por receber parte de seu beneficio na forma de renda mensal vita-
licia e Saque Programado

0, se o participante optou por receber seu beneficio somente na forma de Saque Programado

L=

Nota: O aposentado que requerer o pagamento de parcela de Saldo de Conta de Saque (SC_SQP) em
funcdo do percentual Py (no maximo duas vezes, com limite total igual a 20%), o Saldo de Contaj para

calculo do beneficio mensal serd igual a:

SC_SQP;=SC_SQP;. (1—Py)

5.5.2 - Ap0s solicitagdao de parcela(s) de Saldo de Conta de Saque

VBSP; = SC_SQP;. pi%

Sendo,

VBSP; . = valor do beneficio pago na forma de Saque Programado no j-ésimo semestre;

SC_SQP; = saldo da Conta de Saque Programado no j-ésimo semestre;

Obs.: No momento em que VBSP; for menor do que o valor de uma UP vigente, serd concedido ao

Participante um pagamento Unico, no valor do Saldo de Conta de Saque Programado.
5.6 - FORMAS DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS
Os beneficios de prestagdao mensal do PCV | serdo pagos da seguinte forma:
| — saque programado;
Il — renda mensal vitalicia, de Valor Atuarialmente Equivalente; ou

[Il — as duas formas de pagamento acima previstas, respeitando as regras existentes para cada uma delas.
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5.6.1 - Saque Programado
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Em 12 do més, conforme definido no Regulamento do Plano, o valor do beneficio pago sera recalculado em
funcdo do valor do saldo de Conta de Saque Programado apurado no ultimo dia do més anterior e de

percentual varidvel, a ser escolhido pelo Participante ou, quando for o caso, por seus Beneficidrios.

O percentual escolhido pelo Participante em gozo de beneficio ou Beneficidrio, que tenha optado pelo
recebimento de beneficio na forma de Saque Programado, determinard o valor a ser pago, podendo ser

alterado semestralmente.

O valor do saldo de Conta de Saque Programado remanescente sera acrescido da Contribuicdo Adicional de
Assistido em Saque Programado e dos recursos portados durante a fase de recebimento do beneficio, se

aplicaveis.

No primeiro semestre de cada ano, caso o Assistido ndo altere o percentual, o valor do beneficio pago ndo

sera modificado.

5.6.2 - Renda Mensal Vitalicia

Os beneficios de renda mensal vitalicia serdo atualizados anualmente no més descrito no Regulamento do

Plano, de acordo com a opgdo escolhida dentre as seguintes alternativas:

a) indice apurado no més conforme definido no Regulamento do Plano, considerando a Rentabilidade dos
Investimentos da respectiva Conta Coletiva do Plano durante o periodo, descontando a taxa de juros

adotada quando da determinacdo do valor inicial;

b) indice de Reajuste: IPCA.

BT = BTm1x Alndice,
Sendo,

BTm.1= beneficio TELOS pago no més anterior ao de referéncia;

Alndice, =razdo entre o valor da cota referente a Conta Coletiva do ultimo dia util do més anterior
ao do reajuste e o valor da cota referente a Conta Coletiva do ultimo dia atil do més
anterior ao do reajuste do ano anterior, descontando a taxa de juros equivalente
mensal a taxa utilizada na concessdo do beneficio; ou

Alndice, = razdo entre o valor do nimero indice do IPCA do més anterior ao de referéncia e o valor
do numero indice do IPCA referente ao més anterior ao do reajuste do ano anterior.

Obs.: Para os Assistidos com data de concessdo (DIB) no ano de referéncia do célculo, admitir-se-a o

ultimo dia atil anterior do més da DIB em substituicdo ao ultimo dia util do més anterior ao do
reajuste do ano anterior.
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Nota: Excepcionalmente, no ano de aprovagao da alteracdo do indice de reajuste pelo drgdo fiscalizador

competente, serd utilizado o IGP-DI (FGV) até o més de sua aprovacgdo e o IPCA (IBGE) a partir do més
subsequente ao da aprovacao.
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5.7 - METODOLOGIA DE CALCULO EM CASO DE ALTERAGAO DA FORMA DE PAGAMENTO DE
BENEFICIO DE SAQUE PROGRAMADO PARA RENDA MENSAL VITALICIA

Com base no Regulamento do PCV |, serdo abordados, neste subitem, os aspectos técnicos sobre a
metodologia utilizada no cdlculo utilizado na alteracdo da forma de pagamento de Saque Programado para

renda mensal vitalicia dos beneficios de Aposentadoria, Incapacidade e Beneficio por Morte.

O valor do beneficio por Aposentadoria ou por Incapacidade serd calculado através de transformacdo em
renda mensal por equivaléncia atuarial entre:
¢ 0 saldo da Conta de Saque Programado (SC_SQP.), referente ao més de requerimento da alteracdo da
forma de pagamento; e
e 0s compromissos atuais e futuros da TELOS para com Participante em gozo de beneficios e/ou seus

Beneficiarios.
Considerando-se para este calculo as bases técnicas vigentes na data da mudanga de opgao.
Os beneficios, exceto o Beneficio por Morte, serdo calculados no primeiro dia util do més de competéncia.

O Beneficio por Morte do Participante em gozo de beneficio sera calculado, no més da morte do Assistido.

5.7.1 - Valor da Renda Mensal Vitalicia de Aposentadoria Normal ou Aposentadoria Antecipada
(VArenda)
SC _SQP,
(13x (& +ax0,6xéiélz))+l><10x A)

VArenda =

Sendo,

1,seoParticipateoptapordeixarBeneficigporMorte
0,seoParticipateoptaporndodeixaBeneficioporMorte

1,seoParticipabtedeixaBeneficidiosindicados
0,seoParticipate ndodeixaBeneficidiosindicados

Obs.:

1. Se VArenda for menor do que o valor de UP vigente na data de calculo, serd concedido ao
Participante um pagamento Unico, no valor do saldo de Conta Total do Participante acrescido do
saldo da Conta de Recursos Portados.

2. Aidade do Participante e do(s) Beneficiario(s) sdo calculadas, em anos completos, considerando o
primeiro dia Util més da transformacdo na forma de pagamento do beneficio.

3. aglz) e A, sdo calculados conforme indicado no item 14.2.
5.7.2 - Valor da Renda Mensal Vitalicia de Beneficio por Incapacidade (Virenda)
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SC_SQP,
(13x (8" +ax0,6x &)+ Ax10x A)
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Vlirenda =

Sendo,

1,seoParticipateoptapordeixarBeneficigporMorte
0,seoParticipateoptaporndodeixaBeneficioporMorte

1,seoParticipatedeixaBeneficidiosindicados
0,seoParticipatendodeixaBeneficidiosindicados
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1. Se Virenda for menor do que o valor de uma UP vigente na data de calculo, serd concedido ao
Participante um pagamento Unico, no valor do saldo de Conta Total do Participante acrescido do
saldo da Conta de Recursos Portados.

2. Aidade do Participante e do(s) Beneficidrio(s) sdo calculadas, em anos completos, considerando o
primeiro dia util més da transformacdo na forma de pagamento do beneficio.

3. aglz) e A, sdo calculados conforme indicado no item 14.2.
5.7.3 - Valor da Renda Mensal Vitalicia de Beneficio por Morte (VBMB)
SC _SQP, — Abono
13x&? +> K,

VBMB =

Obs.:

1. Se VBMB for menor do que o valor de uma UP vigente na data de calculo serd concedido ao(s)
Beneficiario(s) um pagamento Unico, no valor do saldo de Conta de Saque Programado.

2. Aidade do(s) Beneficiario(s) é(sdo) calculada(s), em anos completos, considerando a data do dbito
do Assistido.

3. (12) é calculado como indicado no item 14.2.

5.8 - METODOLOGIA DE CALCULO DE BENEFICIO EM CASO DE INCLUSAO DO GRUPO FAMILIAR

A inclusdo de Beneficidrio ao grupo familiar de Assistido, que receba beneficio na forma de renda mensal
vitalicia com opcao pela continuidade do Beneficio por Morte, serd efetuada considerando o principio da
equivaléncia atuarial em fung¢do: das condi¢bes biométricas do novo elenco de Beneficiarios, de modo a ndo
acarretar obrigacao adicional correspondente a inclusdo do novo Beneficidrio, e equivaléncia atuarial entre a
Provisdao Matematica vigente no més do calculo e os recursos necessarios para a garantia dos pagamentos do
Beneficio por Morte.

As ocorréncias abordadas sdo:

e Assistido solicita a inclusdo de Beneficiario; ou

e comparecimento a TELOS de Beneficidrio(s) ndo inscrito(s) no rol de Beneficiarios durante a percepgdo
do beneficio por Aposentadoria/ Incapacidade, apds o falecimento do Assistido ou antes, da concessdo

do Beneficio por Morte;

e Falecimento de Participante Ativo, com concessao de Beneficio por Morte na forma de renda mensal
vitalicia e, apds a concessdo do Beneficio por Morte, haja comparecimento a TELOS de Beneficiario(s)

nao inscrito(s).
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6 - METODOLOGIA E EXPRESSAO DE CALCULO DO CUSTO NORMAL
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As contribuicGes vertidas para financiamento do plano de beneficios observam o disposto no Regulamento,
respeitadas as taxas resultantes da determinacdo do plano de custeio por ocasido da avaliacdo atuarial anual,

ou quando se fizer necessario.

O PCV | é estruturado na modalidade de Contribuicdo Varidvel, portanto, adota o Regime Financeiro de
Capitalizagdo - Método de Capitalizagdo Financeira em relagdo aos recursos destinados a formar a Conta Total

de Participante.

O Regime Financeiro de Capitalizacdo - Método Agregado é utilizado para as contribuicdes normais relativas

ao Saldo de Conta Projetada.

O Participante Ativo, o Participante Autopatrocinado e o Assistido em Saque Programado poderdo efetuar

ContribuicGes Adicionais, que ndo gerardo contrapartida do Patrocinador, conforme Regulamento do PCV I.

6.1 - PARTICIPANTE ATIVO

6.1.1 - Inscrito até 31 de outubro de 2014

Efetuara Contribui¢des Normais, em percentuais inteiros, varidveis, a sua escolha de 1% a 8% (um a oito por

cento) do seu Salario Aplicavel.

6.1.2 - Inscrito a partir de 12 de novembro de 2014

Efetuara ContribuicGes Normais de percentuais inteiros, variaveis, a sua escolha de 1% a 7% (um a sete por

cento) do seu Saldrio Aplicavel, respeitada a sua faixa salarial, conforme a tabela a seguir:

Faixa Salarial Salario Aplicavel % Contribuicdo Normal
1 Menor ou igual a LSF1 Ndo ha
2 Maior que LSF1 e menor que LSF2 de 1% a 4%
3 Igual ou maior que LSF2 de 1% a 7%

Onde, em 12 de novembro de 2014, o Limite Salarial da Faixa 1 (LSF1) corresponde a RS 3.000,00 (trés mil

reais) e o Limite Salarial da Faixa 2 (LSF2) corresponde a RS 10.000,00 (dez mil reais).

Os valores limites LSF1 e LSF2 poderdo ser reajustados, a critério do Patrocinador Principal, limitado a
variacdo anual do INPC ou outro indice oficial que vier a substitui-lo, na data base do acordo coletivo de

trabalho do Patrocinador Principal.

6.2 - PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO
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O Participante Autopatrocinado ficard responsavel pelo pagamento das suas Contribuicdes Normais bem

epgundace Soclia

como das Contribuicdes Normais que seriam feitas pelo Patrocinador caso nao tivesse ocorrido o Término
do Vinculo Empregaticio, a interrup¢do ou a suspensdao de seu contrato de trabalho, acrescidas de
contribuicdo para Saldo de Conta Projetada e taxa de administracdo na forma estabelecida no plano de

custeio.

A aliquota da Contribuicdo Normal do Autopatrocinado sera de, no minimo, 2% (dois por cento) sobre o

Saldrio Aplicavel.

6.3 - PATROCINADOR

6.3.1 - Aposentadoria Programada

6.3.1.1 - Participante Ativo inscrito até 31 de outubro de 2014

O Patrocinador efetuard Contribuicdo Normal, equivalente a 100% da Contribuicdo Normal efetuada pelo

Participante Ativo, limitada ao percentual maximo de 8% do Salario Aplicavel.

6.3.1.2 - Participante Ativo inscrito apos 31 de outubro de 2014

O Patrocinador efetuara Contribuigdo Normal equivalente a 100% da Contribuigdo Normal efetuada pelo

Participante Ativo, limitada ao percentual maximo de 7% do Salario Aplicavel, respeitada a sua faixa salarial.

6.3.2 - Saldo de Conta Projetada

Contribuicdo destinada a cobertura de riscos com invalidez ou morte e, ainda, para a cobertura de
Contribuicdo Normal do Patrocinador e do Participante ao Participante Ativo em auxilio doencga por acidente

de trabalho.

Uma vez que o método de financiamento utilizado para avaliagdo deste risco é o Agregado que tem por
principio determinar a contribuicdo que iguale o valor atual das obriga¢bes futuras ndo cobertas pelo
Patrimonio ja constituido ao valor atual das contribuigdes futuras. Logo, o Custo Normal (Taxac) € definido
como sendo o valor atual das obrigagGes futuras ndo cobertas pelo Fundo de Saldo de Conta Projetada ja

constituido.

O célculo que demonstra o valor atual dos beneficios futuros referente a contribuicdo a ser efetuada na Conta
do Participante que venha a falecer ou se invalidar no més do evento, igual ao produto entre o valor da ultima
contribuicdo efetuada pelo patrocinador e o niUmero de contribuicdes compreendido entre a data do evento
e a data em que estes completariam a idade minima prevista para elegibilidade a uma Aposentadoria Normal,

para o Participante de idade x é dado pela expressao:
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VABF _cp, = ZZ 13x SA x N, x  p2 x (qF, +i,,,) xV' x pepx &

Obs.: A idade de cada Part|C|pante é calculada, em anos completos, na data da avaliacdo atuarial.

O custo normal referente ao Saldo de Conta Projetada, representado em percentual do Valor Atual da Folha

de Saldrios Aplicaveis (VAF), é de:

DD 18xSA x Pt x (agy, +ig, ) x V"% x pepx &Y — Fundo _ SaldoPr oj,

Taxa, =—=2 100
e 2213x SA x aaa(lz) X, Pt x V! 8

VABF _cp, —Fundo _SaldoProj_
Ou seja, Taxa,, = VAR x100

VAF= 2213 x SA, x &2 x py

Obs.: No calculo da contribuicdo para Saldo de Conta Projetada, para cada Participante com contribuicdo suspensa
na data da avaliagdo atuarial, o pcp a ser considerado serd o ultimo percentual de Contribuicdo Normal
recolhido do Patrocinador para esse Participante.

6.3.3 - Contribui¢do Normal Unica para o préximo ano (CN_Unica)

Equivale a 5 vezes o Salario Aplicavel, serd efetuada na data da elegibilidade a Aposentadoria Normal ao
Participante Ativo, inscrito no Plano a partir de 1° de novembro de 2014 e enquadrado na faixa salarial 1 da

tabela constante no Regulamento, expresso por:

CN_Unica = Z 5x SA)k xv0®

k=1
A Contribuigdo Normal Unica, representada em percentual da folha de salarios aplicaveis, é de:

Z 5x SA)k x v
TCN Unica, = x100
- "> 13xSAX a;;“”

Sendo,
SAbk = Saldrio Aplicavel do k-ésimo Participante com 55 anos e pertencente a faixa salarial 1,

conforme item 6.1.2.

Obs.: SO havera contribuicdo quando houver Participante Ativo com 5 anos de inscricdo no Plano e no
minimo 55 anos de idade.
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7 - METODOLOGIA E EXPRESSAO DE CALCULO E APURAGCAO MENSAL DAS PROVISOES

MATEMATICAS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS E A CONCEDER

As ProvisGes Matemadticas representam as obriga¢cdes do Plano em relagdes aos Participantes e aos
Assistidos, até a extincdo da massa. Elas sdo determinadas pela soma das Provisdes de Beneficios a Conceder

e ProvisbGes Matematicas de Beneficios Concedidos.

7.1 - EXPRESSAO DE CALCULO DO VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS

Os compromissos do PCV | sdo determinados pelo valor atual dos beneficios futuros, segregado entre os

diferentes tipos de beneficios e calculado conforme o regime financeiro e o método de financiamento.

Uma vez que ndo ha previsdao regulamentar de contribuicdo atuarial dos Assistidos consequentemente, o

valor atual dos beneficios futuros é igual a Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos.

Visto que o PCV | é estruturado na modalidade de Contribuicdo Varidvel, nos subitens a seguir sera
demonstrada a metodologia de apuracdo de cada Provisdo Matematica considerando: a modalidade do
Plano, o regime financeiro de Capitalizacdo para todos os beneficios do Plano e a forma de pagamento de

beneficio constantes do Regulamento.

7.1.1 - Beneficios a Conceder

Tendo em vista a caracteristica do PCV |, o cdlculo que demonstra o valor atual das obrigacGes futuras
referentes aos beneficios de um Participante Ativo, Autopatrocinado e Vinculado é dado pela acumulagao

financeira das contribui¢des vertidas para o Plano, a partir da expressao:
VABFaC = > SCT,
7.1.2 - Beneficios Concedidos

7.1.2.1 - Beneficios Programados - Beneficio Definido (VABFC_progm)

O calculo que demonstra o valor atual das Obriga¢des Futuras referentes aos beneficios Programados para o

Assistido de idade x é dado pela expressao:

VABFC_progm = Z BT ico [13><( (12 4 o x0,6x a-élz)) +Ax10%x A :I

Sendo,

1,seoParticipateoptapordeixarBeneficigporMorte
~ ]0,seoPa rticipabteoptaporndodeixaBeneficioporMorte

1,seoParticipabtedeixaBeneficidiosindicados
~ ]o,seoPa rticipatendodeixaBeneficidiosindicados
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Obs.:

=S

1. A idade de cada Participante e do(s) Beneficiario(s) é(sdo) calculada(s), em meses, através de
interpolagdo linear das probabilidades.

2. ‘c'lélz) e A, sdo calculados conforme indicado no item 14.2.

7.1.2.2 - Beneficios Ndo Programados - Beneficio Definido (VABFC_riscom )

Beneficio por Aposentadoria por Incapacidade Beneficio por Morte
VABFC_riscom = » BT, x [13>< (&% +ax0,6x8?) + Ax10x A, ] + 13x BT, x&\?

Sendo,
{1,seo ParticipateoptapordeixarBeneficigporMorte

0,seoParticipateoptapornaodeixaBeneficioporMorte

{1,seo ParticipabedeixaBeneficidiosindicados

0,seoParticipatendodeixaBeneficidiosindicados
Obs.:

1. A idade de cada Participante e do(s) Beneficidrio(s) é(sdo) calculada(s), em meses, através de
interpolagdo linear das probabilidades.

2. a(lz) e A, sdo calculados conforme indicado no item 14.2.

7.1.2.3 - Contribuicdo Definida - Saque Programado (VABFC_CD,,)

O calculo que demonstra o valor atual das obriga¢es futuras referentes aos beneficios considerando a
modelagem do beneficio, op¢do do Participante, o exigivel de um Participante sera equivalente ao saldo da

Conta de Saque Programado.

VABFC_CDpyn=2'SC_SQPm
7.2 - EXPRESSAO DE CALCULO DO VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DE

PATROCINADORES E PARTICIPANTES

As contribuicdes vertidas para o Plano observam o disposto no Regulamento, respeitadas as taxas resultantes

da determinacgao do plano de custeio por ocasido da avaliagdo atuarial anual, ou quando se fizer necessario.

13 x ) Taxag,%x Y. SA x &°02 x p@

X+t

Em virtude do PCV | se tratar de plano com caracteristica de Contribuicao Definida, na fase contributiva, ou
seja, a Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder é avaliada através de acumulagao financeira individual,

portanto, o valor atual das contribui¢des futuras é nulo.

Pagina 20 de 41



TEL<S

7.3 - EXPRESSAO DE CALCULO DAS PROVISOES MATEMATICAS

Considerando que o PCV | na fase acumulativa esta estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, em
gue se adota o Método de Capitalizacdo Individual (Financeira), a Provisdo Matematica de Beneficios a
Conceder é determinada mensalmente pela a soma dos saldos acumulados na Conta Total de Participante na

data do calculo, acrescida das contribuicdes do abono anual proporcional ao més de referéncia.

Quanto a Provisdo Matemadtica dos Beneficios Concedidos é determinada mensalmente pelo Método de
Capitalizagdo Financeira para os Assistidos que recebem na forma de Saque Programado e Método
Prospectivo, para aqueles que recebem na forma de renda mensal vitalicia, logo, corresponde:
¢ a0 valor atual dos compromissos futuros assumidos pelo Plano em relacdo aos Assistidos em gozo de
aposentadorias, incapacidade ou beneficio por morte na forma de renda mensal vitalicia; e
e a soma dos saldos remanescentes acumulados na Conta de Saque Programado dos Assistidos em gozo

de beneficio na forma de Saque Programado.

7.3.1 - Provis6es Matematicas de Beneficios a Conceder (PMBaC)

O calculo do valor total das Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder serd apurado, a partir da

seguinte expressao:
PMBaC = VABFaC = ) SCT,

7.3.2 - ProvisGes Matematicas de Beneficios Concedidos (PMBC)

Representa o valor atual dos Beneficios Concedidos do PCV |, sob a forma de pagamento de renda
continuada, a partir da seguinte expressao:

7.3.2.1 - Expressao de Calculo

PMBC = PMBCx + PMBC+PMBCp+ PMBCsp

7.3.2.1.1 - Opgao por renda mensal vitalicia

7.3.2.1.1.1 - Aposentadoria (PMBCa)

PMBC, = (13x BT, x (& + ax0,6x&{?) + A1x10x BT ., x A)

Sendo,
{1, seoParticiparteoptapordeixar BeneficioporMorte

0,seoParticiparteoptapornaodeixarBeneficio porMorte

1,seoParticipariedeixaBeneficidiosIndicados
B 0,seoParticiparitendodeixaBeneficidfoslindicados
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1. A idade de cada Participante e do(s) Beneficidrio(s) é(sdo) calculada(s), em meses, através de
interpolacdo linear das probabilidades.

2. ‘c'lélz) e A, sdo calculados conforme indicado no item 14.2.

7.3.2.1.1.2 - Renda por Incapacidade (PMBC))

PMBC, :13><ZBT x(ax(lz) +ax0, 6><a‘12))+1><10>< BT o X A<)

pico

Sendo,
{1,seo Participarieoptapordeixar Beneficiopor Morte

0,seoParticiparteoptapornaodeixarBeneficio porMorte

1,seoParticipatedeixaBeneficidiosindicados
" |0,seoPa rticipatendaodeixaBeneficidiosindicados

Obs.:

1. A idade de cada Participante e do(s) Beneficidrio(s) é(sdo) calculada(s), em meses, através de
interpolacdo linear das probabilidades.

2. ‘ciélz) e A, sdo calculados conforme indicado no item 14.2.

7.3.2.1.1.3 - Beneficio por Morte (PMBCp)

PMBC, =13x » BT, x&"

pico

Obs.:

1. Aidade de cada Beneficidrio é calculada, em meses, através de interpolagdo linear.

2. éélz) sera calculado conforme indicado no item 14.2

7.3.2.1.2 - Opgao por Saque Programado (PMBCsp)
PMBC,, = > SC _SQP,

7.3.2.2 - Metodologia de calculo do beneficio Telos no pico

BT . =BTx Alndicg,

pico
Sendo,
Alndice, - razdo entre o valor da cota do ultimo dia util do més de referéncia e o valor da cota do
ultimo dia util do més anterior ao do reajuste do ano anterior, descontando a taxa de
juros equivalente mensal a taxa utilizada na concessdo do beneficio; ou

AlIndice,—razdo entre o valor do niumero indice do IPCA do més de referéncia e o valor do nimero

indice do IPCA referente ao més anterior ao do reajuste do ano anterior.

Obs.: Para os Assistidos com data de concessdo (DIB) no ano de referéncia do célculo, admitir-se-a o
ultimo util do més da DIB em substituicdo ao ultimo dia Util do més anterior ao do reajuste do ano
anterior.
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Obs.: Excepcionalmente no ano de aprovac¢do do indice de reajuste pelo 6rgdo fiscalizador, sera
utilizado o IGP-DI (FGV) até o més de sua aprovacao e o IPCA (IBGE) a partir do més
subsequente ao da aprovacao.

7.4 - EXPRESSAO DE CALCULO PARA APURACAO MENSAL DAS PROVISOES MATEMATICAS
7.4.1 - ProvisGes Matematicas de Beneficios a Conceder (PMBaC)

Tendo em vista que o PCV | é um plano de contribuicdo definida na fase de acumulacdo dos recursos dos
Participantes, o valor mensal das Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder se iguala aos saldos de

contas individualizados de cada més.
7.4.2 - ProvisGes Matematicas de Beneficios Concedidos (PMBC)

Para os Assistidos que optaram pela forma de Saque Programado, o valor mensal das ProvisGes Matematicas

de Beneficios Concedidos — Contribuicdo Definida se igual aos saldos de contas individualizados de cada més.

Para os Assistidos que optaram pela forma de Renda Mensal Vitalicia, o valor mensal das ProvisOes
Matemadticas de Beneficios Concedidos — Beneficio Definido estad definido no item 7.3.2. desta Nota Técnica

Atuarial.

7.4.2.1 - Expressao de Calculo - Beneficio Definido

PMBC; = PMBC_Prog:+ PMBC_NProg:

7.4.2.1 - Provisao Matematica de Beneficios Concedidos - Beneficios Programados
PMBC_Prog: = PMBCa:

7.4.2.2 - Provisao Matematica de Beneficios Concedidos - Beneficios Nao Programados

PMBC_NProg: = PMBC: +PMBCp;
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A partir de estudo atuarial elaborado em 1998, visando a migracdo do PBD para o PCV |, foi detectado a
insuficiéncia atuarial de cobertura Patrimonial das Reservas Matematicas do PBD e através de Termo de

Reconhecimento de Divida, o Patrocinador Instituidor da TELOS se comprometeu a pagar a divida.

As contribuicdes extraordinarias para cobertura da referida insuficiéncia ndo podem ser expressas em
percentual, uma vez que o Termo de Reconhecimento de Divida, assinado pelas partes, prevé que o
pagamento seja efetuado em fungdo das ocorréncias dos eventos de saida da atividade (aposentadoria,
invalidez, morte, resgate ou portabilidade), amortizado pelo prazo maximo definido no aditivo do Termo de

trinta anos contados a partir de 12 de janeiro de 1999.

Os rendimentos relativos ao saldo devedor do Termo de Reconhecimento de Divida sdo pagos mensalmente
pela Patrocinadora Claro e sdo calculados com base na taxa de valorizacdo dos ativos do PBD, no Grupo

Realizavel - Gestao Administrativa.
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9 - DESCRICAO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS
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9.1 - FUNDO POR PERDA DE SALDO

De acordo com o Regulamento do Plano, existindo saldo positivo da Conta Total do Participante, devido
a opcdo do Participante pelo resgate ou pela portabilidade, nos termos do Regulamento, este saldo sera

depositado em fundo especifico denominado Fundo por Perda de Saldo.

O Fundo por Perda de Saldo serd constituido em quantitativo de cotas e o seu saldo sera atualizado

mensalmente pelo valor da cota do ultimo dia util de cada més.

Sua utilizacdo serd para cobertura das contribui¢cdes normais dos Patrocinadores e estabelecida no plano de
custeio anual, podendo ser utilizado para a cobertura de oscilagcdes desfavordveis na ocorréncia de eventos
previstos no plano de custeio relacionados a longevidade e morbidez da massa, a inflagdo projetada, aos
retornos esperados dos investimentos e outros, de acordo com a decisdao do Conselho Deliberativo, cuja
destinacdo seja aprovada pelo Conselho Deliberativo da Entidade e embasada em manifestacdo atuarial,

observada a legislacdo aplicavel, vedado o seu retorno ao Patrocinador.

9.2 - FUNDO DE EXCEDENTE TRIENAL

Em consonancia com o Regulamento do PCV I, os Participantes ndo elegiveis a uma Aposentadoria Normal
em 31 de dezembro de 2002, que requererem suas aposentadorias e optarem pela forma de reajuste pelo
IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, no caso de sua extingdo, fardo jus ao recebimento trienal de pagamento equivalente a diferenca

estabelecida adiante.

O Fundo de Excedente Trienal constituido mensalmente para a garantia dos valores destinados a referida,

observadas as condigbes, a serem satisfeitas simultaneamente:

¢ Arentabilidade da Conta Coletiva, no final de cada triénio, seja superior a variacdo do indice de

Reajuste acrescida de 3% (trés por cento) ao ano;

e O saldo da Conta Coletiva apurado para este grupo de Assistidos, para esta finalidade, seja superior a

provisdao matematica de beneficios concedidos deste mesmo grupo; e

e A diferenca trienal apurada para pagamento seja positiva.

O referido Fundo é calculado conforme férmula a seguir:

m

DT,, = g (BTR; — BTI,) X (’PCAm/IPCA_>
]
=

Obs.: Para os Assistidos com data de concessdo (DIB) no periodo de apuragdo, admitir-se-4 o més da DIB em
substituicdo ao primeiro més anterior ao do inicio do triénio.
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Obs.: Excepcionalmente no ano de aprovacdo da alteracdo do indice de reajuste pelo 6rgdo fiscalizador, sera
utilizado o IGP-DI (FGV) até o més de sua aprovacgdo e o IPCA (IBGE) a partir do més subsequente ao da
aprovacao.

egunidace Socla

O Fundo de excedente trienal tera atualizacdo monetaria pela variacdo do indice de Reajuste até o més de
pagamento.

9.3 - FUNDO DE SALDO DE CONTA PROJETADA

O Fundo de Saldo de Conta Projetada foi constituido para cobrir os beneficios por morte e por incapacidade
a serem pagos aos Participantes Ativos e Autopatrocinados do PCV |, bem como para cobertura dos
Participantes em auxilio-doenca por acidente de trabalho a partir do 42 (quarto) més de afastamento. O
saldo positivo ndo necessario para cobertura do Saldo de Conta Projetada poderd ser utilizado para
desonerar as ContribuicGes das Patrocinadoras e as Contribuicdes do Autopatrocinado em nome das
Patrocinadoras prevista nos Artigos 8, 18 e 55 do Regulamento do Plano, na forma estabelecida no plano de
custeio. Sua fonte de custeio é a rentabilidade dos investimentos do fundo, visto que as contribui¢cbes de
riscos dos Patrocinadores e dos Participantes Autopatrocinados em nome dos Patrocinadoras foram

reduzidas a zero a partir do exercicio de 2018.
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EXPRESSAO DE CALCULO DE INSTITUTOS

Institutos

Descricao dos Institutos TELOS

Elegibilidade

Resgate Integral

100% do saldo de Conta de Contribui¢cdo de Participante, do
saldo da Conta de Recursos Portados de Entidades Abertas de
Previdéncia Complementar ou sociedade seguradora
autorizada a operar Planos de Beneficios, do saldo de Conta de
Recursos Portados de Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar de Participante, e de percentual do saldo de
Conta de Contribuicdo de Patrocinador, de acordo com a
Tabela de Fator Aplicavel conforme Regulamento do Plano.

Término do vinculo
empregaticio ou
suspensdo do contrato
de trabalho por invalidez

3 anos desde a data da
portabilidade para
recursos de Participante
constituidos em Entidade
Fechada de Previdéncia
Complementar

Resgate Parcial

=até 100% do saldo de Conta de Recursos Portados de
Entidade Aberta de Previdéncia Complementar ou sociedade
seguradora autorizada a operar Planos de Beneficios;

=até 100% do saldo de Conta de Recursos Portados de
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar de
Participante;

= até 100% do saldo de Conta de Contribui¢des Adicionais;

maté 20% do saldo de Conta de Contribuicdes Normais
vertidas pelo Participante ao Plano.

3 anos desde a data da
portabilidade para
recursos de Participante
constituidos em Entidade
Fechada de Previdéncia
Complementar

5 anos desde a data de
adesdo do Participante
no Plano e para cada
Resgate Parcial posterior
3 anos, a contar da data
do ultimo Resgate Parcial
efetuado, para até 20%
das Contribuigdes
Normais de Participante

Portabilidade Integral

Transferéncia de recursos no valor de 100% do saldo de
Conta de Contribui¢do de Participante, acrescido de saldo da
Conta de Recursos Portados e de percentual do saldo da
Conta de Contribui¢do de Patrocinador, de acordo com a
Tabela de Fator Aplicdvel conforme Regulamento do Plano.

Término do vinculo
empregaticio e 3 anos de
contribuigdo para o
Plano

Portabilidade Parcial

Transferéncia de valores oriundos de portabilidade de
recursos que tenham sido constituidos em Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar, Entidade Aberta de
Previdéncia Complementar ou sociedade seguradora
autorizada a operar Planos de Beneficios, e/ou até 100% do
saldo de Conta de ContribuicGes Adicionais

Beneficio Proporcional
Diferido

Deixara de efetuar suas Contribuicdes Normais e fara jus a
uma Aposentadoria Normal, quando elegivel.

Término do vinculo
empregaticio com 3 anos
de contribuicdo para o
Plano e ndo ser elegivel
ao beneficio de
Aposentadoria Normal

Autopatrocinio

Pagamento das Contribuicées Normais do Participante e do
Patrocinador

Término do vinculo
empregaticio

10.1 - EXPRESSAO DE CALCULO DOS VALORES DE RESGATE INTEGRAL (VRI)
VRI = SCPart + SCRPORT_EA + SCRPORTPart_EF + F . SCPatroc
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Tempo de contribuicdo | Fator Aplicavel (F) Tempo de contribuicdo | Fator Aplicavel (F)
< 3anos 0% 7 anos 35%
3 anos 15% 8 anos 40%
4 anos 20% 9 anos 45%
5 anos 25% 10 anos ou mais 50%
6 anos 30%

O VRI podera ser parcelado em até doze parcelas mensais e consecutivas. O montante devido do saldo de
conta sera dividido pelo numero de parcelas escolhidas. O valor de cada parcela ndo podera ser inferior a uma

UP.

10.2 - EXPRESSAO DE CALCULO DOS VALORES DE RESGATE PARCIAL (VRP)

10.2.1 - VALORES ORIUNDOS DE PORTABILIDADE DE ENTIDADE ABERTA DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR OU SOCIEDADE SEGURADORA

VRP = SCRPORT_EA x Perc

10.2.2 - VALORES ORIUNDOS DE PORTABILIDADE DE ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

VRP = SCRPORTPart_EF x Perc

10.2.3 — CONTRIBUICOES ADICIONAIS
VRP = SCPart_Ad x Perc

10.2.4 - CONTRIBUICOES NORMAIS
VRP = SCPart_Normal x PercRPCN

O VRP podera ser parcelado em até doze parcelas mensais e consecutivas. O montante devido do saldo de
conta sera dividido pelo nimero de parcelas escolhidas. O valor de cada parcela ndo podera ser inferior auma

UP.

10.3 - EXPRESSAO DE CALCULO DOS VALORES DE PORTABILIDADE INTEGRAL (VPI)
VPI = SCPart + F . SCPatroc + SCRPORT

Tempo de contribuicdo | Fator Aplicavel (F) Tempo de contribuigdo | Fator Aplicavel (F)

< 3 anos 0% 12 anos 60%
3 anos 15% 13 anos 65%
4 anos 20% 14 anos 70%
5 anos 25% 15 anos 75%
6 anos 30% 16 anos 80%
7 anos 35% 17 anos 85%
8 anos 40% 18 anos 90%
9 anos 45% 19 anos 95%
10 anos 50% 20 anos ou mais 100%
11 anos 55%
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10.4 - EXPRESSAO DE CALCULO DOS VALORES DE PORTABILIDADE PARCIAL (VPP)

10.4.1 - VALORES ORIUNDOS DE PORTABILIDADE DE ENTIDADE ABERTA DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR OU SOCIEDADE SEGURADORA

VPP = SCRPORT_EA x Perc

10.4.2 - VALORES ORIUNDOS DE PORTABILIDADE DE ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

VPP = SCRPORT_EF x Perc

llllllllll

10.4.3 - CONTRIBUICOES ADICIONAIS
VPP = SCPart_Ad x Perc

10.5 - EXPRESSAO DE CALCULO DOS VALORES DE BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO,
CONSIDERANDO EVENTUAIS INSUFICIENCIAS DE COBERTURA E EVENTUAIS APORTES DE
RECURSOS OCORRIDOS DURANTE O PERIODO DE DIFERIMENTO (SC_BDIF)

Para os Participantes inscritos até 13/03/2005, o beneficio decorrente da opcdo pelo Beneficio Proporcional

Diferido serd na data de op¢do, com base no saldo de Conta calculado como segue:

SC _BDif = SCPart + F. SCPatroc + SCRPORT

Servigo Continuo Fator Aplicavel (F)
até 3 anos 0%
3 anos 30%
4 anos 40%
5 anos 55%
6 anos 60%
7 anos 70%
8 anos 80%
9 anos 90%
10 anos ou mais 100%

Para os Participantes inscritos a partir de 14/03/2005, o beneficio sera calculado com base no saldo de Conta

apurado conforme a seguinte formulagdo:

SC_BDif = SCPart + SCPatroc + SCRPORT

O Participante fara jus ao beneficio de Aposentadoria Normal, quando elegivel, calculada sobre SC_BDif
acrescido de eventuais aportes de contribuicOes, atualizados até a data de calculo pela rentabilidade de sua

carteira de investimentos, conforme férmulas dispostas no item 5 desta Nota Técnica Atuarial.
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11 - METODOLOGIA DE CALCULO DE PROVISOES, RESERVAS, FUNDOS, QUANDO SE TRATAR DE
MIGRAGAO DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS DE ENTRE PLANOS DE BENEFICIOS DA TELOS

llllllilll

Em dezembro de 1998, os Participantes que optaram pela transferéncia do PBD para o PCV | fizeram jus aos
valores de crédito de transferéncia (PREVPLUS) e de indenizagdao da Assisténcia Médica para Aposentados e

Pensionistas (AMAP).

11.1 - CALCULO DO CREDITO DE TRANFERENCIA (PREVPLUS)

Valor creditado na conta do Participante migrado do PBD para o PCV |, que corresponde ao maior valor entre

o saldo de beneficio acumulado (BAc) e o saldo da reserva de poupancga (RPoup).

PREVPLUS = Maximo {13>< minimo (ttt—e;ljx BT x fatatuxx vtf; Rpoup}
e

Obs.: fatatu, =0,9x (& +0,6x&(?)e a(12) 512) o6 calculados como indicado no item 14,

XIy

11.2 - CALCULO DA INDENIZAGAO DA AMAP

Valor depositado na conta corrente bancdria do Participante migrado do PBD para o PCV |, referente a

indenizagdo pela extingdo da AMAP.

INDENIZAGAO AMAP = 12x120><m|'nimo(te

—;1 |x fatatuam, x
tte
5

Obs.: fatatuam, = (4 +0, 9><a§|lf)) e a(lz) X| 3 sdo calculados como indicado no item 14.

11.3 - BASES TECNICAS E PREMISSAS ATUARIAIS ADOTADAS NA DATA DA MIGRAGAO

- Tabua de Mortalidade Geral: UP-1984 com agravamento de 1 ano;
- Taxa de juros atuarial: 6% ao ano;
- Crescimento real dos saldrios-de-participagdo: 0% ao ano;

- Utilizagdo de estrutura da familiar padrao, no PBD, para o cdlculo do valor atual dos beneficios futuros do
beneficio de pensdo:

e 90% dos Participantes sdo casados;

e 0 Participante do sexo masculino se casa com uma mulher 4 anos mais nova;

e 0 Participante do sexo feminino se casa com um homem 4 anos mais velho.
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12 - METODOLOGIA DE CALCULO PARA APURAGAO DE PERDAS E GANHOS ATUARIAIS

Por tratar-se de plano na modalidade de contribuicdo varidvel, a apuracdo de perdas e ganhos atuariais dar-
se-a naturalmente na fase de recebimento do beneficio na forma de renda mensal vitalicia de acordo com as

diferencgas entre os eventos ocorridos e os inicialmente previstos.

N3o apuramos ganhos ou perdas referentes as parcelas de contribuicdo definida dos beneficios, uma vez

que o valor avaliado é o préprio saldo de conta individualizado.
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13 - EXPRESSAO E METODOLOGIA DE CALCULO DOS FLUXOS DE CONTRIBUIGOES E DE BENEFICIOS
PROJETADOS

llllllllll

Este item tem por finalidade mensurar o fluxo do passivo atuarial, gerado de forma estocdastica, anual provavel
dos pagamentos futuros com beneficios dos Assistidos que recebam beneficios na forma de renda mensal

vitalicia, até a extin¢do da massa.

N3o sera realizada a evolugdo do Passivo dos Assistidos em Saque Programado do PCV |, uma vez que ndo ha

componentes atuariais.

As hipoteses atuariais utilizadas sdo compativeis com o estudo de aderéncia realizado vigente na data do

calculo do fluxo, aprovadas pelo Conselho Deliberativo e estdo em conformidade com a legislagdo em vigor.

As hipoteses consideradas para a determinacao do fluxo das despesas foram:
e O abono anual esta uniformemente distribuido ao longo do ano;

e Ndo haverd migracdo de Saque Programado para renda mensal vitalicia.

As formulas foram desenvolvidas na época k qualquer, para Assistido ou Participante com idade x, na data do

calculo.

13.1 - PAGAMENTOS DE BENEFICIOS PROGRAMADOS (APOSENTADORIAS NORMAIS,
ANTECIPADAS E BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO)

13x, px><a(1 BT x[p+(1 p) %0, 4]

Sendo,
1, seoParticipateAssistidondo optaBeneficigporMorte equandoopta,ogrupofamilia®
p=4 constituidsomentale Beneficidio vitalicimaépocak
0,seoParticipateAssistidodeixaBeneficigporMortee tem Beneficidiotemporarimaépocak

13.2 - PAGAMENTOS DE BENEFiCIOS NAO PROGRAMADOS
13.2.1 - Aposentadoria por Incapacidade
13x , p; xéil(ngT x[p+(L-p)x0,4]

Sendo,

1, seoParticipateAssistidondao optaBeneficigporMorte equandoopta,ogrupofamiliag
p=4 constituid somentale Beneficidio vitalicimaépocak
0,seoParticipateAssistidodeixaBeneficigpporMortee tem Beneficidiotempordrimaépocak
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13.2.2 - Beneficio por Morte de prestacao continuada

13.2.2.1 - Atuais

5><a]j

@-0)x,p xayjzu

12)

13x BT x

Sendo,

{1, seo grupofamilia® constituidde Beneficidiostemporari¢s)e/ouvitalicicd) naépocak

a 0,seogrupofamiliaconstituidsomenteorBeneficidio(s)vitaliciod) naépocak

Obs.: o fluxo sera igual a zero quando k for maior ou igual:

1. ao prazo de recebimento do Beneficidrio tempordrio (21 — idade em anos completos do Beneficidrio,
na data do estudo), para o grupo familiar composto de somente Beneficidrios temporarios.

2. A diferenca entre e a idade do mais novo Beneficiario vitalicio, para grupo familiar composto por
Beneficidrios vitalicios e/ou temporarios.

13.2.2.2 - Futuros Beneficiarios

13.2.2.2.1 - Oriundo de falecimento de Assistido em beneficio de Aposentadoria Programada

5><O,6><a']§12)
13x BT x

+(12)

(1—5)x0,6><(a(12) Py X Py —ax+k gt X px;y)

y+k|

Sendo,

1, seo grupofamilia® constituid de Beneficidalostemporaris)e/ouvitaliciod) naépocak
B 0,seogrupofamiliaconstituidsomenteorBeneficidio(s)vitalicio{) naépocak

Nota: caso o grupo familiar ndo tenha temporario , p, = 1.

Obs.: o fluxo sera igual a zero quando k for maior ou igual ao:
1. prazo de recebimento do Beneficidrio temporario (21 — idade em anos completos do Beneficiario, na
data do estudo), para o grupo familiar composto de somente Beneficiarios temporarios.
2. minimo entre as diferencas de (® e a idade do mais novo Beneficidrio vitalicio) e de (» e a idade do
Assistido), para grupo familiar composto por Beneficiarios vitalicios e/ou temporarios.

13.2.2.2.2 - Oriundo de falecimento de Assistido em beneficio por Incapacidade

5x0,6xa"?

13x BT x W) ) i
(1_5)XO:6X(3~ ki <k Py % kpx X+ky+kﬁ_|xkpxxkpy)

Sendo,

{1,seo elencade Beneficidiostemtemporarienaépocak

0,seoelencodeBeneficidiossdtenhavitaliciomaépocak

Nota: Caso o grupo familiar ndo tenha temporario , p, =1.
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Obs.: o fluxo sera igual a zero quando k for maior ou igual ao:

1. prazo de recebimento do Beneficidrio tempordrio (21 — idade em anos completos do Beneficidrio, na
data do estudo), para o grupo familiar composto de somente Beneficidrios tempordrios.

2. minimo entre as diferencas de (o e a idade do mais novo Beneficidrio vitalicio) e de (m e a idade do
Assistido), para grupo familiar composto por Beneficidrios vitalicios e/ou temporarios.

*(12)

— i
oy kil substituir p,,, por Py, -

3. nocélculode a

13.2.2.3 - Futuro para Beneficiario Indicado

13.2.2.3.1 - Oriundo de falecimento de Assistido em beneficio de Aposentadoria Programada
10X BT X k px qu+k X k pz an(Dk

Sendo,

o « P,-0,.,,Caso haja Beneficiario vitalicio
kK~ ~
1,sendo

0,caso haja Beneficiario temporario e enquanto k < n
|1, sendo
13.2.2.3.1 - Oriundo de falecimento de Assistido em beneficio por Incapacidade
10x BT x|, P, X Uy -4 P- P, 77)
Sendo,

o « P, d,.,,caso haja Beneficiario vitalicio
k= ~
1,sendo

_|0,caso haja Beneficiario temporario e enquanto k < n
7711, sendo
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14 - EXPRESSAO DE CALCULO DAS ANUIDADES ATUARIAIS

14.1 - METODOLOGIA DE CALCULO DAS ANUIDADES

1 11
V=— 12 =3 ——.( —nva")
1+i xn| xnl 24
ax = 1_px . 11 .
| as = (Z AP) —=—.(A— p5.v")
p, = x+n 24
B £(12) _ =(12) _ x(12)
X Ay =9y Ay
p :Ix;l w-max(x;y)-1 .
X = —
Ix axy - Vo Px-t py
i =1- i =0
qx - - px 5(12)_-- _E
i =
pi _ Ix+1 B ¥4
x — g i 1
Ix a(12) wmi(x,y) Vl _E Dy+n IXJrn
i n| - tpx+n'tpy+n' . . |
[ Ix+n t=1 24 Dy X
npx - Ii
x 4i(12)  =(12)  =i(12)
a =a —a
q i lqi xly y xy
X X'2 X =i(12) _ i 11
By =8 o
ai _ 1 1 i
Py =1 _E'qx ax(x,
o t i
1 aIXV = Z t plx t py
qaa — qa —i - qi t=
x X x [(12)_ =(12)  =i(12)
2 iy =ndy iy
pia =1- ix —Clia ) @-max(x;y)-1 ) . 11 _ |
v i i n 'x+n
aa _ 1 aa M z tPxintPyinV |77 [nPxV -
nPx _pr+k t=1 24 Ix
k=0
13 11 w-max(x;z)
s2) 413> 11 _ t
axil - 24+ 24-px.V A)l(z ( ; t-1Px - Oxst1-t P2V )
13 11
A =", Ty _
<24 247 oo " t
Al =( z t1Px-Oxst1-¢ P2V ¢ PV )
a(12,) :E+E p p \Vi Xz t=1
oAl 24 247 Y
13 11 o-max(x;y;z) )
aI(lz) it pi P Az Zt-lpx'qxﬂ»l'(l_tpy)'tpz'v
il 24 24 X"y xyz t=1
1
512) _ 1 i P t
| 12 | 1722 Aiyz = ; 1Py Oyerg-(1—=¢Py )1 P,V
1
0! 11 .
=(12) _ t w-max(x;z) D
a = p,.v — t
" ; R 24 nlAl = ( t-1 px'qx+t-1't pz+n‘v ]'D;m
n—1 t=n+1 z
% aa aa .t .
aX:H| =Z Py -V i w-max(x;z) O )
t=0 nIA)l(Z = t1Px- A1+t Poin-V p,v
11 t=n+1
saa(l2) _jaa _ —q aa ,n
ax:ﬁl - ax:ﬁ| (l nx ) w-max(x,y,z)
24 . N
12 12 n n|AZ = Z t-1 px'qx+t—1'(1 _tpy)'t Pzin-V [P,V
1(12) _ =(12)
n| ax ax+n ‘n px xylz t=n+1
i(12) _ =i(12) n w-max(x,y,z)
a =3 p . L ¢
e xm e n|Alz = ( t-1 plx'qlx+t—1'(1 _tpy)'t pz+n'v j’n pzvn
xylz t=n+1
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Fundacdo Embratel de Seguridade Soclal

14.2 - DEFINIGAO DE &' e A

14.2.1 - Determinagdo de ;12

14.2.1.1- Provisdo Beneficio por Morte - Complementar ao Beneficio de Aposentadoria

;(12) _ (12)

14.2.1.1.1 - Existéncia de somente Beneficiarios vitalicios: &, =4a,

Obs.: Caso, dentre os Beneficiarios vitalicios existam um ou mais invélidos, optar pela maior renda entre os

invalidos e o mais jovem dos vitalicios e substituir, se for o caso, ,p, por np'y nos calculos das rendas individuais.

3(12) _ 5(12)

L (12) _ 50
A e

14.2.1.1.1 - Existéncia de somente Beneficidrios temporarios: ag

(12) _

14.2.1.1.3 - Existéncia de Beneficiarios temporarios e vitalicios: & j12) (12’+ A

- a7| Ay

Obs.: Caso, dentre os Beneficiarios vitalicios existam um ou mais invélidos optar pela maior renda entre os

|(12) -(12) +i(12)

invalidos e o mais jovem dos vitalicios e substituir, se for o caso, ,a y por e 3, por a.“ nos célculos

das rendas.

14.2.1.2 - Provisao para o Beneficio por Morte

14.2.1.2.1- Existéncia de somente Beneficiarios vitalicios: ang) = ég,lz)

Obs.: Caso, dentre os Beneficiarios vitalicios existam um ou mais invélidos, optar pela maior renda entre os

invalidos e o mais jovem dos vitalicios.

14.2.1.2.2- Existéncia de somente Beneficidrios temporarios: églz) = a§|12)
n|

14.2.1.2.3 - Existéncia de um ou mais Beneficiarios vitalicios e um ou mais temporarios:
(12 _ (12 , =(12)
ag~ = pay +aﬁ|

Obs.: Caso, dentre os Beneficidrios vitalicios existam um ou mais invalidos, optar pela maior renda entre os

:i(12)

invalidos e o mais jovem dos vitalicios e substituir, se for o caso, p a(lz)por a nos calculos.

14.2.2 - Determinagao de A

14.2.2.1 - Existéncia de somente Beneficidrios legais vitalicios e Indicados: A, = A,

XYz
1

14.2.2.2 - Existéncia de somente Beneficiarios legais temporarios e Indicados: A, =, A;
Xz

14.2.2.3 - Existéncia de Beneficiarios legais temporarios e vitalicios e Indicados: A, =, A,

Xyz
1

14.2.2.4 - Existéncia somente de Beneficidrios Indicados: A, = A
Xz
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15 - GLOSSARIO DA SIMBOLOGIA E TERMINOLOGIA TECNICAS ATUARIAIS UTILIZADAS

15.1 - DEFINICAO DAS VARIAVEIS

o

Abono

BT
BT,

pico

BTlm

BTRm

Fundo_SaldoProjm

DIB
DTm
IPCAm
Kj

Nk

sinalizador que exerce a fungao de Indicar a existéncia de ter reversdo do beneficio em Beneficio
por Morte de prestagdo continuada (o =0 ou o = 1);

Percentual a ser aplicado ao Saldo de Conta Total de Participante que serd destinado ao pagamento
do beneficio na forma de renda mensal vitalicia, no momento da concessdo. (0 < § <1);

sinalizador que exerce a fungdo de Indicar a existéncia de pagamento de Beneficio por Morte no
valorde 10BT (A =0ou A =1);

sinalizador que exerce a fungdo de indicar a existéncia de Beneficiarios temporarios no grupo
familiar (p=0o0u p=1);

sinalizador que exerce a fungdo de indicar a existéncia de Beneficidrio tempordrio ou somente
Beneficiario vitalicio no grupo familiar — fluxo de Beneficio por Morte (prestagdo continuada) de
Assistido (0 =0 ou 0 = 1);

sinalizador que exerce a fungdo de indicar o falecimento de Beneficidrio vitalicio no grupo familiar,

na época k — fluxo de Beneficio por Morte (prestacdo Unica) para pagamento de Beneficiario
Indicado;

sinalizador que exerce a funcdo de indicar a existéncia de Beneficidario temporario no grupo
familiar — fluxo de Beneficio por Morte (prestagdo Unica) para pagamento de Beneficiario Indicado

(m=00un=1);

ultima idade da tdbua de mortalidade vigente na data do célculo;

abono anual referente a aposentadoria do Assistido na data de sua morte, caso o Assistido tenha
optado por receber abono anual no ano do seu falecimento;

valor do beneficio TELOS em renda mensal;

valor do beneficio TELOS pago atualizado pelo indice indexador do Plano posicionado no més de
referéncia, onde BT (beneficio TELOS mensal calculado conforme Regulamento);

beneficio TELOS efetivamente recebido pelo Participante ou Beneficidrio, no més m, calculado
com taxa de juros real de 3% a.a. e reajustado anualmente calculado pela variagdo do IPCA;

beneficio TELOS que seria recebido pelo Participante ou Beneficiario, no més m, calculado com
taxa de juros de 6% a.a. e reajustado pela Rentabilidade da Conta Coletiva descontando o juros
de 6% a.a.;

saldo da conta mantida pela TELOS no Fundo Previdencial, no més da avaliacdo atuarial, onde
foram alocadas as contribui¢cdes de Patrocinador especificas destinada ao financiamento do Saldo
de Conta Projetada e debitados os valores pagos a titulo do Saldo da Conta Projetada referente
ao més m;

Data de inicio do beneficio;
valor do pagamento Unico a ser feito ao Participante ou Beneficidrio no més de referéncia m
Numero indice do indice Nacional de Precos no més m;

Beneficio TELOS de valor unitario a ser pago no més j do periodo compreendido entre a data da
morte do Assistido e a data do requerimento, considerando os reajustes e os abonos anuais
ocorridos neste periodo, assim como o reajuste pro-rata do ano do requerimento;

més de referéncia do calculo;

duragdo em anos do beneficio de renda por morte para o dependente temporario mais jovem,
isto é, 21- idade em anos completos, no més m;

Maximo {13.(ano provavel de Aposentadoria Normal — (ano da avaliagdo atuarial + época k)) +
(més da aposentadoria — més da avaliacdo atuarial); 0}, para o Participante;

percentual, inteiro de valor maximo de 20%, a ser aplicado ao saldo da Conta Total do Participante,
na data da concessao. O valor resultante serd pago de forma Unica;
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percentual de contribuicdo Normal do Participante Ativo ou Autopatrocinado, conforme
Regulamento;

percentual de contribuicdo Normal do patrocinador, conforme Regulamento;

percentual de contribuicdo Adicional do Participante Ativo ou Autopatrocinado, conforme
Regulamento;

percentual, inteiro de valor maximo de 100%, a ser aplicado ao saldo da Conta de Recursos
Portados de Entidade Aberta, de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e de
Contribuicdo Adicional de Participante para a Portabilidade e Resgate Parcial. No caso do Resgate
Integral o percentual é aplicado apenas sobre a parcela de Participante dos recursos Portados de
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar;

percentual escolhido pelo Participante, inteiro de valor maximo de 20%, a ser aplicado ao saldo
da Conta de Contribuicdo Normal de Participante para o Resgate Parcial;

valor da Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos para Beneficios Ndo Programados do més
t

valor da Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos para Beneficios Programados do més t;
valor da Reserva de Poupanga, conforme Regulamento do PBD;

salario aplicavel do Participante na época k;

saldo de Conta de Saque Programado apurado no ultimo dia util do més m;

saldo de Conta de Contribuicdo de Participante;

saldo de Conta de Contribui¢do Adicional de Participante;

saldo de Conta de Contribuicdo Normal de Participante. Para os Resgates Parciais posteriores, o
saldo de Conta de Contribuicdo Normal de Participante correspondera ao somatério das
contribui¢cdes normais vertidas ao Plano pelo Participante desde a data do ultimo Resgate Parcial
efetuado.

saldo de Conta de Contribui¢do de Patrocinador;
soma do saldo de Conta de Recursos Portados;

Saldo de Conta de Recursos Portados de Entidades Abertas de Previdéncia Complementar ou
sociedades seguradoras autorizadas a operarem Plano de Beneficios;

saldo de Conta de Recursos Portados de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar;

saldo de Conta de Recursos Portados de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar de
Participante;

saldo de Conta Total de Participante acrescido do Saldo da Conta de Recursos Portados do
Participante no més m;

tempo faltante para a aposentadoria = (tte — te)/12;

tempo de empresa = data de referéncia - data de admissdo +1;

tempo de servigo total para aposentadoria no INSS;

tempo total de empresa = data provavel de aposentadoria - data de admissao;

Unidade Previdencidria conforme Regulamento do Plano.
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15.2 - SIMBOLOGIA ATUARIAL E FINANCEIRA
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Taxa de juros real anual;

fator de desconto financeiro (1/(1+i));

idade em anos completos do Participante ou Assistido no més m;

idade em anos completos do Beneficidrio vitalicio que gera a maior anuidade no més m;
idade em anos completos do Beneficiario Indicado no més m;

probabilidade de um individuo de idade x se tornar invélida antes de atingir a idade x + 1;
numero de individuos vivos na idade x;

numero de invélidos vivos na idade x;

probabilidade de um individuo na idade x atingir a idade x+t;

probabilidade de um invalido na idade x atingir a idade x+t;
probabilidade de um individuo de idade x morrer antes de atingir a idade x+1;

probabilidade de um invalido de idade x morrer invélido antes de atingir a idade x+1;

probabilidade de um Participante de idade x permanecer ativo na empresa até alcancar a idade x+t;
probabilidade de um Participante de idade x+t falecer antes de alcangar a idade x+t+1;

valor atual de uma renda anual certa, tempordria por t anos, de valor unitario, com pagamentos antecipados
e fracionados em 12 parcelas mensais;

valor atual, provavel, de uma renda anual vitalicia, de valor unitario, com pagamentos antecipados e
fracionados em 12 parcelas mensais, pagavel a um individuo de idade x;

valor atual, provavel, de uma renda anual vitalicia, de valor unitario, com pagamentos antecipados e
fracionados em 12 parcelas mensais, pagavel a um invalido de idade x;

valor atual, provavel, de renda anual tempordria por t anos, de valor unitario, com pagamentos antecipados
e fracionados em 12 parcelas mensais, pagavel a um individuo de idade x;

valor atual, provavel, de renda anual tempordria por t anos, de valor unitario, com pagamentos antecipados
e fracionados em 12 parcelas mensais, pagavel a um invalido de idade x;

valor atual, provavel, de uma renda anual diferida por t anos, de valor unitdrio, com pagamentos
antecipados e fracionados em 12 parcelas mensais, pagdvel a um individuo de idade x;

valor atual, provavel, de uma renda anual vitalicia, de valor unitario, com pagamentos antecipados e
fracionados em 12 parcelas mensais, pagavel a um individuo de idade y apds a morte de um individuo de idade
X;

valor atual, provavel, de uma renda anual vitalicia, de valor unitario, com pagamentos antecipados e
fracionados em 12 parcelas mensais, pagdvel a um individuo de idade y apds a morte de um invalido de
idade x;

valor atual, provavel, de uma renda anual diferida por n anos, de valor unitdrio com pagamentos
antecipados e fracionados em 12 parcelas mensais, pagdvel a um individuo de idade y apds a morte do
individuo de idade x;

valor atual, provavel, de uma renda unitaria anual, com pagamentos antecipados e fracionados em 12
parcelas mensais, pela sobrevivéncia de individuos com idades x e y;

valor atual, provavel, de renda anual tempordria por t anos, de valor unitario, com pagamentos antecipados
e fracionados em 12 parcelas mensais, pagavel a um ativo de idade x;

valor atual, provavel, de uma renda unitaria anual, com pagamentos antecipados e fracionados em 12
parcelas mensais, pela sobrevivéncia de invélido com idade x e de individuo com idade y;
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anuidade grupal, de valor anual unitario, fracionada em 12 parcelas mensais a ser paga aos Beneficiarios;

valor atual, provavel, de um peculio de valor unitdrio, pagavel ao Beneficidrio Indicado de idade z de um
Participante aposentado de idade x, apds a morte deste, no caso de ndo ter Beneficiarios legais na data de
sua aposentadoria;

valor atual, provdvel, de um peculio de valor unitdrio, pagdvel ao Beneficidrio Indicado de idade z de um
Participante aposentado de idade x, apds a morte deste, no caso de seus Beneficidrios legais vitalicios de
idade y ja ndo existirem na data de sua morte;

valor atual, provavel, de um peculio de valor unitario diferido por t anos, pagavel ao Beneficiario de idade
z, apos a morte do individuo de idade x;

valor atual, provavel, de um peculio de valor unitario diferido por t anos, pagavel ao Beneficiario de idade
z, se a morte do individuo de idade x ocorrer apds a morte do individuo de idade y e enquanto o individuo
de idade z estiver vivo;

valor atual, provavel, de um peculio de valor unitario, pagavel ao Beneficidrio Indicado de idade z de um
Participante incapacitado de idade x, apds a morte deste, no caso de n3o ter Beneficiarios legais na data de
sua incapacidade;

valor atual, provavel, de um peculio de valor unitario, pagavel ao Beneficidrio Indicado de idade s de um
Participante incapacitado de idade x, apds a morte deste, no caso de seus Beneficiarios legais vitalicios ja
ndo existirem na data de sua morte;

valor atual, provavel, de um peculio de valor unitario diferido por t anos, pagdvel ao Beneficidrio Indicado
de idade z, apds a morte do invalido de idade x;

valor atual, provavel, de um peculio de valor unitario diferido por t anos, pagavel ao Beneficiario Indicado
de idade z, se a morte de um invalido de idade x ocorrer apds a morte do individuo de idade y e enquanto
o individuo de idade z estiver vivo;

seguro sobre vdrias vidas, de valor unitario, pago de uma sé vez ao Beneficiario Indicado, por ocasido do
falecimento do Assistido em gozo de beneficio, no caso de ndo existir Beneficiario;

seguro sobre varias vidas, de valor unitario, pago de uma sé vez ao Beneficiario Indicado, por ocasido do
falecimento do Assistido invalido em gozo de beneficio, no caso de ndo existir Beneficidrio.
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16 - CONSIDERAGOES FINAIS
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O presente documento foi elaborado com base no Regulamento vigente do Plano de TELOS Contribuicdo

Variavel | e no disposto na Instru¢do PREVIC n2 20, de 16/12/2019.

Cabe ressaltar que os itens ndo abordados da referida Instrucdo, ndo sdo aplicdveis a modelagem atuarial

praticada. Tao logo haja alteracao no plano de beneficios ou na metodologia atuarial, esta Nota Técnica devera

ser alterada.

Rio de Janeiro, 27 de agosto de 2024.

4&5 Lobo A. de Mendonga;

Gerente de Normas e Atuaria
MIBA 2.254

MANIFESTAGCAO ARPB

Em atendimento ao disposto na Instrugdo PREVIC n2 20, de 16/12/2019, declaro, para os devidos fins,

estar ciente e concordar com contetido desta Nota Técnica do Plano TELOS Contribuicdao Variavel I.

Rio de janeiro, 27 de agosto de 2024.

Carlos Albgfto Tavares de Almeida
Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios — ARPB
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